ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальной экспериментальной площадке 

управления образования администрации города Иванова

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания, функционирования и подведения итогов деятельности муниципальных экспериментальных площадок управления образования администрации города Иванова (далее МЭП).

1.2. Статус МЭП может быть присвоен муниципальному образовательному учреждению, подведомственному управлению образования администрации города Иванова, а также негосударственному общеобразовательному учреждению, расположенному на территории города Иванова.

1.3. Инициатива получения статуса МЭП может принадлежать как образовательному учреждению, так и управлению образования администрации города Иванова.

1.4. Статус МЭП присваивается образовательному учреждению на конкурсной основе, если инициатива получения статуса МЭП исходит от образовательного учреждения.

1.5. Статус МЭП присваивается образовательному учреждению на два года.

1.6. Статус МЭП свидетельствует о признании данного образовательного учреждения научно-экспериментальной базой муниципальной системы образования, реализующей инициативы инновационного характера.

1.7. Инновационный характер, в соответствии с данным Положением, имеет научно-экспериментальная деятельность образовательного учреждения, направленная на создание нового содержания, технологии, метода, форм организации образовательного процесса и адекватных им систем управления.

1.8. Инициатива инновационного характера может быть представлена:

· перспективными концепциями и моделями, программами развития образовательных систем различного уровня;

· проектами учебных планов, программ, учебников, учебно-методических разработок, всех других видов учебной и методической литературы, направленных на реализацию содержания дошкольного, общего и дополнительного образования;

· проектами новых образовательных технологий, средств, организационных форм, управленческих структур.

1.9. Статус МЭП не влечет за собой изменение правовой формы и подчиненности образовательного учреждения.

II. Порядок присвоения статуса МЭП

2.1. Организационные функции процедуры присвоения образовательным учреждениям статуса МЭП возлагаются на муниципальное образовательное учреждение методический центр в системе дополнительного педагогического образования (повышения квалификации) (далее МОУ МЦ).

2.2. Для участия в конкурсном отборе на присвоение статуса МЭП образовательное учреждение (далее Соискатели) предоставляет в МОУ МЦ:

· заявку (приложение 1);

· программу эксперимента (приложение 2);

· смету расходов (приложение 3).

2.3. Для оценки программы эксперимента Соискателей создается экспертная группа, состав которой утверждается приказом управления образования администрации города Иванова.

2.4. В состав экспертной группы могут входить представители управления образования администрации города Иванова, МОУ МЦ, вузов и муниципальных образовательных учреждений.

2.5. Количественный состав экспертной группы определяется управлением образования администрации города Иванова.

2.6. Экспертизу представленной Соискателем программы эксперимента проводят два независимых эксперта из состава экспертной группы по 5-ти бальной шкале по следующим критериям:

· актуальность проблемы, научная новизна темы эксперимента;

· четкость изложения и грамотность содержания программы эксперимента;

· наличие ресурсной базы (материально-технической, кадровой, в том числе наличие научного руководителя) для проведения экспериментальной работы;

· система оценки и практическая значимость результатов эксперимента;

· возможность распространения результатов эксперимента;

· наличие рекомендаций от высших учебных заведений, научных институтов, центров, личных рекомендаций ученых;

· соответствие сметы расходов эксперимента его программе.

2.7. Распределение программ эксперимента Соискателей для экспертизы между экспертами осуществляет МОУ МЦ.

2.8. На заседании экспертной группы каждый эксперт озвучивает качественную оценку экспертируемой им программы эксперимента Соискателя. После обсуждение экспертная группа может принять решение (большинством голосов) о внесении изменений в рейтинг Соискателей.

2.9. Решение о присвоении статуса МЭП принимает экспертная группа с учетом рейтинга; решение подтверждается приказом управления образования администрации города Иванова.

2.10. Срок предоставления заявок определяет управление образования администрации города Иванова продолжительностью не менее одного месяца. Срок рассмотрения заявок и принятия решения о присвоении статуса МЭП не превышает одного месяца со дня начала работы экспертной группы. 

2.11. Решение о присвоении статуса МЭП без конкурсного отбора принимается, если инициатива получения статуса МЭП исходит от управления образования администрации города Иванова.

III. Права и обязанности МЭП

3.1. Права и обязанности МЭП определяются настоящим Положением.

3.2. МЭП осуществляют свою деятельность в соответствии с прилагавшейся к заявке программой эксперимента.

3.3. Статус МЭП дает право на:

· внесение автором (авторами) инициативы изменений в цели, содержание, способы, систему средств воспитания и обучения; в режим функционирования, организационную структуру; в систему управления образовательным учреждением;

· комплектование обучающихся в группы, классы, участвующие в эксперименте, на основании заявлений родителей;

· получение консультативной научно-методической и организационной помощи, оказываемой управлением образования администрации города Иванова совместно с МОУ МЦ с привлечением ведущих ученых, методистов, специалистов и педагогических работников города;

· публикации материалов о содержании, ходе, результатах реализации экспериментальной работы под грифом управления образования администрации города Иванова; 

· дополнительное финансирование;

· преимущество при распределении бюджетных средств на укрепление и развитие материально-технической базы образовательного учреждения;

· стимулирование инновационной деятельности работников образования через надбавки к их заработной плате, повышение ставок заработной платы и должностных окладов, доплаты, премии и другие меры материального стимулирования в пределах имеющихся средств образовательного учреждения.

· 3.4. МЭП обязаны:

· реализовать утвержденную программу эксперимента в установленные сроки;

· обеспечивать в рамках проекта уровень и качество подготовки выпускников не ниже требований государственных образовательных стандартов;

· своевременно сдавать отчетные материалы в соответствии с календарным планом выполнения работ (первый и завершающий отчеты представляются в форме публичного отчета (доклада), промежуточные отчеты могут быть представлены в форме общественных презентаций продуктов экспериментальной деятельности (образовательных программ, проектов нормативно-правовых актов, методических рекомендаций, учебных пособий и т.д.);

· своевременно информировать МОУ МЦ о возникших проблемах, препятствующих реализации проекта, которые могут привести к невыполнению программы эксперимента или календарного плана работ.

IV. Управление МЭП

4.1. Общие вопросы организации деятельности МЭП возлагаются на образовательное учреждение, получившее статус МЭП.

4.2. Организационное и методическое сопровождение деятельности образовательных учреждений, имеющих статус МЭП, в течение года осуществляет МОУ МЦ.

4.3. Контроль за деятельностью МЭП осуществляет управление образования администрации города Иванова.

4.4. Научное руководство реализацией программы эксперимента МЭП осуществляет научный руководитель МЭП, кандидатуру которого и договорные отношения с ним образовательное учреждение определяет самостоятельно.

4.5. Для управления муниципальной экспериментальной площадкой в образовательном учреждении создается совет по экспериментальной деятельности. Состав, организационная структура совета определяется коллективом МЭП. Совет планирует работу в соответствии с программой эксперимента, осуществляет мониторинг внедрения (развития) проекта, организует подготовку ежегодного аналитического отчета об экспериментальной деятельности.

4.6. Функционирование советов по экспериментальной деятельности образовательных учреждений координируется Советом по научно-экспериментальной работе в муниципальных образовательных учреждениях города Иванова (далее - Совет по НЭР).

4.7. Образовательное учреждение, получившее статус МЭП, по вопросам, связанным с реализацией инновационного образовательного проекта, публично отчитывается о ходе эксперимента не реже одного раза в год, а также предоставляет ежегодный аналитический отчет в Совет по НЭР.

4.8. Совет по НЭР осуществляет научное и методическое сопровождение деятельности МЭП согласно положению о Совете по НЭР.

4.9. Совет по НЭР готовит ежегодный аналитический доклад о деятельности МЭП;  проводит  экспертизу промежуточных результатов деятельности муниципальных экспериментальных площадок; дает оценку деятельности МЭП; разрабатывает предложения по дальнейшему проектированию и развитию экспериментов, по внедрению их результатов, по снятию статуса МЭП.

4.10. Действие статуса МЭП может быть прекращено досрочно в случаях:

· нарушения МЭП федерального или регионального законодательства;

· ненадлежащего исполнения принятых на себя МЭП обязательств (пункт 3.4. настоящего Положения);

· получения промежуточных результатов, свидетельствующих о невозможности или нецелесообразности продолжения реализации эксперимента;

· завершения программы эксперимента.

4.11. Решение о снятии статуса МЭП принимается управлением образования администрации города Иванова на аппаратном совещании; решение подтверждается приказом управления образования администрации города Иванова.

4.12. По завершении эксперимента управлением образования администрации города Иванова разрабатывается механизм внедрения в образовательную практику города результатов эксперимента.

V. Финансирование МЭП

5.1. Финансирование деятельности МЭП осуществляется за счет средств городского бюджета в соответствии с решением Ивановской городской Думы от 29.11.2006 № 274 «Об утверждении программы развития муниципальной системы образования города Иванова на 2007 – 2011 годы».

5.2. Смета расходов ежегодно утверждается руководителем образовательного учреждения и согласовывается с начальником управления образования администрации города Иванова.

5.3. Срок осуществления финансовой поддержки МЭП – 2 (два) года.

5.4. Средства, выделяемые МЭП, могут быть использованы самостоятельно образовательным учреждением на:

· оплату труда работников образовательного учреждения и (или) привлеченных специалистов для реализации программы эксперимента;

· приобретение оборудования для реализации программы эксперимента;

· издание научных, научно-методических материалов под грифом управления образования администрации города Иванова, организационные расходы. 

Приложение №1

ФОРМА ЗАЯВКИ

ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ

Наименование образовательного учреждения, на базе которого планируется проведение эксперимента.

· Тема эксперимента.

· Срок реализации эксперимента.

· Партнеры. Если в реализации программы эксперимента участвуют кроме Соискателя другие организации или учреждения, пожалуйста, предоставьте информацию о них: название организации-партнера; Ф.И.О. и должность контактного лица; телефон, электронная почта (если есть). Следует приложить оригиналы писем-поддержек от каждого из партнеров, в которых выражается согласие участвовать в эксперименте. Письма должны быть подписаны руководителем и заверены печатью партнерской организации.

· Участники эксперимента.

Пожалуйста, составьте список всех сотрудников Вашего учреждения (включая руководителя эксперимента) и внешних консультантов, которые будут участвовать в программе эксперимента. Укажите их роль. 

	№
	Ф.И.О.
	Основное место работы и занимаемая должность
	Должность в эксперименте
	Основные обязанности по эксперименту

	1
	
	
	
	


· Ф.И.О. руководителя эксперимента, должность.

· Контактный телефон и электронный адрес руководителя эксперимента.

Подпись руководителя 

образовательного учреждения





 (Ф.И.О.) 
Печать
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