
Публичный доклад

Муниципального учреждения
средней общеобразовательной

школы №64

1. Общая характеристика учреждения
Полное название учреждения (по Уставу) МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 64 г. ИВАНОВА
Тип образовательного учреждения ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
Вид образовательного учреждения СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ШКОЛА
Площадь здания, год постройки, проектная мощность (количество учащихся в одну
смену) (по техпаспорту):
Площадь основного здания - 4031,30м2 ,
площадь учебных помещений - 1345,3 м ,
площадь учебных мастерских - 131,7м ,
год постройки - 1965,
проектная мощность - 865 обучающихся в одну смену.
Количество учащихся 1 смены (%) 548 учащихся - 66%,    2 смены (%) - 289 (34%)
Свидетельство о регистрации
№ 001274493 серия 37,    регистрационный № 1023700551731 от 15 января
2008 года
Лицензия   № А 267761, регистрационный № 120 от 18.07.2008 Срок
действия лицензии 5 лет
Свидетельство о государственной аккредитации
№ ОП 007940, регистрационный №327 от 21 декабря 2010 года
Действительно до 20 декабря 2015 года
Юридический адрес, телефон:153043, г.Иваново, ул. 4-я Деревенская, д. 27,
тел. 37-60-14, 37-04-70Учредители:
Управление образования администрации города Иванова
Адрес: г.Иваново, пл.Революции, д.6
Директор школы Алексеева Эльвира Маевна
Председатель Управляющего совета Каленова Светлана Вячеславовна



2.Особенности образовательного процесса

За 46 ЛЕТ своего существования МУ СОШ № 64 зарекомендовала себя в городе как
образовательное учреждение с высоким уровнем знаний, стабильным количеством
медалистов, высоким процентом поступления в вузы. В школе обучается 837
учащихся, работает 49 педагогов, психолог, 17 технических работников.
Режим работы школы: продолжительность учебного года – 33-35 учебных недель;
уроки ведутся в две смены при следующей организации занятий:
1 смена: 1, 5-11 классы
2 смена: 2-4 классы.
По пятидневной учебной неделе учатся 1-8 классы, по шестидневной учебной
неделе 9-11 классы; продолжительность уроков 45 минут. Каникулы
устанавливаются в соответствии со сроками, рекомендованными управлением
образования администрации г.Иванова. В школе реализуются образовательные
программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего
образования базового уровня, на старшей ступени функционируют профильные
классы (технологический профиль).
К 2010-2011 учебного году завершен переход на БУП-2004. Часы учебного плана
полностью соответствуют федеральному базисному учебному плану.
В связи с тем, что в 2010-2011 учебном году на 5-дневную учебную неделю были
переведены 1-8 классы был изменен региональный и школьный компоненты
вариативной части учебного плана:
5 класс – введен 3-й час физкультуры
6 класс – биологическое и географическое краеведение (по 1 часу в неделю)
7 класс – ОБЖ (1 час в неделю)
8 класс – черчение (1 час в неделю)
9 класс – ОБЖ (1 час в неделю), историческое краеведение и предпрофильная
подготовка
2 часа выделены на элективные курсы
На ГПД введены «Основы православной культуры» и «Час здоровья»
В 10, 11 классах часы вариативной части выделены на ОБЖ, технологию, МХК,
информатику
В 11 профильном классах на профильном уровнем преподаются математика (6
часов в неделю) и Информатика и ИКТ (4 часа в неделю), в 9-11 классах часы
вариативной части учебного плана используются для проведения элективных
курсов и курсов по выбору.
Дополнительные образовательные услуги школа предоставляет на бесплатной
основе. Организованны и функционируют кружки и спортивные секции:
1. «Журналистский дебют»10 классы
2. «Город мастеров» 5-6 классы



3. «Флора в нашем доме» 7 классы
4 Театральный кружок « Зазеркалье» 1-4 классы и 8-х классов
5. «Мы и наша культура» 1-е классы
6. «Юный оформитель» 9-11 классы
7.Шахматы 5 классы
8. Танцевальный кружок 1-е классы и 8- е классы
9. Музыкальный кружок 1классы,5 классы и 8-10 классы
10.Кружок прикладного искусства « Вдохновение» 1-4 классов
11. Баскетбол 8-11 класс
12. Волейбол 8-11 класс
13.Футбол 8-11 класс
14.Настольный теннис
15. ОФП с уклоном волейбола и баскетбола 5-9 класс
16. Подвижные игры 1-4 класс
Во внеклассной и кружковой работе на базе школы участвуют 41% учащихся
школы.

Состав обучающихся

Контингент учащихся МУ СОШ №64 (по ступеням)
на 2010 – 2011 учебный год



Характеристика учебно-воспитательного процесса.
Результаты деятельности школы, качество образования

Статистика учебного процесса
Параметры статистики 2008 - 2009 2009-2010 2010-2011
1. Количество учеников,
обучающихся на конец года

766 775 837

1.1. в начальной школе 335 337 376
1.2. в основной школе 332 343 383
1.3. в средней школе 99 95 78
2. Отсев нет 2 нет
2.1. из основной школы - 1 нет

2.2. из средней школы - 1 нет

2.3 переведено условно 1 1 нет

3. Не получили аттестат нет нет 1

3.1. об основном образовании нет нет нет

3.2. о среднем образовании нет нет 1

4. Оставлены на второй год нет нет нет

4.1. в начальной школе нет нет нет

4.2. в основной школе нет нет нет



5. Количество выпускников с
аттестатом особого образца (9
кл.) (%)

2 (3%) 1 (2%) 1 (1,4%)

5.1. с «Серебряной медалью»
(11кл)

1 (2%) 2 (4%) 2 (3%)

5.2. с «Золотой медалью»
(11кл)

1 (2%) 6 (14%) 3 (6%)

6. Количество учащихся на «4»
и «5»

363 (53%) 358 (52%) 444 (53%)

6.1. в начальной школе 179 (72%) 180 (71%) 278 (74%)

6.2. в основной школе 149 (45%) 145 (42%) 165 (43%)

6.3. в средней школе 35 (35%) 33 (35%) 25 (32%)

Доля «хорошистов» и «отличников»

Участие детей в муниципальном этапе предметных олимпиад
Показатели 2009-2010 2010-2011
Количество
участников

43 61



Количество призеров 5
Кириенко А. – рус. яз.

(5 место)
Конева А. – химия

(11 место)
Пронин Д. – матем.

(13 место)
Ахмедов А. – черчение

(3 место)

7
Волкова А. - естествознание,
русский язык (Марущак Г.А.)

Конева А., Вдовина А., Атаев Д.
– биология (Федотова А.А.)

Мицык А. – информатика и ИКТ
(Терентьева Е.А.)

Ломиногин В. – черчение
(Корнюшина С.Б.)

Шевчук А. – физика (Зезина
М.О.)

Участники
регионального этапа

2
Мороз Г. – «КИТ – компьютеры,

информатика, технологии» -
2 место

Кириенко А. – рус. яз. (призер)

2
Конева А. – биология

Мицык А. – информатика и ИКТ

Итоги годовых контрольных работ
Традиционно учебный год заканчивается годовыми контрольными работами, цель

которых определить уровень освоения учащимися учебных программ. В мае 2011 года
контрольные работы были проведены управлением образования по единым текстам во
всех школах города. В справке « Об итогах годовых контрольных работ в 4,9,10,11
классах за 2010-2011 учебный год» отмечены положительные результаты нашей
школы:

4-ые классы в числе лучших школ по качеству знаний по математике, русскому
языку, естествознанию ( качество знаний свыше 95 % при 100% уровне обученности) -
учителя Ковалева В.Н., Яковлева Г.В., Гурьянова Н.М., Локоть О.Н.

9-ые классы: химия – уровень обученности 100%, качество знаний 66% (учителя
Жаркова Е.Б., Федотова В.В.)

11-ые классы: 100% уровень обученности по математике, русскому языку и
обществознанию и качество знаний соответственно667%, 57%,90% (учителя
Синявская А.С, Денисова Г.Ю., Голубева Г.А.)

Более скромные результаты показали учащиеся 9-х классов:
Русский язык – 96% уровень обученности, 46% качество (Денисова Г.Ю.)
Математика – 93% уровень обученности, 39% качество (Артемьева Е.А.)



Результаты ГИА (9 класс)
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Алгебра
Учитель
Артемьева
Е.А.

70 70-
100%

20 53% 71%
(по
городу
–
85,6%)

57,2% 52% 14,8

Русский
язык
Учитель
Денисова

Г.Ю

70 70-
100%

4 49% 94%
(по
городу
–
93,2%)

47,9% 40,1% 27,4

Экзамены по выбору в новой форме

предмет Кол-во Качество по
школе

Качество по
городу

Кол-во «2»

физика 8 88% 88,6% -

Обществознание 1 100% 88% -

биология 3 34% 81% 1

информатика 1 100% 59,5% -

Результаты ЕГЭ (11 класс)
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52 52 22 5 10 9 8 2 32 6



Кол-во
выпускников,

которые
получили на

экзамене
тестовые баллы

ниже
минимального

количества
(чел./%)

1 4 1 - - 1 - 2 -

Уровень
обученности (%)

98% 92% 100% 80% 100% 100% 88% 100% 94% 100%

Средний
тестовый балл по

школе

62 47 49 49 63 51 50 32 54 49

Наивысший
тестовый балл по

школе

95

Количество
выпускников,

которые
получили на

экзамене свыше
55 баллов

включительно
(чел./ %)

71% 35% 36% 40% 60% 22% 38% - 53% -

Количество
выпускников,

которые
получили на

экзамене 81-100
баллов

- - 1 - - -

Количество
выпускников,

которые
получили на
экзамене 100

баллов

- - - - - - - - - -

Сравнительная таблица результатов ЕГЭ за 2 года по МУ СОШ №64
Предмет Кол-во

сдававших
2010  2011

Получили свыше
55 баллов

Средний тестовый
балл

Не
справились

2009-
2010

2010-
2011

2009-
2010

2010-
2011

2009-
2010

2010-
2011

Русский язык 43 52 67 % 71 % 60 62 - 2 %

Математика 42           52 28 % 35 % 48 47 - 6 %

Физика 12           22 33 % 36 % 49 49 8 % -



Химия 2               5 100 % 40 % 68 49 - 20 %

Информатика 2             10 100 % 60 % 76 63 - -

Биология 4               9 50 % 22 % 60 51 - -

История 4               8 50 % 38 % 56 50 - 12 %

Англ. язык 3               2 - - 36 33 - -

Обществознание 29           32 57 % 53 % 56 54 7 % 6 %

Литература 2               6 100 % 17 % 74 49 - -

Таким образом, показатель качества знаний выпускников (получивших свыше 55
баллов) повысился по сравнению с 2009-2010 учебным годом
по русскому языку – на 4 %.
математике – на 7 %
физике – на 3 %.
По остальным предметам – резкое снижение данного показателя ( от 12 % по
истории до 83% по литературе, 60% по химии, 40% по информатике).
Так же наблюдаем снижение среднего тестового балла по всем предметам (кроме
русского языка, где есть увеличение на 2 балла) и увеличение количества
выпускников, не преодолевших минимальный порог по баллам на ЕГЭ

Воспитательная работа
В школе  активно работает детская организация «Школьный Союз». Детская

организация охватывает все ступени образования:
Страна детства ( 1-5 класс)
Страна Дружбы ( 6-8 класс)
Страна Юности ( 9-11 класс)
Старшие ребята не только организуют работу в старшем звене, но и активно

принимают участие в жизни наших маленьких друзей. Вся интересная и увлекательная
жизнь наших ребят в школе освещается школьной газетой « ШИП» - школьная
информационная паутина.

Воспитательная работа ведётся по программе «Ученик и его нравственность».



Каледойскоп школьных мероприятий

Участие в городских мероприятиях в 2010-2011 учебном году
Название конкурса ФИО участников Результат Руководитель Количество

человек
Городской конкурс рисунков
Гагарину 50 лет

участие Дмитриева Н.В. 5 человек

Городской конкурс
школьных пар
« Валентин и Валентина»

Козлова м и Дерюгин Р
Потапов А

2 место Муравьёва Е.Ю. 3 человека

Городской конкурс
« Фитнес- движение»

участие Муравьёва Е.Ю. 10 человек

Городской конкурс
« Юные защитники»

1 место Радин П.А. 10
человека

Городской конкурс
рисунков « Пожарная
безопасность»

Анфалова Л
Краснопольская В

участие Локоть О.Н 2 человек

Городской конкурс
рисунков « Правила
движения- правила для
всех»

Доценко Т участие Муравьёва Е.Ю. 1 человек

Городской конкурс
« Военный вальс»

Команда школы участие Муравьёва Е.Ю 6 человек

Городская акция
« Ты нам нужен»

1-11 классы участие Муравьёва Е.Ю 800
человек



Городской конкурс
« Голос года»

участие Уржумцева Ю.Б. 6 человек

Городской конкурс
Рисунков Светлый праздник

участие Дмитриева Н.В. 5 человек

Городская акция « Цветы
салдатам»

Команда школы участие Муравьёва Е.Ю. 10 человек

Городской конкурс чтецов Смирнова Т и Потапов А 1 место
2 место

Яковлева Г.В. 2 человека

Городской конкурс бизнес-
проектов

Пешненко К участие Муравьёва Е.Ю 1 человек

Городской конкурс
« Фотообъектив»

Команда школы участие Муравьёва Е.Ю. 8 человек

Городской конкурс
« Весенняя неделя добра»

Команда школы участие Муравьёва Е.Ю. 10 человек

Городской конкурс
« Территория здоровья»

Команда школы участие Муравьёва Е.Ю.
Сибилёва С.И.
Постникова С.В.

200

Количество участников: 279  человек в конкурсах  и  800 человек в акции

Условия осуществления образовательного
процесса

Структура управления



Мониторинг кадрового состава школы
по квалификационным категориям

Прошли аттестацию 16 педагогов (39%)

Сведения о молодых специалистах
1. Плеханова Елена

Сергеевна
ОГОУ СПО «Ивановский педагогический колледж»
24.06.2009 года преподавание в начальных классах


2. Попова Светлана
Александровна

О Г О У  С П О  «И ва новский педа гогический колледж»

24.06.2009 года  препода ва ние в на ча льных кла сса х

3. Закирова Ольга
Васильевна

Г О У  В П О  «И ва новский госуда рственный университет»,

30.09.2011 препода ва тель истории

Награды, звания, заслуги учителей школы
Награды Количество учителей
Нагрудный знак  «Отличник народного
просвещения и Почетный работник общего
образования РФ»

6 (12%)

Почетная грамота Министерства
образования и науки РФ

19 (38%)

Почетная грамота (Благодарность)
Департамента образования Ивановской
области

7



Почетная грамота Ивановской областной
Думы

1

Почетная грамота Ивановской городской
Думы

3

Почетная грамота управления
образования администрации города
Иванова

30

Почетная грамота Комитета Профсоюза
работников образования

3

Благодарность Главы города Иванова 3
Диплом Ивановской городской Думы 10
«Орден детских сердец» 1

Награды, звания, заслуги учителей школы

Награды Количество учителей
Нагрудный знак  «Отличник народного
просвещения и Почетный работник
общего образования РФ»

6 (12%)

Почетная грамота Министерства
образования и науки РФ

18 (38%)

Почетная грамота (Благодарность)
Департамента образования Ивановской
области

7

Почетная грамота Ивановской областной
Думы

1

Почетная грамота Ивановской городской
Думы

3

Почетная грамота управления
образования администрации города
Иванова

30

Почетная грамота Комитета Профсоюза
работников образования

3

Благодарность Главы города Иванова 3
Диплом Ивановской городской Думы 10
«Орден детских сердец» 1

Меры по охране и укреплению здоровья школьников
Мониторинг здоровья школьников

Ступени
обучения

Показатели 2008-2009 2009-2010 2010-2011

Н а ча льное В сего уча щихся 316 335 337



общее

обра зова ние

Г руппы

здоровья

I 45 (14%) 49 (14%) 64 (19%)

II 177 (56%) 188 (57%) 193 (57)

III 92 (29%) 93 (27%) 77 (23%)

IV 2 (1%) 5 (2%) 3 (1%)

Н а рушение оса нки 83 (27%) 73 (22%) 74 (22%)

Н а рушение зрения 39 (13%) 41 (12%) 40 (12%)

О сновное

общее

обра зова ние

В сего уча щихся 314 332 343

Г руппы

здоровья

I 29 (9%) 30 (8%) 44 (13%)

II 144 (46%) 157 (48%) 142 (51%)

III 138 (44%) 144 (43%) 124 (35%)

IV 3 (1%) 1 (1%) 3 (1%)

Н а рушение оса нки 121 (39%) 118 (36%) 110 (31%)

Н а рушение зрения 61 (20%) 64 (19%) 80 (23%)

С реднее

(полное)

общее

обра зова ние

В сего уча щихся 131 99 95

Г руппы

здоровья

I 10 (8%) 15 (13%) 12 (12%)

II 54 (42%) 40 (39%) 36 (39%)

III 67 (50%) 48 (46%) 46 (48%)

IV - 2 (2%) 1 (1%)

Н а рушение оса нки 60 (45%) 44 (45%) 39 (41%)

Н а рушение зрения 42 (32%) 20 (20%) 25 (26%)

Питание
Г орячее пита ние Б уфетна я продукция

1-4

кла ссы

5-9

кла ссы

10-11

кла ссы
В сего

1-4

кла ссы

5-9

кла ссы

10-11

кла ссы
В сего

чел. % чел. % чел. % чел. % чел. % чел. % чел. % чел. %

335 99,4 225 65,59 65 68,42 625 80,6 25 7,4 220 64,1 40 42,18 285 36,7

З а да ча : добиться охва та  горячим пита нием школьников на  уровне

городского пока за теля – 85%

В  М У  С О Ш   № 64 для ока за ния медицинской помощи, проведения

профила ктической ра боты, на пра вленной на  охра ну жизни и здоровья уча щихся,

ра бота ют 2 медицинских ка бинета . О сновной своей за да чей медицинские

ра ботники счита ют профила ктику инфекционных и простудных за болева ний,

профила ктику вредных привычек и тра вма тизма . Н а  укрепление здоровья

обуча ющихся на пра влена  деятельность учителей физического воспита ния,

препода ва теля – орга низа тора  О Б Ж , учителей на ча льных кла ссов и кла ссных

руководителей. Д ля реа лиза ции этих целей проводятся следующие мероприятия:

- П рофила ктические прививки .



С а нита рно-просветительска я ра бота  с обуча ющимися.

Е жегодные профила ктические осмотры уча щихся вра ча ми –

специа листа ми детской поликлиники №5

О рга низа ция углубленного медицинского обследова ние   юношей для

первичной поста новки на  воинский учет.

«Д ни здоровья» с орга низа цией соревнова ний на  открытом воздухе,

военно- спортивна я игра  « З а рница ».

Ч а с здоровья на  Г П Д

Е жемесячный а на лиз детского тра вма тизма .

К онтроль за  са нита рным состоянием помещений школы  и столовой,

контроль за    ка чеством готовых  блюд и соблюдением са нита рно-

эпидемиологического режима  в столовой.

В ыезд в оздоровительный ла герь  «С троитель», са на торий «Л унево» в

течение учебного года .

Р а зра бота на  програ мма  ба зовой школы по инклюзивному обра зова нию с

2011 года

В  2009 году открыт трена жерный за л

В  целом прослежива ется ста бильна я ситуа ция в вопросе сохра нения

здоровья уча щихся. Э то  связа но со своевременной ва кцина цией уча щихся  всех

возра стных групп,  а ктивиза цией двига тельной деятельности посредством

введения физкультминуток на  урока х в мла дшем звене, использова нием  на

урока х здоровьесберега ющих технологий, уста новкой в на ча льной школе  новой

мебели согла сно возра стным и физиологическим особенностям детей,

орга низа цией ка чественного детского пита ния, четкой орга низа цией дежурства

по школе, ра циона льной  орга низа цией  учебно-воспита тельного  процесса .

Безопасность обучения.
В  М У  С О Ш  № 64 обеспечены  безопа сные условия для жизни и здоровья

уча стников обра зова тельного процесса . В  2010 году обновлены пла ны, схемы и

инструкции эва куа ции людей и оповещения Ч С , оформлен стенд  по Г О  и Ч С ,

ра зра бота ны инструкции по обеспечению безопа сности обра зова тельного

учреждения и инструкции по безопа сному поведению уча стников

обра зова тельного процесса  в случа е возникновения Ч С .

Ч резвыча йных   ситуа ций   за    последние три года    (2009, 2010, 2011) в

школе не было.

В  школе введен пропускной режим, за ключен договор с охра нным

а гентством «А лекса ндр и К », в зда нии имеется охра нно-пожа рна я сигна лиза ция,

уста новлена  а втома тическа я пожа рна я сигна лиза ция, кнопка  экстренного вызова

милиции. Ш кола  осна щена  огнетушителями: О П , О У  согла сно норма м. С озда ны

звенья пожа ротушения, охра ны общественного порядка . Н а  ка ждом эта же



вывешены пла ны эва куа ции уча щихся и персона ла ,  определяющие действия  по

обеспечению  быстрой эва куа ции. Р а зра бота на  система  оповещения людей о

пожа ре. С остояние пожа рной безопа сности обра зова тельного учреждения

на ходится на  соответствующем уровне.

У роки О Б Ж  проводятся ка к са мостоятельный учебный предмет с 5 по 11

кла ссы. Д ва  ра за  в год проводятся эва куа ционные мероприятия. Е жегодно

проводятся мероприятия по безопа сности: «Д ень за щиты детей», «Д ень

здоровья», беседы с ра ботника ми Г И Б Д Д  по профила ктике дорожного

тра вма тизма , беседы сотрудников О С В О Д  по пра вила м поведения на  водоема х в

ра зличные времена  года ,  кома нда  школы принима ет уча стие в городских

мероприятиях по О Б Ж  и  в соревнова ниях юных пожа рных.

С истема  безопа сности школы № 64  функционирует в норма льном

режиме, на ходится в постоянном ра звитии, подверга ется  контролю со стороны

орга нов Г осуда рственного и общественного упра вления.

Социальная активность и социальное партнерство

Участие общественности в управлении образовательным процессом
В контексте на циона льной обра зова тельной инициа тивы «Н а ш а  нова я

школа » идет ра звитие госуда рственно-общественного  упра вления школой.

С озда н У пра вляющий совет, в соста ве которого предста влены все уча стники

обра зова тельного процесса . У пра вляющий совет на делен широкими

полномочиями, в том числе по принятию решений по ра сходова нию бюджетных

средств и по ра спределению стимулирующей ча сти за ра ботной пла ты педа гогов.

Д иректор школы Э .М .А лексеева получила  второе высшее обра зова ние по

на пра влению «М енеджмент в обра зова нии», обеспечива ет эффективное

вза имодействие и сотрудничество школы с орга на ми местного са моупра вления,

общественностью, родителями.

Р а сширяется круг  социа льных па ртнеров, которыми являются О О О  «М ы и

дети», М У К  №3, О П Ф Р  по И ва новской обла сти, военные ча сти С еверного

городка , отдел опеки и попечительства  О ктябрьского ра йона , Д О У  №16, Д О У

№40, Д О У  №104, Д О У  №127, Д О У  №152, Ц Р Д О  г.И ва нова , О О О  «Ю ниста йл»,

Ц К иО , Ф К  «Т екстильщик» и т.д.

Г ла вным орга ном  упра вления учреждением   является общешкольна я

конференция. Д елега ты с пра вом реша ющего голоса  избира ются в ра вном

количестве от трех ка тегорий уча стников обра зова тельного процесса :

педа гогических ра ботников, уча щихся 8 – 11 кла ссов, родителей.

П еда гогический совет ка к форма  са моупра вления школой  включа ет всех

педа гогических ра ботников, социа льного педа гога ,  медицинских ра ботников,

ра ботника  библиотеки.

Р одительский комитет  соста вляет 32 человека . О н помога ет а дминистра ции



в поддержа нии и укреплении ма териа льно – технической ба зы школы,

орга низует помощь  родителей в ремонтных ра бота х, опла ту охра ны зда ния

школы.  О бщешкольный родительский комитет а ктивно уча ствует во внеурочных

воспита тельных мероприятиях по общешкольному пла ну и пла на м кла ссных

руководителей.

М етодический совет - коллективный профессиона льный орга н,

объединяющий ра ботников, стремящихся на  на учной основе осуществлять

иннова ционные преобра зова ния в школе, реа лизовыва ть методические на ходки,

а ктивизирова ть поиски педа гогов и сотрудников. О н ра ссма трива ет,

выра ба тыва ет, оценива ет стра тегически ва жные предложения по ра звитию

учреждения, руководит ра ботой учителей на д единой методической темой

«К лючевые компетенции уча щихся и методы их формирова ния».

В а жную роль в деятельности школы игра ют орга ны ученического

са моупра вления. С а моупра вление – это осуществляема я детьми деятельность,

включа юща я поста новку цели, пла нирова ние, способы осуществления да нного

пла на .  С а моупра вление способствует формирова нию а ктивной личности,

воспитыва ет у учеников демокра тическую культуру, гра жда нственность.

Ш кола  за нима ет достойное место в системе обра зова ния города  И ва нова .

М ониторинг муниципа льной системы обра зова ния, предста вленный в

П убличном докла де упра вления обра зова ния а дминистра ции г.И ва нова  за  2010 –

2011 учебный год позволяет определить то место, которое М У  С О Ш  № 64

за нима ет в обра зова тельной среде города .

Критерии
2008-2009 2009-2010 2010-2011

М ониторинг
результа тов

17 14 23

М ониторинг
условий

45 26 16

М ониторинг
ра звития

41 30 29

М есто в городском
рейтинге

24 16 22

Финансово-экономическая деятельность школы
на сентябрь 2011 года

№ Мероприятия Количе
ство

Бюджетные
средства
(тыс. руб)

Внебюджет
ные
средства

Целевые
средства
(тыс. руб.)

Итого средств
(тыс.руб.)



(тыс.руб.)

Технические средства обучения

Компьютеры 3 51, 749 51,749

Интерактивная
доска

1 46,5 46,5

Проектор 3 48,362 27,8 76,162

ж/к телевизор 1 24,39 24,39

Картридж 16,959 7,019 23,978

Магнитола 1 3,856 3,856

Итого 65,32 10,879 126,049 202,245

Мебель

Набор мебели
(офис)

2 23 23 46

Стол
письменный

2 3,5 3,5 7

Комплект
ученический
(стол, стулья)

42 69,9 69,9

Банкетки 3-х
местные

8 9,2 9,2

Шкаф 2 9,0 9,0

Доска настенная 3 13,089 13,089

Жалюзи на окна 11 33,57 33,57

Таблички на
двери кабинетов,
вывеска на
входную дверь
школы

6,046 6,046

Итого 13,086 84,286 96,4 193,805

Литература и методическое обеспечение

Книги, учебники 108,668 108,668



Канцелярские
товары

43,471 16,574 60,045

Подписка 5,6 5,6

Журналы, книги
(типография)

4,900 4,900

Итого 157,039 16,574 173,613

Оборудование хозяйственного назначения

Защитные
экраны

144 37,523 37,523

Тример 6,14 6,14

Контейнер для
мусора

1 5,691 5,691

Хозяйственный
инвентарь

5,314 5,314

Материальные
запасы
хозяйственного
назначения

61,41 140,717 202,127

Итого 72,864 183,931 256,795

Оборудование для столовой

Электромармит 1 50 50

Электрокипятиль
ник

1 17,61 17,61

Итого 17,61 50 67,61

Противопожарные меры

Установка
перегородки и
двери на пути
эвакуации на 3
этаже

45,774 45,774

Огнезащитная
обработка

3,086 3,086

Зарядка
огнетушителей

13,015 13,015



Проверка
дымоходов

1,75 1,75

Итого 47,524 16,101 63,625

Ремонтные работы

Ремонт фасада 10 10

Сантехнические
работы: замена
унитазов, бачков,
чистка
канализации,
аварийные
работы

9,588 9,588

Ремонт системы
отопления в
рекреации 1
этажа (начальная
школа)

13,296 13,296

Аварийные
работы системы
канализации

10,253 10,253

Косметический
ремонт учебных
помещений
(ремонт потолка,
ремонт классного
кабинета, ремонт
стеновых
панелей)

40 40

Ремонтные
работы путей
эвакуации
(переоборудовани
е раздевалок)

150,986 150,986

Ремонт путей
эвакуации
(замена
линолеума на 3

49 49



этаже)

Ремонт пола
(рекреация 3
этажа) – замена
покрытия

60,544 60,544

Итого 343,667 343,667

Монтаж
локальной
компьютерной
сети

25 25

Электротехничес
кие работы
(подключение
оборудования
столовой)

10 10

Благоустройство
территории

9,5 9,5

Ремонтные
работы
оборудования

14,3 14,3

Осуществление мероприятий по энергосбережению

Ввод в
эксплуатацию
узла учета
расхода тепловой
энергии

55,426 55,426

Проектные
работы по
установке
счетчика газа

5,3 5,3

Всего по все позициям 776,413 305,17 349,276 1420,886



Выводы из анализа работы коллектива
за 2009-2010 учебный год

1. Ш кола  функционирует стабильно в режиме ра звития.

2.Д еятельность школы строится в соответствии с госуда рственной норма тивно-

пра вовой ба зой и програ ммно-целевыми уста новка ми Д епа рта мента  обра зова ния

И ва новской обла сти и упра вления обра зова ния города  И ва нова , в контексте

ключевых на пра влений Национальной образовательной инициативы «Наша
новая школа».
3. Ш кола  предоста вляет доступное, качественное образование, воспитание и
развитие в безопасных комфортных условиях, что подтвержда ется

результа та ми неза висимой экспертизы ка чества  зна ний выпускников основной

школы на  Г И А  и средней школы на  Е Г Э .

4.К а чество обра зова тельных воздействий осуществляется за  счет эффективного
использования современных образовательных технологий, а  та кже

применения тра диционных кла ссических форм и методов обучения.

5. Ш кола  ра бота ет на д проблемой сохранения здоровья школьников, не

допуска я отрица тельной дина мики состояния здоровья обуча ющихся.

6. В  школе созда ны все условия для са мореа лиза ции ребенка  в урочной и

внеурочной деятельности, что подтвержда ется положительной дина микой

уча стия в олимпиа да х, конкурса х, смотра х ра зличного вида .

7. В  школе обеспечива ется успешна я социа лиза ция детей с огра ниченными

возможностями здоровья, детей – инва лидов, детей, оста вшихся без попечения

родителей, на ходящихся в трудной жизненной ситуа ции

8. Р одители, выпускники, социум выра жа ют позитивное отношение к
деятельности школы. П рием в 1-е и 10-е кла ссы говорит о высокой

конкурентной способности учебного за ведения в микрора йоне.

9. О существлен переход школы на базисный учебный план 2004 года,который

предусма трива ет предпрофильную подготовку уча щихся основной школы и

профильное обучение уча щихся средней школы. Осуществлена подготовка к
переходу на новый Федеральный Государственный образовательный
стандарт с 1 сентября 2011 года в 1-х классах.
10. В  июле 2008 года  школа  получила лицензию на  пра во осуществления

обра зова тельной деятельности по програ мма м на ча льного общего, основного

общего, среднего полного общего обра зова ния, а  та кже по програ мма м

дополнительного обра зова ния. В 2010 году школа успешно прошла процедура



аккредитации.
11. Растет профессионализм педагогических кадров, 96% педагогов имеют
квалификационные категории. Коллектив пополняется молодыми
специалистами, что является позитивным моментом – школа наполняется
энергией молодых.
12. С озда н Управляющий совет школы, функционируют общешкольный

родительский комитет, детско-юношеска я орга низа ция «Ш кольный союз».

С овершенствуется норма тивно-пра вова я ба за , осуществлен переход на НСОТ по
модельной методике.

13. Школа формирует основную мировоззренческую парадигму: «Учиться не
для школы, а для жизни».

Перспективы и планы развития учреждения

Задачи обучения
С пособствова ть формирова нию у уча щихся целостной ка ртины мира  на  основе

глубоких и всесторонних зна ний основ на ук.

С озда ть комфортную обра зова тельную среду на  основе индивидуа льной

ра боты с обуча ющимися, формирова ть у них на выки са моконтроля ка к

средства  ра звития личности.

О рга низова ть ра боту педколлектива   по реа лиза ции Н а циона льной

обра зова тельной инициа тивы «Н а ш а  нова я школа ».

С овершенствова ть ра боту по подготовке выпускников основной школы к Г И А

в новой форме и выпускников средней (полной) школы к Е Г Э , к получению

ка чественного обра зова ния в соответствии с федера льным обра зова тельным

ста нда ртом.

Задачи воспитания
С пособствова ть ра звитию нра вственной, физически здоровой,  способной к

творчеству и са моопределению личности

Задачи развития
У силение общекультурной на пра вленности общего обра зова ния в целях

повышения а да птивных возможностей школьников в новых экономических



условиях

Задачи оздоровления
Н е допуска ть ухудшения состояния здоровья обуча ющихся в период

пребыва ния в школе.

С овершенствова ть ра боту, на пра вленную на  укрепление здоровья

уча щихся и привитие им на выков здорового обра за  жизни.

Приоритетные направления работы:
Р а звитие бла гоприятной и мотивирующей на  учебу а тмосферы в школе,

обучение школьников на выка м са моконтроля, са мообра зова ния.

С озда ние условий для перехода  на  новые обра зова тельные ста нда рты с 1

сентября 2011 года .

Р а звитие системы поддержки та ла нтливых детей, совершенствова ние ра боты с

ода ренными детьми.

С овершенствова ние учительского корпуса  через а ттеста цию педа гогических

ка дров, повышение ква лифика ции, систему ма териа льного и мора льного

стимулирова ния труда  педа гогов.

И зменение школьной инфра структуры, внедрение современных диза йнерских

решений в оформление школы, обеспечива ющих созда ние комфортной

школьной среды.

С охра нение и укрепление здоровья школьников, орга низа ция

сба ла нсирова нного горячего пита ния, медицинского обслужива ния, созда ние

условий для за нятий физкультурой и спортом.

П одготовка  уча щихся к продолжению обра зова ния, трудовой деятельности, к

жизни в семье и обществе.


