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ɉɭɛɥɢɱɧыɣ ɞɨɤɥɚɞ
Ɇɭɧɢɰɢɩɚɥьɧɨɝɨ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢя ɫɪɟɞɧɟɣ

ɨɛɳɟɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɨɣ ɲɤɨɥы № 14.
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Ɇɭɧɢɰɢɩɚɥьɧɨɟ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɟ
ɫɪɟɞɧяя ɨɛɳɟɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɚя ɲɤɨɥɚ № 14.

Ɉткрыта ɜ 1970 ɝɨɞɭ в местечке Ⱥвдотьино. ɉроектная мощность
школы – 600учеников. ɉервый выпуск школы состоялся ɜ 1972 ɝɨɞɭ.

ȼ настоящее время учреждение реализует программы ɧɚɱɚɥьɧɨɝɨ
ɨɛɳɟɝɨ, ɨɫɧɨɜɧɨɝɨ ɨɛɳɟɝɨ, ɫɪɟɞɧɟɝɨ (ɩɨɥɧɨɝɨ) ɨɛɳɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя и
ɩɪɨɝɪɚɦɦы ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥьɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя по направлениям:
ɯɭɞɨɠɟɫɬɜɟɧɧɨ-эɫɬɟɬɢɱɟɫɤɨɟ, ɟɫɬɟɫɬɜɟɧɧɨɧɚɭɱɧɨɟ, ɤɭɥьɬɭɪɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɟ,
ɫɨɰɢɚɥьɧɨ-ɩɟɞɚɝɨɝɢɱɟɫɤɨɟ (ɜ ɬɨɦ ɱɢɫɥɟ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɚ ɞɟɬɟɣ ɤ ɲɤɨɥɟ),
ɧɚɭɱɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɟ, ɮɢɡɤɭɥьɬɭɪɧɨ-ɫɩɨɪɬɢɜɧɨɟ.

ɍчреждение осуществляет образовательную деятельность на
основании ɋɜɢɞɟɬɟɥьɫɬɜɚ ɨ ɝɨɫɭɞɚɪɫɬɜɟɧɧɨɣ ɚɤɤɪɟɞɢɬɚɰɢɢ ȺȺ 159828 ɨɬ
29 ɞɟɤɚɛɪя 2004 ɝɨɞɚ ɢ ɥɢɰɟɧɡɢɢ ɫɟɪɢя Ⱥ № 267688 ɨɬ 11 ɦɚɪɬɚ 2008 ɝɨɞɚ.
Ⱦɟяɬɟɥьɧɨɫɬь ɲɤɨɥы ɪɟɝɥɚɦɟɧɬɢɪɭɟɬɫя ɍɫɬɚɜɨɦ.

Юɪɢɞɢɱɟɫɤɢɣ ɚɞɪɟɫ ɲɤɨɥы: 153023, ɝ. ɂɜɚɧɨɜɨ, ɭɥ. Ⱥɩɪɟɥьɫɤɚя, ɞɨɦ 3
                                                  ɬɟɥɟɮɨɧ: (4932) 37-52-03
                                                  e-mail: school14@ivedu.ru
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Ⱦɢɪɟɤɬɨɪ ɲɤɨɥы – Ʉɪыɥɨɜɚ Ɉɥьɝɚ Ɇɢɯɚɣɥɨɜɧɚ,
ɪɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥь ɜыɫɲɟɣ ɤɚɬɟɝɨɪɢɢ,

ɭɱɢɬɟɥь ɯɢɦɢɢ ɜыɫɲɟɣ ɤɚɬɟɝɨɪɢɢ.

Ʉɪыɥɨɜɚ Ɉ.Ɇ. яɜɥяɟɬɫя ɤɨɨɪɞɢɧɚɬɨɪɨɦ ɲɤɨɥ
Ɉɤɬяɛɪьɫɤɨɝɨ ɪɚɣɨɧɚ, ɱɥɟɧɨɦ ɝɨɪɨɞɫɤɨɝɨ ɢ ɨɛɥɚɫɬɧɨɝɨ ɫɨɜɟɬɨɜ

ɞɢɪɟɤɬɨɪɨɜ.



4

ɂɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɚя ɫɩɪɚɜɤɚ ɨ ɲɤɨɥɟ.

ȼ настоящее время контингент школы составляет 515 учащихся в 23
классах комплектах, из них:
8 классов-комплектов – начальная школа, 177 учащихся;
9 классов-комплектов – основная школа, 280 учащихся;
2 класса-комплекта – старшая школа, 58 учащихся.

ɍчебные занятия организованы в одну смену. ɇачало занятий – 8.30,
продолжительность урока в основной и старшей школе – 45 минут, в
начальной школе – 40 минут (кроме первых классов, где продолжительность
урока составляет 30 минут). Ɉкончание занятий определяется расписанием.

ȼ начальной школе в каждом классе работают группы продлённого дня
с момента окончания занятий до 17.30.

ɒкола работает в режиме 6-ти дневной учебной недели, кроме первых
классов, где учебный процесс организован в режиме 5-ти дневной недели.

ɉо типовому проекту школа имеет спортивный зал, кинозал, столовую,
медицинский кабинет, 30 учебных кабинетов, из них специализированные
химии, физики, биологии, библиотека. ȼ 2004 году в школе был оборудован
и принят в эксплуатацию кабинет информатики, в котором находятся 9
компьютеров. Ɂа последние два года школа смогла значительно обновить
библиотечный фонд. Ɂакуплены справочники для учащихся по различным
предметам, методические и дидактические пособия для подготовки к ȿȽЭ,
научно-популярная литература, создана медиатека. ȿжегодно школа
оформляет подписку на периодические издания методического,
управленческого, воспитательного содержания в достаточном объёме.

Ⱦля учащихся школы организуется горячее питание: завтраки и
обеды. Ɉбеденный зал вмещает не менее 120 человек. Ȼлок питания
оборудован всеми необходимыми цехами, мойкой, холодильниками,
кухонным оборудованием, укомплектован штатами поваров и подсобных
работников. ɍчащиеся начальной школы и классов ɋɄɄ получают
бесплатное питание в размерах дотационной квоты, выделенной
региональными органами власти. Ȼесплатное питание получают также
некоторые категории школьников: из малообеспеченных семей, дети-
инвалиды, и др. ȼ помещении обеденного зала работает буфет.

ɇа территории школы расположены спортивная площадка, площадка
для организации прогулок и отдыха, имеются зелёные насаждения: деревья и
кустарники, разбиты клумбы.

ɒкола расположена в обособленном районе города – местечке
Ⱥвдотьино. ȼ районе находится только одно предприятие строительного
профиля, три детских дошкольных учреждения, специальная коррекционная
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школа-интернат и предприятия сферы обслуживания. ȼедётся большое
строительство жилищного фонда. ɇаселение микрорайона в настоящее время
составляет около 15000 человек и постоянно растёт. ɋоциальный состав
жителей также меняется. ȿсли ещё десять лет назад в микрорайоне в
основном проживали рабочие текстильных фабрик, то в настоящее время
возрастает процент семей военнослужащих, государственных служащих,
интеллигенции, предпринимателей малого и среднего бизнеса. Ɋайон
является типичным «спальным» районом города, большинство жителей
которого работает за его пределами.

ɉри отсутствии в районе учреждений культуры, спортивных
организаций, центров досуга, все спортивные секции, кружки, студии для
жителей района работают на базе школы. ȼ школе организуется работа
избирательных комиссий (3 комиссии), встречи жителей с представителями
исполнительной и законодательной власти. Ⱦругие мероприятия (конкурсы,
концерты и др.).

ɋ детскими дошкольными учреждениями района школа организует
работу по подготовке детей к обучению в школе, проводит совместные
родительские собрания для пап и мам будущих первоклассников, участвует в
проведении праздников в детских комбинатах  и приглашает на праздники в
школу детей подготовительных групп.

ɋотрудничество с другими общеобразовательными учреждениями
города помогает школе адекватно оценивать свои возможности и успехи,
увидеть проблемы, связанные с обучением и воспитанием, и находить пути
их решения, использовать в своей работе опыт других общеобразовательных
учреждений и пропагандировать и распространять собственный опыт работы.

Ɍесные связи с учреждениями дополнительного образования
позволяют организовать досуг учащихся, предоставлять разнообразные
возможности для удовлетворения потребности в развитии творческих
способностей детей, выявлять одарённость в школьном возрасте, учащимся
основной и старшей школы определить профессиональный интерес.

ȼзаимосвязи с учреждениями начального, среднего профессионального
и высшего профессионального образования помогают школе решать вопросы
профильного обучения, профессиональной ориентации, снижают проблему
адаптации выпускников при дальнейшем их обучении в учреждениях
профессионального образования.

ɇаиболее полной реализации целей в обучении и воспитании учащихся
помогают связи с учреждениями культуры и спортивными организациями:
центром культуры и отдыха ɂвɌЭɄɋ, областной филармонией,
драматическим театром, краеведческим музеем и музеем ситца, библиотекой
имени ɉ.Я.Ƚарелина, областной юношеской библиотекой, медиатекой,
спортивными школами № 5 и № 2, областной ассоциацией контактных видов
единоборств.
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ȼ решении хозяйственных проблем большую помощь школе
оказывают промышленные предприятия ɈɈɈ «ɇɂɆ», ɈɈɈ «ɋиликатный
завод», ɈɈɈ «ɂвоблстройзаказчик».

Ⱦанные о количестве учащихся за последние четыре года говорят о
снижении их численности. ȿсли в 2003-2004 учебном году наполняемость
школы составляла 143,5% от проектной мощности, то в текущем учебном
году эта цифра равняется 86%.
ɋоответственно, падает количество классов-комплектов: с 36 в 2003-2004
учебном году до 23 в текущем.
ɇаполняемость классов в целом по школе, по ступеням обучения не падает, а
даже возрастает. ȼ целом по школе наполняемость классов возросла со
104,46% в 2003-2004 учебном году до 106% в текущем учебном году.
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Нɚɩɨɥɧɹɟɦɨɫɬɶ ɤɥɚɫɫɨɜ ɩɨ ɫɬɭɩɟɧɹɦ ɨɛɭɱɟɧɢɹ ɢ ɜ ɰɟɥɨɦ ɩɨ ɲɤɨɥɟ
ɩɨ ɝɨɞɚɦ ɨɛɭɱɟɧɢɹ.

1 ɫɬɭɩеɧь 2 ɫɬɭɩеɧь 3 ɫɬɭɩеɧь в цеɥɨɦ ɩɨ шɤɨɥе

ɑисло специальных коррекционных классов (VII вид) остаётся
стабильным. ȼозросло число групп продлённого дня. ȿсли в  2003-2004
учебном году группы продлённого дня были организованы только на первой
ступени обучения, то в текущем учебном году две группы продлённого дня
работают на второй ступени обучения в четырёх классах.

ɍправление учреждением носит государственно-общественный
характер. ȼ его основе лежит сочетание принципов единоначалия и
самоуправления. Ⱦанные о работе органов самоуправления представлены в
приложении № 1 к докладу.
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ɉɨɬɟɧɰɢɚɥ ɩɟɞɚɝɨɝɢɱɟɫɤɢɯ ɤɚɞɪɨɜ ɲɤɨɥы.

Ɉбщее число педагогических работников – 49 ɱɟɥɨɜɟɤ. ɉодавляющее
большинство из них имеют ɜыɫɲɟɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ (42 ɱɟɥɨɜɟɤɚ), 6 человек закончили
среднее специальное профессиональное учебное заведение, 1 учитель (предмет –
черчение) имеет среднее техническое образование.

50% ɭɱɢɬɟɥɟɣ (33 ɱɟɥɨɜɟɤɚ) ɢɦɟюɬ ɜɨɡɪɚɫɬ ɨɬ 31ɝɨɞɚ ɞɨ 50ɥɟɬ, возраст свыше
60 лет в школе имеет один учитель (учитель начальной школы).

57% ɭɱɢɬɟɥɟɣ ɢɦɟюɬ ɜыɫɲɭю ɢ ɩɟɪɜɭю ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɨɧɧɭю ɤɚɬɟɝɨɪɢю. ȼсе
учителя имеют тарификационные разряды от 12 до 14. ɉоложительную динамику имеют
результаты аттестации учителей. Ɂɚ ɩɨɫɥɟɞɧɢɟ 6 ɥɟɬ число учителей, имеющих высшую и
первую квалификационную категорию ɜɨɡɪɨɫɥɨ ɫ 2 ɱɟɥɨɜɟɤ ɞɨ 30.

ȼ  коллективе школы работают педагоги-совместители (4 человека). Ɍрое из них
имеют первую квалификационную категорию, один ɭɱɢɬɟɥь (ɯɢɦɢя) ɢɦɟɟɬ ɡɜɚɧɢɟ
ɤɚɧɞɢɞɚɬɚ ɧɚɭɤ.

Ɂɚ ɩɨɫɥɟɞɧɢɟ 5 ɥɟɬ ɩɟɞɚɝɨɝɢ ɲɤɨɥы ɧɚɝɪɚɠɞɚɥɢɫь:
ɇɚɝɪɭɞɧыɦ ɡɧɚɤɨɦ «ɉɨɱёɬɧыɣ ɪɚɛɨɬɧɢɤ ɨɛɳɟɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя»        1 ɱɟɥ.
ɉɨɱёɬɧɚя ɝɪɚɦɨɬɚ Ɇɢɧɢɫɬɟɪɫɬɜɚ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя ɢ ɧɚɭɤɢ                       8 ɱɟɥ.
Ȼɥɚɝɨɞɚɪɧɨɫɬь Ɇɢɧɢɫɬɟɪɫɬɜɚ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя ɢ ɧɚɭɤɢ                             1 ɱɟɥ.
Ƚɪɚɦɨɬɚ ɝɭɛɟɪɧɚɬɨɪɚ ɂɜɚɧɨɜɫɤɨɣ ɨɛɥɚɫɬɢ                                             1 ɱɟɥ.

ɉɨɛɟɞɢɬɟɥяɦɢ ɩɪɢɨɪɢɬɟɬɧɨɝɨ ɧɚɰɢɨɧɚɥьɧɨɝɨ ɩɪɨɟɤɬɚ «Ɉɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ»
являются Ȼɚɝɚɧɨɜɚ Ʌюɛɨɜь Ƚɟɧɧɚɞьɟɜɧɚ, учитель немецкого языка, и Ɇɚɪɤɢɧɚ
Ɇɚɪɢɧɚ Ƚɟɪɦɚɧɨɜɧɚ, учитель биологии (2007 ɝɨɞ).

Ʉɪыɥɨɜɚ Ɉɥьɝɚ Ɇɢɯɚɣɥɨɜɧɚ 5 ɪɚɡ ɩɨɥɭɱɚɥɚ ɞɢɩɥɨɦ Ɏɨɧɞɚ ɋɨɪɨɫɚ, Ɇаркина
Ɇарина Ƚермановна также является обладателем диплома Ɏонда ɋороса, Ʌɨɛɨɜɚ Ƚɚɥɢɧɚ
ɇɢɤɨɥɚɟɜɧɚ ɢɦɟɟɬ ɉɪɚɜɢɬɟɥьɫɬɜɟɧɧɭю ɦɟɞɚɥь «Ʉ 100-летию со дня рождения
ȼ.ɂ.Ʌенина».

Ɋабота по повышению квалификации в учреждении ведётся непрерывно. Ʉроме
традиционных предметных курсов на базе ɂнститута повышения квалификации и
переподготовки кадров, учителя, работающие по системе развивающего обучения
Эльконина-Ⱦавыдова, ежегодно проходят курсовую подготовку на базе Ɉткрытого
института «Ɋазвивающее образование» непосредственно под руководством авторов
учебных программ и учебников.

Ⱥдминистрация школы ежегодно принимает участие в Ʉонференциях,
организуемых Ɇеждународной ассоциацией развивающего обучения. ɍчителя немецкого
языка повышают квалификацию на базе немецкого культурного центра имени Ƚёте.
ɒкола сотрудничает и с кабинетом развивающего образования Ⱥкадемии повышения
квалификации и переподготовки кадров Ɋоссийского образования, используя и такие
формы повышения квалификации педагогов, как дистантное обучение.

Эффективно работает система семинаров на базе школы. ɋеминары на базе школы
работали под руководством доктора психологических наук Ɇ.ȼ. Ʉаминской, директора
школы Ɉ.Ɇ. Ʉрыловой, профессора ɂвановского химико-технологического университета
Ю.ȼ. ɑистякова. ȼ повышении квалификации педагогических работников школа
использует ресурсы городского научно-методического центра.

Ⱦанные о кадровом составе представлены в приложении № 2 к докладу.
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ɏɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɫɟɦɟɣ.

ɒкола находится на окраине города. Ʉонтингент учащихся и родителей разный и
сложный. ɂз общего количества семей 27% яɜɥяюɬɫя ɧɟɩɨɥɧыɦɢ, 17% -
ɦɚɥɨɨɛɟɫɩɟɱɟɧɧыɦɢ, 8% - ɧɟɛɥɚɝɨɩɨɥɭɱɧыɦɢ, причем в последние годы наблюдается
устойчивый рост таких семей:
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Уɪɨɜɟɧɶ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ
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38% родителей – это рабочие фабрик и заводов, 20% заняты в сфере обслуживания,
достаточно высок процент неработающих родителей – 15%.

Ʉɪɚɬɤɚя ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɢ ɟɝɨ ɨɫɧɨɜɧыɟ
ɪɟɡɭɥьɬɚɬы.

Ɉбучение в школе ведется на основе Ɋоссийской Ɏедеральной программы трехуровнего
образования:
1 ступень- 1-4 классы
2 ступень- 5-9 классы
3 ступень- 10-11 классы
ɋпецифика работы школы заключается в сочетании различных систем обучения,
преемственности по ступеням и на их основе в соответствии с лицензией школа реализует
программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего
образования.
ɋтупень обучения Ɉсновные направления образовательной деятельности
ɇачальная ступень *Ɉбучение по традиционной системе

*Ɉбучение по системе ɊɈ Ʌ.ȼ.Ɂанкова
*Ɉбучение по системе ɊɈ Ⱦ.Ȼ.Эльконина-
ȼ.ȼ.Ⱦавыдова

ɋредняя ступень *Ɉбучение по традиционной системе
*Ɉбучение по системе ɊɈ Ⱦ.Ȼ.Эльконина-
ȼ.ȼ.Ⱦавыдова

ɋтаршая ступень *Ɉбучение по традиционной системе
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Это сочетание позволяет реализовывать различные уровни образования:
Ȼазовый уровень                                           - общеобразовательные классы 1,2 ступени
Ʉоррекционно-развивающий уровень        - специальные коррекционные классы 1,2
                                                                          ступени
ɉовышенный уровень                                  - общеобразовательные классы с профильными
                                                                           группами естественнонаучного профиля
Ɉдним из обязательных условий интеллектуального, творческого, нравственного развития
учащихся является использование в учебно-воспитательном процессе современных
образовательных технологий.
Ɉбразовательные технологии, используемые коллективом в педагогической деятельности.

Ɍехнология % педагогов Ɋезультат использования
1 ступень 2 ступень 3 ступень

Ɋазвивающее
обучение

66% 32% ȼсестороннее развитие
личности,
познавательных
интересов, формирование
умений учиться

Ɇетод проектов 24% 12% Ɋост мотивации к
учению, выход за рамки
предметного содержания,
создание проектов
социальной значимости,
международных проектов

Ɍехнология
модульного
обучения

2% Ɋазвитие
рефлексирующего
мышления

ɉроблемное
обучение

4% ȼсестороннее развитие
личности

ɍчебное
исследование

8% 8% Ɋазвитие
исследовательских
навыков

ɂгровые
технологии

8% Ɋазвитие
коммуникативных
навыков,
здоровьесберегающий
аспект

Ɍехнология
контроля и оценки
учебной
деятельности

66% 32% Ɋазвитие рефлексии
собственной
деятельности, навыков
само- и взаимоконтроля,
само- и взаимооценки

ɂнформационно-
коммуникационные
технологии

10% 6% ɍмение использовать
обучающие программы,
создание презентаций,
flash-анимации

Ʌекционно-
семинарско-

2% Ɉтработка
образовательных
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зачетная система стандартов

ɉɪɨɝɪɚɦɦɧɨ-ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ.

ɋ учетом необходимости выполнения государственного стандарта,
социального заказа и запросов родителей в школе разработан учебный план,
позволяющий осуществлять обучение как по общеобразовательным
программам, так и по вариативным программам базового уровня.

Ɉбщеобразовательные классы реализуют государственные типовые
программы с адаптированным тематическим планированием, в котором
учитываются особенности классов и выбор технологий обучения.

Ʉлассы ɄɊɈ обучаются по базовым образовательным программам,
адаптированным для детей с отклонениями в развитии.
Ʉлассы, обучающиеся в системе развивающего обучения, реализуют
программы системы Ʌ.ȼ.Ɂанкова (под ред. ɇечаевой ɇ.ȼ.), а также системы
Ⱦ.Ȼ.Эльконина-ȼ.ȼ.Ⱦавыдова (под ред.Ɋепкина ȼ.ȼ., Ƚорбова ɋ.Ɏ.,
ɑудиновой ȿ.ȼ.).

ȼ рамках реализации программы предпрофильного обучения  на 2
ступени используются программы элективных курсов, ориентированных на
отработку основных учебных навыков, знаниевое содержание с целью
определения дальнейшей деятельности либо в общеобразовательной школе,
либо в профессиональных учебных заведениях.
ɍчебный план 3 ступени предусматривает возможность профильного
обучения по предметам естественнонаучного цикла, а также выбора
факультативных курсов с целью получения дополнительной подготовки к
сдаче ȿȽЭ по математике, химии, биологии.
(ɍчебные планы представлены в приложении № 3 к докладу).

ȼ рамках дополнительного образования функционируют программы:
- «ɉатриотическое воспитание»
- «Ʉрасота спасет мир»
- ȼокально-хоровое пение
- Ɉбучение современному танцу
- Ɍехника рисунка
- Ɉсновы сценического искусства

Ʉроме того, с 2005 года оказываются дополнительные платные
образовательные услуги по следующим программам:
- «ɇачинаем изучать английский язык»
- «ɉодготовка к школе»
- «Ʉомпьютерная графика»
- «ɂнформатика в младших классах»
- «Ɍехнология решения тестовых заданий по математике»
- «ɉрактическая стилистика»
- «Ɍеоретические основы общей и неорганической химии»



12

- «Ɉсобенности протекания и механизмы реакций между органическими
веществами»
- «ȼторой иностранный язык (английский)»
- «ɉрограммирование на ɉаскале».

ɍɪɨɜɟɧь ɤɚɱɟɫɬɜɚ ɨɛɭɱɟɧɢя ɭɱɚɳɢɯɫя.

«Ƚлавная задача российской образовательной политики - обеспечение
современного качества образования на основе сохранения его
фундаментальности и соответствии актуальным и перспективным
потребностям личности, общества и государства».
Ⱦля решения данной задачи в школе имеется необходимый педагогический и
методический потенциал, созданы необходимые условия для организации
учебно-воспитательного процесса, постоянно совершенствуется
материально-техническая база.
Это позволяет удерживать показатели качества знаний на довольно
стабильном уровне.

Ɋезультаты качества знаний
1 ступень 2 ступень 3 ступень

2004/2005 40% 22% 29%
2005/2006 46% 23,3% 42,5%
2006/2007 46% 34% 42%

Ɋезультаты итоговой аттестации выпускников школы в форме ȿȽЭ
ɋредняя отметка по школе ɋредняя отметка по

ɂвановской области
Ɇатематика 3,1 3,2

ɏимия 3,6 3,5
Ȼиология 3,8 3,5

Ɉбществознание 4 3,5

Ɋезультативность освоения программ ɊɈ (качество знаний)
1 ступень

2004/2005 55,5%
2005/2006 57%
2006/2007 55%

Ɋезультативность освоения программ ɄɊɈ
1 ступень количество

учащихся
ɍровень
обученности %

% учащихся, имеющих
положительную мотивацию к
учению

2004/2005 20 100% 66%
2005/2006 25 100% 69%
2006/2007 21 100% 70%
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2 ступень количество
учащихся

ɍровень
обученности %

% учащихся, имеющих
положительную мотивацию к
учению

2004/2005 46 100% 64,75%
2005/2006 43 100% 68,75%
2006/2007 45 100% 67%

Ɍрадиционно большинство выпускников  нацелены продолжать обучение
после окончания школы. Это подтверждают данные по трудоустройству
выпускников за последние 3 года:

Ƚод Ʉол-во
выпускников

ȼɍɁ,ɋɋɍɁ
кол-во
уч-ся

%

2004 77 47 61
2005 48 30 62,5
2006 70 46 66
2007 56 42 75%

ɋоциализация выпускников ( % поступления в ȼɍɁы)

ȼɍɁ 2004 2005 2006 2007
ɂвȽɍ 11,7 14 16,8 5

ɂȽɏɌɍ 20,8 8 11,2 27
ɂȽЭɍ 10,4 2 5,8 4
ɂȽɌȺ 12,9 22 7 4
ɂȽɆȺ 1,3 2 2,8 2

ɂȽɋɏȺ 15,6 2 7 11
ɂȽȺɋɍ 3,9 2 2,8 14

Ɇɂɍ 1,3 2 2,8 -
Ɍоргово-

экономический
ииститут

6,5 8 2,8 -

ȼысшее военное
училище

1,3 4

ȼладимирский
юридический

институт

4 2,8 -

ȼысшее военное
училище г. Ȼрянск

2

ɂнститут Ɇɑɋ 2 2,8 4

ɏɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɡɞɨɪɨɜья ɲɤɨɥьɧɢɤɨɜ.
ȼ последнее время заметно возросло внимание  к вопросам здоровья
учащихся.
Ɉбучение и развитие ребенка должно идти в ногу с решением проблем
здоровьесбережения. ȿжегодно в школе проводится мониторинг по
состоянию здоровья школьников.
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ɉростудные
заболевания

ɂнфекционные
заболевания

Ɍравмы ɑасто
болеющие дети

2003/2004 76% 1% 3% 3%
2004/2005 90,5% 0,4% 2,9% 3%
2005/2006 106,1% 1,7% 0% 2%
2006/2007 102,3% 0,8% 0% 2%
Ʉроме отслеживания результатов состояния здоровья учащихся проводится
мониторинг их физического развития:
ɍчебный год Ʉлассы Ɉбщее число

учащихся
ɍровень физического развития
высокий средний низкий

2004/2005 1-4
5-11

219
592

24/11%
97/16%

154/70%
434/73%

31/19%
61/11%

2005/2006 1-4
5-11

221
485

29/13%
106/22%

172/78%
325/67%

20/9%
54/11%

2006/2007 1-4
5-11

177
338

30/17%
85/25%

138/78%
223/66%

11/6%
31/9%

Ɉтносительно стабильным показателям уровня здоровья и развития
учащихся способствуют мероприятия, проводимые в школе:
- организация горячего питания, работа буфета;
- соблюдение санитарно-гигиенических норм;
- профилактические беседы с учащимися;
- соблюдение карантинных мероприятий;
- пропаганда здорового образа жизни;
- физкультурно-оздоровительная работа: организация работы спортивных
секций волейбола, баскетбола, гимнастики, лыжного спорта, спортивные
соревнования, спортивные праздники, дни здоровья, физкультперемены;
- своевременное медицинское обследование учащихся, профилактические
прививки.

ɏɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɜɨɫɩɢɬɚɬɟɥьɧɨɣ ɫɢɫɬɟɦы.

ȼоспитательная система школы охватывает весь педагогический
процесс, интегрируя учебные занятия с внеурочной деятельностью как в
стенах школы, так и за ее пределами.

ɐель воспитательной системы – формирование полноценной
психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным
поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме.

ɍчитывая то, что контингент учащихся разнороден по национальному
составу (в школе обучаются татары, армяне, азербайджанцы, киргизы,
цыгане), одной из важнейших задач воспитания является привитие учащимся
чувства толерантности, приобщение их к культуре разных народов, участию
в диалоге культур. ɉоэтому одна из составляющих воспитательной системы
– это использование национально-культурных традиций в воспитательном
процессе:
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- Ɍворческие уроки «ɂстория народного костюма»
- ɍроки народной культуры
- ɉраздник немецкого языка
- Ⱦень святого ȼалентина
-  ɑасы общения на тему «Эстетика народного праздника».

ɋущественную помощь в воспитании учащихся оказывают учреждения
культуры и дополнительного образования:

ȼ школе созданы необходимые условия для полноценного дополнительного
образования:
- широкий спектр факультативных курсов для расширения базовых знаний;
- кружки различной направленности для развития творческих способностей и
таланта;
- спортивные секции для укрепления здоровья и физического развития.
Ⱦополнительное образование предназначено для свободного выбора детьми
образовательных программ, отвечает их внутренним потребностям, помогает
удовлетворять личные интересы и образовательные запросы:

Ⱦом
детского и

юношеского
творчества

ɐентр
детского

творчества
№4

Ȼиблиотеки

Ʉиноцентр
«ɋовремен

ник»

ɐɄиɈ
ɂвɌȿɄɋ

ɐирк

Ⱦворец
искусств

ɋпортивные
стадионы

Ɇузеи

ɲɤɨɥɚ
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ɇемаловажную роль в воспитании учащихся играют органы
ученического самоуправления ɋовет старшеклассников (8-11 классы), ɊɆиȾ
(«Ɋеспублика мальчишек и девчонок» 5-7 классы). Ɉни способствуют
выявлению возможностей ребят в организаторском аспекте, раскрытию
личностных особенностей, обучению учащихся основным принципам
самоуправления.

Ⱦостижения учащихся, занимающихся дополнительным образованием,
представляются на выставках, творческих презентациях, концертах.
ɒкольники принимают активное участие в интеллектуальных и творческих
конкурсах, спортивных соревнованиях муниципального, регионального,
республиканского и международного уровня (см. таблицу).

Ɍаким образом, блок дополнительного образования удовлетворяет
запросы учащихся и родителей. ɋ каждым годом увеличивается количество
участников различных конкурсов.

Ɉтмечается высокая результативность кружковой работы (возрастает
качество ученических работ, радуют своими выступлениями творческие
коллективы).

ɇɚɩɪɚɜɥɟɧɧɨɫɬь
ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥьɧɨɝɨ

ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя

ɏудожественно-
эстетическая

ɉатриотическая Ʉраеведческая ɋпортивная

ɂɁɈ-студия
Ɍеатр ɒɌЭɆ

ɏор
Ɍанцевальные
объединения

Ɇузей Ȼоевой
славы

Ʉлуб «ɉодвиг»

Ʉлубы «Ʉомпас»
«ɉатриот»

ɏудожественная
гимнастика

ɋекции баскетбола,
волейбола,

рукопашного боя,
лыжная
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Ɍɪɚɞɢɰɢɢ ɲɤɨɥы.

Ɋазвитию личности в процессе обучения и воспитания способствуют не
только организационно-педагогические условия, но и атмосфера
сотворчества, дух традиций, сложившихся за многолетнюю историю
существования школы.

Шɤɨɥьɧыɟ ɩɪɚɡɞɧɢɤɢ
*Ⱦень знаний
*ɉосвящение в
первоклассники
*ɉраздник осени
*Ⱦень учителя
*Ⱦень пожилого
человека
*ȼеселый новый год
*Ⱦень семьи
*ɉраздник 8Ɇарта
*Ⱦень ɉобеды
*ɉраздник последнего
звонка
*ȼыпускной бал

Ɍɪɭɞɨɜыɟ ɨɩɟɪɚɰɢɢ
*ɉраздник Ɇойдодыра

*Ʉонкурс
ландшафтного дизайна

*ȼесенняя неделя
добра

*ɋубботники по уборке
территории школы

*ɋамый «классный»
класс

ɋɩɨɪɬɢɜɧыɟ ɬɪɚɞɢɰɢɢ

*Ⱦень здоровья

*Ɋыцарский турнир

*Ⱦень туриста

*ȼеселые эстафеты

*ɋпортивные
соревнования по
волейболу, баскетболу

*Ʌегкоатлетические
эстафеты

ɇɚɰɢɨɧɚɥьɧɨ-
ɤɭɥьɬɭɪɧыɟ ɬɪɚɞɢɰɢɢ

*Ɋождество

*Ɋождественские святки

*ɒирокая Ɇасленица

*ȼстреча весны

*Ɋусские посиделки
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Ⱦɨɫɬɭɩɧɨɫɬь ɩɨɥɭɱɟɧɢя ɤɚɱɟɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя.
ɒкола создает все необходимые условия для получения доступного качественного
образования.
ɉроцент обучающихся, не получивших в школе  основного общего образования до
достижения 15-летнего возраста в 2006-2007 учебном году составляет 0,3 %
(региональный 1,2%)
 «Ƚосударственный образовательный стандарт – каждому ребенку микрорайона школы»  -
один из принципов работы школы.
ɋ учетом потребностей и возможностей каждого учащегося школа осуществляет обучение
в следующих формах:· по индивидуальным учебным планам (обучаются дети с психопатологией по

медицинским показателям, дети цыганской национальности, имеющие языковые
трудности и трудности межнационального общения)

0,5

1,2

0,6

0

0,2

0,4

0,6
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1

1,2

ɤɨɥɢɱɟɫɬɜɨ
ɭɱɟɧɢɤɨɜ

2003-2004 2004-2005 2005-2006

Пɪɨɰɟɧɬ ɭɱɚɳɢɯɫɹ, ɩɨɥɭɱɚɸɳɢɯ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ ɩɨ
ɢɧɞɢɜɢɞɭɚɥɶɧɵɦ ɭɱɟɛɧɵɦ ɩɥɚɧɚɦ

· обучение на дому (обучаются дети – инвалиды детства)
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ɭɱɚɳɢɯɫɹ
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Пɪɨɰɟɧɬ ɭɱɚɳɢɯɫɹ, ɩɨɥɭɱɚɸɳɢɯ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ ɧɚ
ɞɨɦɭ
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· обучение в форме экстерната
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ɤɨɥɢɱɟɫɬɜɨ
ɭɱɚɳɢɯɫɹ

2003-2004 2004-2005 2005-2006

Пɪɨɰɟɧɬ ɭɱɚɳɢɯɫɹ, ɩɨɥɭɱɚɸɳɢɯ ɨɛɭɱɟɧɢɟ ɜ
ɮɨɪɦɟ ɷɤɫɬɟɪɧɚɬɚ

Ɋеализация обучения в различных формах дает возможность получить основное
общее и полное среднее образование учащимся, испытывающим затруднения в обучении.

ȿжегодно в школе увеличивается количество детей, находящихся под опекой. Ɉни
находятся под особым вниманием классных руководителей, социального педагога,
психолога. Ⱦети обеспечиваются ежемесячно льготными проездными билетами на
муниципальный транспорт, бесплатными подарками к ɇовому году, два раза в год
обследуются их жилищно-бытовые условия. ɒкола поддерживает тесный контакт с
органами опеки и попечительства при администрации города.
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«Ɇы ɫɦɟɥы ɢ ɞɟɪɡɤɢ ɢ ɜɨɬ ɧɚɲ ɞɟɜɢɡ: ɫɤɜɨɡь ɬɟɪɧɢɢ ɤ ɡɜɟɡɞɚɦ ɫɬɪɟɦɢɦɫя
ɦы ɜɜыɫь.»

Ɉсновываясь на данном утверждении, мы считаем, что позитивным результатом развития
школы является вовлечение учащихся в процесс творчества и достижения интеллектуальных
высот. Ɉб этом свидетельствуют данные об участии в фестивалях, смотрах, конкурсах,
олимпиадах, соревнованиях различного уровня:

Ɋɟɡɭɥьɬɚɬɢɜɧɨɫɬь ɞɨɫɬɢɠɟɧɢɣ ɭɱɚɳɢɯɫя

2003/2004 2004/2005 2006/2007
ɉризеры городских предметных олимпиад 1 4 3
Ƚородской конкурс проектов на немецком
языке

диплом
участника

1 место 3 место

Ɇеждународный конкурс проектов на
немецком языке «ȼстреча с ȼосточной
ȿвропой»

1 место 1 место

Ɉбластной фестиваль театральных
миниатюр «Ȼраво» (немецкий язык)

2 место 1 место диплом
«ɋамая

обаятельная
сказка»

Ƚородской конкурс стихов и песен на
немецком языке

1 место 2 место дипломы
участников

Ɇатематическая игра-конкурс «Ʉенгуру» 4 место в
регионе

ɂгра-конкурс «Ɋусский медвежонок» 5 место в
регионе

ɋемейная игра-конкурс «Ɂолотое руно» 1,2 место
врегионе

Ƚородской форум научно-
исследовательских работ «Ƚоризонты
поиска и достижений»

3 место 3 место

Ɋайонные спортивные соревнования по
волейболу, баскетболу, лыжному спорту

4 грамоты 7 грамот 12 грамот

Ƚородские спортивные соревнования по
волейболу, баскетболу, лыжному спорту

7 грамот 9 грамот 9 грамот

Ɋегиональные спортивные соревнования
по волейболу, баскетболу, лыжному
спорту

3 грамоты 5 грамот 7 грамот

ȼсероссийские спортивные соревнования 1место
(велоспорт)

3 место
(коньки)
3место

(велоспорт)

3 место
(коньки)

Ƚородской фестиваль-конкурс «Ɋитмы
планеты»

3 место диплом
участника

3 место

Ƚородской конкурс песни «Ɉрфей» 2 место 2 место
Ƚородской конкурс «Ƚолос года» 1 место
ȼсероссийский конкурс «ɀар-птица» 3 место 1 место
Ɉбластной конкурс «Ɇаленький
музыкант»

1 место 2 место 2 место

Ƚородской конкурс художественного
творчества «Ɇалахитовая шкатулка»

дипломы
участников

дипломы
участников
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Ɋезультаты высоких достижений учащихся связаны с высоким профессионализмом
педагогов школы. Ⱦиректор школы, учитель химии Ɉ.Ɇ.Ʉрылова, учитель биологии
Ɇ.Ƚ.Ɇаркина являются ɋоросовскими стипендиатами, учитель немецкого языка
Ʌ.Ƚ.Ȼаганова – стипендиат Ƚете-института, учитель русского языка и литературы
Ɇ.Ɏ.Ʌысакова – номинант городского конкурса «ɍчитель года», дипломанты
международной ассоциации развивающего обучения – Ɉ.Ɇ.Ʉрылова, учителя начальной
школы ȿ.ȼ.Ʉруглова, ɂ.Ⱥ.Ʉуликова, Ɉ.ɇ.Ȼабаджанова, Ʌ.ɇ.ȼеселова, учитель биологии
ȼ.ȼ.ɒарнова. ɇаграждены грамотами «Ɂа высокие результаты практической подготовки к
ȿȽЭ» Ɇ.Ƚ.Ɇаркина, Ʌ.Ю.ɋорокина, «Ɂа высокие результаты в практической подготовке
учащихся» - учителя физкультуры Ɉ.ȼ.Ʉириллова, Ɉ.Ȼ.Янцен, учитель истории
Ɉ.Ⱥ.ɋтепина.

ɋ 1998 года школа работает в инновационном режиме:
- 1998-2002 г.- в экспериментальном режиме по теме «Ⱥпробация и внедрение системы Ⱦ.Ȼ.
Эльконина-ȼ.ȼ.Ⱦавыдова в начальной школе»;
- с 2000 г.- в экспериментальном режиме по апробации содержания и внедрению новых
организационных форм развивающего обучения (на материале предмета химия,  автор ȿ.ȼ.
ȼысоцкая).

ɋ 2002 г. школа включилась в эксперимент ɆȺɊɈ по теме «ɉодростковая школа» по
апробации и внедрению содержания и новых форм обучения на материале предметов
русский язык (ȼ.ȼ.Ɋепкин, ȿ.ȼ.ȼосторгова), алгебра (ɋ.Ɏ. Ƚорбов), химия (ȿ.ȼ.ȼысоцкая),
природоведение (ȿ.ȼ.ȼысоцкая, Ⱥ.Ȼ.ȼоронцов и др.).

ɋ 2004 года школа является городской опорной площадкой по подготовке экспертов
школьных инноваций в направлении «ɉрофессиональная технология организации
сотрудничества учителя и ученика на основе развивающих программ». ɇаучным куратором
данной работы является Ɇ.ȼ. Ʉаминская, доктор психологических наук, профессор кафедры
педагогической психологии Ɇɉɉɍ.

Ɋезультаты экспериментальной работы школы были представлены в 2003, 2004 г.г. на
городском Ɏоруме инноваций в г.ɂваново.

Ɂа период работы школы в экспериментальном режиме освоены и внедрены в
учебный процесс программы нового поколения на 1 ступени, идет освоение содержания
предметов русский язык, математика, природоведение, физика, химия в подростковой школе,
происходят изменения в технологии взаимодействия учителя и ученика. Ɋеализован сетевой
проект «Ɋазработка и экспериментальная апробация содержания, форм и методов обучения в
основной школе образовательной системы  Ⱦ.Ȼ. Эльконина – ȼ.ȼ. Ⱦавыдова», апробированы
новые организационные формы обучения (учебный диалог, письменная дискуссия),
проведены интегрированные уроки технология-природоведение, серия уроков-
экспериментов по установлению признаков эффективности новых организационных форм в
обучении по системе ɊɈ и технологии взаимодействия учителя и ученика.

ɋ целью совершенствования образовательного процесса разработан учебный план,
удовлетворяющий разные потребности школьников (классы ɊɈ, ɄɊɈ, традиционные).
ȼ процессе совершенствования ɍȼɉ разработана модель инновационной методической
службы и организации предпрофильной подготовки учащихся в условиях школы ɊɈ.

Ⱥнализ поступления выпускников школы показал, что большинство из них выбирают
ȼɍɁы технического направления, в том числе ɂȽɏɌɍ- 13,3 %.Ɍаким образом, школа
определила естественнонаучный профиль старшей ступени в качестве приоритетного. Это
также отражено в учебном плане. ɇа протяжении 7 лет учащиеся посещают профильные
группы на базе ɂȽɏɌɍ с целью подготовки к поступлению в данное учебное заведение.
Ɍаким образом, основа для перехода на профильное обучение в старшей школе уже создана.
ȼ ходе инновационной деятельности была пересмотрена система оценивания знаний и
достижений учащихся классов ɊɈ, разработано ɉоложение о безотметочном обучении,
ɉоложение о портфолио ученика.

Ɋезультаты инновационной деятельности и опытно-экспериментальной работы школы
отражены в публикациях городского методического центра.
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ɍɱɚɫɬɢɟ ɜ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥьɧыɯ, ɪɟɝɢɨɧɚɥьɧыɯ, ɮɟɞɟɪɚɥьɧыɯ ɢ ɦɟɠɞɭɧɚɪɨɞɧыɯ
ɮɟɫɬɢɜɚɥяɯ, ɤɨɧɤɭɪɫɚɯ, ɫɦɨɬɪɚɯ.

ɂнновационные процессы, осуществляемые в школе, способствуют творческому
росту как учащихся, так и педагогов. Ɂа последние годы значительно вырос перечень
конкурсов, фестивалей, соревнований, в которых принимают участие наши ученики.
ɇаблюдается положительная динамика участия в конкурсах разных уровней:

ɇазвание конкурса 2003/2004 2004/2005 2005/2006 2006/2007
Ƚɨɪɨɞɫɤɨɣ ɭɪɨɜɟɧь

Ɏорум научно-исследовательских
работ «Ƚоризонты поиска и
достижений»

+ + +

Ʉонкурс проектов на немецком языке + + + +
Ʉонкурс стихов и песен на немецком
языке, рисунков к немецким сказкам (в
рамках Ⱦней российско-немецкой
дружбы)

+ + + +

Ɍанцевальный конкурс «Ɋитмы
планеты»

+ + + +

Ʉонкурс песни «Ɉрфей», «Ƚолос года» + + +
Ʌитературно-музыкальный конкурс «Ʉ
160-летию со дня рождения
Ɇ.Ю.Ʌермонтова

+

Ʌитературно-музыкальная композиция
к 60-летию ɉобеды.

+

Ʉонкурс стихов на немецком языке к
60-летию ɉобеды

+

Ɍурнир «ȼосхождение» + +
Ʉонкурс художественного творчества
«Ɇалахитовая шкатулка»

+ +

Ƚородские спортивные соревнования
по волейболу, баскетболу, лыжному
спорту

+ + + +

Ɋɟɝɢɨɧɚɥьɧыɣ ɭɪɨɜɟɧь
Ɏестиваль театральных миниатюр на
иностранном языке «Ȼраво»

+ + + +

Ʉонкурс «Ɇаленький Ɇузыкант» + + +
Ɏестиваль детского творчества
«Ɋождественский подарок»

+ +

ɋпортивные соревнования по
лыжному, конькобежному  и
велоспорту

+ + + +

ȼɫɟɪɨɫɫɢɣɫɤɢɣ ɭɪɨɜɟɧь
Ʉонкурс «ɀар-птица» + + +
ȼсероссийские соревнования по вело-
и конькобежному спорту

+ + + +

ȼсероссийский конкурс письма
(объявлен почтой Ɋоссии)

+

Ɇɟɠɞɭɧɚɪɨɞɧыɣ ɭɪɨɜɟɧь
Ʉонкурс проектов на немецком языке
«ȼстреча с ȼосточной ȿвропой»

+ + +

Ɇеждународные игры-конкурсы:
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«Ʉенгуру» (математика) + +
«Ʉенгуру-выпускник» + +
«Ɋусский медвежонок» (русский язык) + +
«Ɂолотое руно» (ɆɏɄ, история) + +
«ȼинни-ɉух» (иностранный язык) +

Ɇɚɬɟɪɢɚɥьɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɭɱɟɛɧɨ-ɜɨɫɩɢɬɚɬɟɥьɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɢ
ɫɨɡɞɚɧɢɟ ɛɟɡɨɩɚɫɧыɯ ɭɫɥɨɜɢɣ ɨɛɭɱɟɧɢя ɢ ɬɪɭɞɚ.

Ⱦостижение высоких результатов в обучении невозможно без создания
соответствующей материально-технической базы учреждения, безопасных
условий обучения школьников и работы педагогов (данные по организации
безопасных условий учебно-воспитательного процесса представлены в
приложении № 4 к докладу). ȼ последние годы растут как бюджетные затраты
на обеспечение отрасли образования, так и сумма привлекаемых
внебюджетных средств.

Ɂа последние три года в школе установлены системы оповещения о
пожаре и противопожарной сигнализации. ɍстановлена кнопка охранной
сигнализации с выводом на пульт вневедомственной охраны ɈȼȾ
Ɉктябрьского района. Ⱦля ремонта помещений внутри здания используются
только сертифицированные пожаробезопасные материалы. ȼ настоящее время
безопасность учебного процесса подтверждена Ɂаключением отдела
Ƚосударственного пожарного надзора г. ɂванова «Ɉ соблюдении требований
пожарной безопасности» от 26.11.2007.

ɋанитарно-эпидемиологическим заключением
 № 37.ɂɐ.02.000.Ɇ.000040.01.08 от 28.01.2008 удостоверяется, что условия
осуществления образовательной деятельности в учреждении соответствуют
государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.

ȼ 2006-2007  годах школа была подключена к системе ɂнтернет, все
компьютеры в учреждении работают в единой локальной сети, через систему
электронной почты школа имеет возможность общения с образовательными
учреждениями города, органами управления образованием и другими
организациями и учреждениями, как в городе, так и за его пределами.

ɋведения о бюджетных и внебюджетных затратах на материально-
техническое обеспечение учебно-воспитательного процесса и улучшение
условий обучения даны в приложении № 5 к докладу.
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Ɉɫɧɨɜɧыɟ ɩɪɨɛɥɟɦы ɢ ɡɚɞɚɱɢ ɪɚɡɜɢɬɢя ɭɱɪɟɠɞɟɧɢя.
Ɉсновная проблема школы – это повышение качества образования.

Ʉачество образования понимается нами как успешность в дальнейшем
профессиональном образовании, правильность выбора выпускником школы
своей профессиональной направленности, дальнейшей успешности в
профессиональной деятельности, карьерном росте, способности постановки
жизненных целей и их достижения.

ȼ воспитании качество образования определяется по активной жизненной
позиции выпускника, его гражданской ответственности, проявлению
патриотизма, развитому чувству долга перед обществом, близкими людьми,
самим собой.

ɋоздание в учреждении условий для осуществления учебно-
воспитательного процесса на современном уровне, обеспечение учителя
необходимыми научно-техническими ресурсами: современные технологии
обучения, возможность использования сети ɂнтернет, учебные и справочные
пособия и др., поможет продвигаться в решении этой сложной проблемы.

ȼ ближайшей перспективе школа ставит перед собой следующие задачи:· освоение содержания и технологии обучения школьников второй ступени
по программам развивающего обучения Эльконина-Ⱦавыдова по
предметам русский язык, литература, математика, природоведение,
физика, химия;· участие педагогов школы в работе Ɏедеральной экспериментальной
площадки по теме: «ɉрофессионализм учителя развивающего обучения»;· переход на обучение по базисному учебному плану 2004 в полном
объёме;· обучение 100% учителей свободному владению в учебном процессе
мультимедийными средствами;· обеспечение учебного процесса цифровыми образовательными
продуктами;· оснащение второго компьютерного класса для учащихся второй и третьей
ступени и компьютерного класса для учащихся начальной школы;· оснащение кабинетов физики, начальной школы, математики;· открытие читального зала;· восстановление холодного и горячего водоснабжения в кабинетах школы;· замена изношенных оконных блоков.

Ⱦиректор                                                                                   Ɉ.Ɇ. Ʉрылова.


