
ぢばゐずごぶぞЫざ だどぶぎど
ぜÜÖóîóäí¿áÖÜÇÜ Üôëñ¢ÑñÖó　

ïëñÑÖñú ÜßàñÜßëí£Üçíöñ¿áÖÜú ü¡Ü¿▲ № 64

がóëñ¡öÜë ü¡Ü¿▲ – Э.ぜ.ん¿ñ¡ïññçí

I. だßàí　 êíëí¡öñëóïöó¡í Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜÇÜ Üôëñ¢ÑñÖó　.

ぜуниципальное учреждение средняя общеобразовательная школа № 64
расположена по адресу: 153043, г. ごваново, ул. 4 がеревенская, д. 27 ( だктябрьский
образовательный округ) . だснована в 1965 году. げа 42 года  существования школа
зарекомендовала себя как образовательное учреждение, обеспечивающее высокий
уровень знаний обучающихся, стабильным количеством медалистов, высоким процентом
поступления выпускников в ゑばげы города и страны.  ぷкола имеет своё лицо, достойную
репутацию, хорошие рейтинговые показатели.

ぷкола работает в две смены без превышения контрольных нормативов
лицензирования по предельной численности обучающихся в одну смену. ばчреждение
имеет пакет нормативно- правовых документов  (лицензию, устав, локальные акты),
достаточный для осуществления учебно- воспитательного процесса. ゑ работе с
учащимися и родителями школа руководствуется げаконом づぱ «  だб образовании»,
типовым положением об общеобразовательном учреждении, документами управления
образования города ごванова, がепартамента образования ごвановской области.

ぷкола осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнем
образовательных программ по трём ступеням обучения:
1 ступень – начальное общее образование
2 ступень – основное общее образование
3 ступень – среднее (полное) общее образование

   ぞа всех трёх ступенях обучения созданы общеобразовательные классы, поэтому
школой реализуются предметные программы базового уровня. ばчебный план наряду с
обязательным федеральным компонентом содержит школьный компонент: английский
язык 2-4 классы, ぜびと и ぞародная культура 8 классы, информатика 8 класс, だゐぐ 2- 11
классы.

ばчебный план составлен с учётом соблюдения соответствия нагрузки ученика
базисному плану. ぜинимальный набор обязательных предметов в каждой
образовательной области, обеспечивающей минимум содержания образования, выдержан.

とоличество обучающихся - 772 .
とоличество классов – 30.
ぢедагогический коллектив – 52.
ぢедагоги высшей квалификационной категории – 19 %
ぢедагоги первой  квалификационной категории – 38 %
ぢедагоги второй квалификационной категории – 23 %
«ぢочетный работник づоссийской федерации» - 2 человека
ずауреаты гранта ぱонда でороса – 2 человека
ぢобедитель ぢぞぢ « だбразование» - 1 человек (2007 год)



II. づñ£Ü¿áöíö▲ Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜÇÜ äëÜîñïïí

ごспользование современных педагогических технологий приводит к позитивным
результатам образования. ゑ 2007 году в ぜば でだぷ № 64 обеспечивалось современное
качество образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия
актуальным потребностям личности, общества и государства.

でçñÑñÖó　 Ü ¡Ü¿óôñïöçñ Üôíàóêï　 (ç %),
ÜïäñüÖÜ (Öí «4» ó «5») ÜïçÜóçüóê Üßëí£Üçíöñ¿áÖ▲ñ  äëÜÇëí½½▲

とоличество учащихся,
успешно (на «4» и «5»)
 осваивающих

2004-2005
 учебный год

2005-2006
учебный год

2006-2007 учебный
 год

ゑ начальной школе 65 70 80
ゑ основной школе 43 39 44
ゑ средней школе 26 29 29

でегодня большое внимание уделяется  не внутренней, а внешней аттестации как
более независимой экспертизе учебных достижений учащихся.  ぜониторинг результатов
единого государственного экзамена стал составной частью системы контроля качества
учебных достижений учащихся.
ゑ 2006-2007 учебном  году экзамен по математике в форме ぎゎÄ сдавали 65 выпускников

でçñÑñÖó　 Ü ëñ£Ü¿áöíöíê ぎゎЭ äÜ ½íöñ½íöó¡ñ £í  2006-2007 ÜôñßÖ▲ú ÇÜÑ.

どаким образом видим, что результаты участия выпускников нашей школы в ぎゎÄ
по математике по показателю качества знаний  выше среднего по городу на 14  %,  а по
уровню обученности на 13 %. ゑ рейтинге школ города по результатам ぎゎÄ по математике
наша школа на 6 месте ( учитель математики  ゎущина ど.ん., учитель математики ぜатвеева
ゎ.ぞ.).
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でçñÑñÖó　 Ü ëñ£Ü¿áöíöíê ぎゎЭ äÜ âó£ó¡ñ 2006-2007 ÜôñßÖ▲ú ÇÜÑ.

ばчащиеся впервые сдавали экзамен по физике в форме ぎゎÄ. ぞесмотря на это
показатель качества знаний выше городского на 5  %,  а среднего по области на 8  %.
だднако уровень обученности ниже на 7  % .  でравнительный анализ результатов ぎゎÄ по
физике позволил сделать вывод о необходимости повышения квалификации учителей
физики, работающих на 3 ступени обучения.

でçñÑñÖó　 Ü ëñ£Ü¿áöíöíê ぎゎЭ äÜ ÜßàñïöçÜ£ÖíÖó0 2006-2007 ÜôñßÖ▲ú ÇÜÑ.
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г. ごваново 398 19 5% 139 35% 174 44% 66 17% 61 % 95 %

ごвановская
область 1082 80 7% 420 39% 446 41% 136 13% 54 % 93%

 どаким образом видим, что результаты участия выпускников нашей школы в ぎゎÄ
по обществознанию по показателю качества знаний  выше среднего по городу на 26 %,  по
области на 33 %, а по уровню обученности на  5 и 7 % соответственно. ゑ рейтинге школ
города по результатам ぎゎÄ по обществознанию наша школа на 5 месте ( учитель  истории
и обществознания ゎолубева ゎ.ん.).
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でçñÑñÖó　 Ü ëñ£Ü¿áöíöíê ぎゎЭ  2006-2007 ÜôñßÖ▲ú ÇÜÑ.

ぜば でだぷ
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 んнализ данных в таблицах позволяет сделать вывод о том, что результаты ぎゎÄ
по математике, обществознанию, биологии и английскому языку, демонстрируемые
выпускниками школы № 64,  выше, чем средние данные по г. ごваново и ごвановской
области.

だдним из показателей работы школы является участие школьников в предметных
олимпиадах городского и областного уровня.

ばôíïöóñ  ü¡Ü¿áÖó¡Üç ç ÇÜëÜÑï¡óê Ü¿ó½äóíÑíê

2004-2005 уч. год 2005-2006 уч. год 2006-2007 уч. год
43 44 44

と сожалению, общеобразовательным школам трудно конкурировать со школами
повышенного статуса, где программой предусмотрено  углубленное  изучение предметов.
ぞесмотря на это, ежегодно учащиеся школы принимают участие в городских олимпиадах
и добиваются положительных результатов. どак, в 2007 году ぢодделкина ぜ. заняла 2 место
по обществознанию ( учитель ゐуштырнова ご.ん.), ゐаянова ご. – 3 место по げащите прав
потребителя ( учитель ゐуштырнова ご.ん.), ゑихарева げ. – 6 место по физкультуре ( учитель
ぢостникова で.ゑ.).   ばченик 9   класса ぶащин んлександр стал победителем だбластной
олимпиады  сразу по двум предметам:  истории (  учитель ゎолубева ゎ.ん.)  и биологии
(учитель ぜорозова ず.ゑ.)

でледующим показателем, дающим объективные сведения о качестве
образования, является количество учащихся, поступивших в вузы  на бюджетной основе.

とÜ¿óôñïöçÜ ç▲äÜï¡Öó¡Üç, äÜïöÜäóçüóê ç çÜ£▲.

ゎод とоличество
выпускников

とоличество
выпускников,

поступивших в вузы

とоличество
выпускников,

поступивших в вузы
на бюджетные отделения

2005 53 46(87%) 43(81%)
2006 46 39( 85%) 36(78%)
2007 65 60(93 %) 51 (77%)



がанные таблицы иллюстрируют стабильно высокий процент поступления
выпускников школы в ゑばげы города и страны . ぎжегодно выпускники школы поступают в
военные училища страны.

III. だßñïäñôñÖóñ ÑÜïöÜäÖÜïöó ÜßÜôñÖó　.

          ゑ 2007 году для обеспечения  большей доступности качественного образования  в
ぜば でだぷ № 64 была  усовершенствована  правовая   база:

o づазработана и утверждена だбразовательная программа школы в связи с переходом
на новый ゐазисный учебный план ( 2004года) ( ぢриказ がепартамента образования
ごвановской области от 28.08.2006)

o ゑнесены изменения и дополнения в ばстав (утверждены 03.12..2007) в связи  с
внесением  изменений в げакон «だб образовании» (ぢостановление правительства
づぱ № 194  от 21 06).   ゑ новой редакции ばстава  предусмотрена  ответственность
участников  образовательного  процесса  за  получение  учащимися  среднего
(полного) общего  образования.
      ゑ ぜば でだぷ №64  учащихся, не достигших 15 лет, отчисленных по заявлению

родителей  на основании решения педагогического совета, комиссии по делам
несовершеннолетних и защите их прав в 2007 году, нет. ゑ школе в течение последних 5
лет нет отсева, обеспечивается сохранение контингента обучающихся.

がвижение происходит только по объективным причинам, так как значительную
часть семей учащихся нашей школы составляют семьи  военнослужащих.

       ゑ школе созданы все условия, дающие возможность обучающимся в ней детям
иметь возможность освоить образовательные программы, обеспечивающие их успешное
развитие в соответствии с возрастными   особенностями, индивидуальными склонностями
и предпочтениями.

      だбщеобразовательные классы реализуют  государственные типовые программы
с адаптированным тематическим планированием, в котором учитываются
индивидуальные особенности классных коллективов и  выбор педагогических технологий.

   ゑ системе ведется подготовка будущих первоклассников. ぎжегодно в июне на
базе школы работают краткосрочные курсы «ぷкола будущего первоклассника» ( на
бюджетной основе).

      ぢрограмма предшкольного образования обеспечивает выравнивающие
стартовые условия для  получения начального образования и делает доступным
качественное обучение на первой ступени. ぢрограммы предпрофильного обучения на
второй ступени образования разработаны и включают программы элективных курсов,
которые  изучаются в вариативной части  учебного плана, а также выделены часы для
курса « ぢрофессиональное самоопределение» ( 9класс, 1час в неделю).

     だбучение ведется по государственным программам для общеобразовательных
учреждений, рекомендованным ぜинистерством образования づоссийской ぱедерации.

ぢереход  на  ゐазисный учебный план 2004, осуществляемый в 2007/2008 учебном
году,    позволяет  ввести  в  5 классе курс «だбществознание», экологическое краеведение;
в 8-11 классах - информатику и ごとど в  инвариантной части учебного плана.

だткрыт профильный ( информационно-технологический ) класс.    ゑведение
названных   предметов расширяет возможности выбора учащихся,  делает более
доступным   качественное современное образование.



IV. とíÑëÜçÜñ  ÜßñïäñôñÖóñ ぜば でだぷ № 64 ç 2007 ÇÜÑÜ.

ぷкола укомплектована квалифицированными педагогическими кадрами. だднако
наблюдается постепенное старение кадров.

ぢлан повышения квалификации учителей выполнен на 100%;
45% учителей вовлечены в систему повышения квалификации на базе ぴだぜ и ごぢと;
49% учителей  имеют навыки работы с компьютером, 20 %прошли курсовую
подготовку по программам «ぢользователь ぢと», «ごнтел», «びронограф»

ごз 52 педагогов:
5 имеют звание だтличника народного образования,
2 – «ぢочетный работник общего образования づぱ».
1- победитель ぢぞぢ «だбразование» 2007 года.

づаспределение кадрового состава по стажу работы:
ぢенсионеры – 14 (27 %)
ぢедагоги со стажем работы 20-25 лет – 29 ( 54%)
ぢедагоги со стажем работы 15 – 20 лет – 7 ( 14 % )
ぢедагоги со стажем работы 10 – 15 лет -  5 ( 10 % )
ぢедагоги со стажем работы   5 – 10 лет -  6 ( 12 %)
ぢедагоги со стажем работы   1 – 5 лет -   5 ( 10 %)

がóÖí½ó¡í äÜç▲üñÖó　 ¡çí¿óâó¡íîóó äñÑíÇÜÇóôñï¡óê ¡íÑëÜç  £í  5 ¿ñö.

2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006 2006-2007
ぢовышали
квалификацию
ぞа курсах
ごぢと

      7         9        9         12      14

ぢрошли
аттестацию
всего:

      8         9          9        14       10

ゑ том числе
на высшую
категорию

      1         3          1         3         2

ぞа первую
категорию       5         3           4         7          7
ぞа вторую
категорию       2         3           4          4          1

どаким образом, в 2007 учебном году  учителя высшей категории составляли 19% от
общего количества работающих, первой  категории – 38%, второй категории – 23%. ごтого
72% педагогов имеют квалификационные категории.



だßñïäñôñÖÖÜïöá ü¡Ü¿▲  ¡íÑëí½ó ïäñîóí¿óïöÜç, ïÜäëÜçÜ¢Ñí0àó½ó
Üßëí£Üçíöñ¿áÖ▲ú äëÜîñïï ç 2007 ÇÜÑÜ.

 でпециалисты, сопровождающие учебный
процесс.  とоличество.
ぢсихолог      -
でоциальный педагог      1
 ぜедицинский работник.      2

    で семьями учащихся  работает квалифицированный  социальный педагог.
    ゑ первой и второй половине дня для учащихся 1-3  классов работает группа

продленного дня.

V.  げÑÜëÜçáñ ÜßÜôí0àóêï　. ぢëÜâó¿í¡öó¡í Ññöï¡ÜÇÜ  öëíç½íöó£½í.

      ゑ 2007 году в ぜば でだぷ  № 64 для оказания медицинской помощи,
проведения профилактической работы, направленной на охрану жизни и здоровья
учащихся, работал медицинский кабинет, который обслуживали врач и  медсестра.
だсновной своей задачей медицинские  работники считают профилактику инфекционных и
простудных заболеваний, профилактику вредных привычек и травматизма. ぞа укрепление
здоровья обучающихся направлена деятельность учителей физического воспитания,
преподавателя – организатора だゐぐ, учителей начальных классов и классных
руководителей. がля реализации этих целей проводятся следующие мероприятия:

- ぢрофилактические прививки .
                - でанитарно-просветительская работа с обучающимися.
               - ぎжегодные профилактические   осмотры врачами - специалистами учащихся .
               - だрганизация углубленного медицинского обследование   юношей для

         первичной постановки на воинский учет.
- げанятия медико – педагогичесой школы в 8-х классах, которые по договору со

школой проводят специалисты ぜばと -3.
-    «がни здоровья» с организацией соревнований на открытом воздухе, военно-

спортивная игра « げарница».
-     づаспределение учащихся по физкультурным группам, создание специальных
          групп для занятий физической культурой детей с ослабленным здоровьем.
 - ぎжемесячный анализ детского травматизма.
 - とонтроль за санитарным состоянием помещений школы  и столовой, контроль

за   качеством готовых  блюд и соблюдением санитарно-эпидемиологического режима в
столовой.

 ゑ 2008 году планируется открытие малого спортивного зала и установка
тренажеров. がля создания оптимального микроклимата  кабинет информатики оснащен
кондиционерами .

 ゑ целом в 2007 году прослеживается стабильная ситуация в вопросе здоровья
учащихся. Äто  связано со своевременной вакцинацией учащихся  всех возрастных групп,
тивизацией двигательной деятельности посредством введения физкультминуток на уроках
в младшем звене, использованием  на уроках здоровьесберегающих технологий,
установкой в начальной школе  новой мебели согласно возрастным и физиологическим
особенностям детей, организацией качественного детского питания, четкой организацией
дежурства по школе, рациональной  организацией  учебно-воспитательного  процесса.

ぞаглядным результатом профилактических работ является отсутствие в 2007году
случаев травматизма в школе.



VI .ゐñ£ÜäíïÖÜïöá ÜßÜôñÖó　.

ゑ ぜば でだぷ № 64 обеспечены  условия безопасные для жизни и здоровья
участников образовательного процесса. ゑ 2007 году обновлены планы, схемы и
инструкции эвакуации людей и оповещения ぶで (  в плане подготовки школы к
лицензированию), оформлен стенд  по ゎだ и ぶで, разработаны инструкции по обеспечению
безопасности образовательного учреждения и инструкции по безопасному поведению
участников образовательного процесса в случае возникновения ぶで.

ぶрезвычайных   ситуаций   за   последние  три   года   (2005,2006,2007) не было.
 ゑ школе введен пропускной режим, заключен договор с охранным агентством

«んлександрит», в здании имеется охранно-пожарная сигнализация, а также в 2006 году в
школе установлена автоматическая пожарная сигнализация.  ごмеется кнопка экстренного
вызова милиции. ぷкола оснащена огнетушителями: だぢ, だば согласно нормам в
количестве 39 штук. だгнетушителями обеспечены кабинеты: мастерские, библиотека,
столовая, информатики, спортзал, физики, химии,  коридоры, переходы. でозданы  звенья
пожаротушения, охраны общественного порядка. ぞа каждом этаже вывешены планы
эвакуации учащихся и персонала,  определяющие действия  по обеспечению  быстрой
эвакуации. づазработана система оповещения людей о пожаре. でостояние пожарной
безопасности образовательного учреждения находится на соответствующем уровне.

 ばроки だゐぐ проводятся как самостоятельный учебный предмет со 2 по 11
классы. だдин раз в полугодие проводятся эвакуационные мероприятия. ぎжегодно
проводятся мероприятия по безопасности: «がень защиты детей», «がень здоровья», беседы
с работниками ゎごゐがが по профилактике дорожного травматизма, беседы сотрудников
だでゑだが по правилам поведения на водоемах в различные периоды года,  команда школы
принимает участие в городских мероприятиях по だゐぐ и  в соревнованиях юных
пожарных.

どаким образом, система безопасности школы № 64  функционирует в
нормальном режиме, находится в постоянном развитии, подвергается  контролю со
стороны органов ゎосударственного и общественного управления.

ゐольшой объем противопожарных работ спланирован на 2007-2008 учебный год,
так как в этом году школа подвергается процедуре лицензирования.



VII. でöëÜ¡öÜëí Üäëíç¿ñÖó　 .

でöëÜ¡öÜëí Üäëíç¿ñÖó　 ü¡Ü¿Üú.

   ばôíïöóñ ÜßàñïöçñÖÖÜïöó ç Üäëíç¿ñÖóó Üßëí£Üçíöñ¿áÖ▲½ äëÜîñïïÜ½

 ゑ ばставе ぜば でだぷ №64 отражено участие в управлении школой всех участников
образовательного учреждения: учеников, учителей, родительской общественности,
государства. ぷкольное самоуправление осуществляется в нескольких направлениях:
ученическое, родительское, педагогическое, общешкольное.

 ゑ связи с актуальностью развития государственно-общественного  управления
школой в учреждении в 2008  году будет создан «ばправляющий でовет», в составе
которого представлены все участники образовательного процесса. と настоящему времени
разработано примерное ぢоложение об ばправляющем でовете. ばправляющий совет
призван принимать участие в управлении качеством образования  и будет наделен
широкими полномочиями, в том числе по принятию решений по расходованию
бюджетных средств и по распределению стимулирующей части заработной платы.
がиректор школы Ä.ぜ.んлексеева  принимает участие в курсах повышения квалификации,
проводимых на базе ごвゎば в рамках づとぢぜだ по проблемам государственно-
общественного управления.  ゎотовятся изменения в ばстав школы в связи с расширением
полномочий ばправляющего でовета.

ぞа всех трех ступенях развития активно работает детская общественная
организация «ぷкольный союз», инициирующая проведение различных конкурсов,
творческих проектов, акций. づасширяется круг  социальных партнеров, которыми



являются だだだ «ぜы и дети», ぜばと №3, だぢぱづ по ごвановской области, военные части
でеверного городка и т.д.

 ゎлавным органом  управления учреждением   является общешкольная конференция.
がелегаты с правом решающего голоса избираются в равном количестве от трех категорий
участников образовательного процесса: педагогических работников, учащихся 8 – 11
классов, родителей. とонференция считается правомочной, если на ней присутствовало две
третьих представителей. づешение конференции  считается принятым, если за него
проголосовало более 50% присутствующих. とонференция имеет право решать вопросы,
связанные с реорганизацией школы, принятием актов, законов и правил.

とонференция ежегодно избирает でовет школы  для оперативного решения
внутренних вопросов. でовет школы выступает в качестве  высшего органа
самоуправления  в период между конференциями.  ゑ школе действует   でовет  в
количестве 15  человек в равном представительстве  от  педагогического коллектива,
учащихся и родителей.  げаседания でовета проходят четыре раза в год.  でовет организует
принятие мер, связанных с выполнением решений   とонференции, рассматривает вопросы
социальной защиты обучающихся, учителей и работников школы, определяются
направления использования финансовых средств школы.

ぢедагогический совет как форма самоуправления школой  включает всех
педагогических работников, социального педагога,  медицинских работников, работника
библиотеки.

づодительский комитет  составляет 30  человек.  だн помогает администрации в
поддержании и укреплении материально – технической базы,   организует помощь
родителей, организует оплату охраны здания школы.  だбщешкольный родительский
комитет активно участвует во внеурочных воспитательных мероприятиях по
общешкольному плану и планам классных руководителей.

ぜетодический совет - коллективный профессиональный орган, объединяющий
работников, стремящихся на научной основе осуществлять инновационные
преобразования в школе, реализовывать методические находки, активизировать поиски
педагогов и сотрудников. だн рассматривает, вырабатывает, оценивает стратегически
важные предложения по развитию учреждения.

ゑажнейшую роль в деятельности школы играют органы ученического
самоуправления. でамоуправление – это осуществляемая детьми деятельность,
включающая постановку цели, планирование, способы осуществления данного плана.
でамоуправление способствует формированию активной личности, воспитывает у
учеников демократическую культуру, гражданственность, расширяет кругозор,
стимулирует ребенка к эволюции, нравственному взрослению, творчеству, умению
действовать в интересах совершенствования как своей личности, так и общества.

ぢринципы деятельности школьного  самоуправления – соблюдение интересов
школьников, демократизм, открытость, гласность, сотрудничество, взаимоуважение,
добровольность.

ぷкола занимает достойное место в системе образования города ごванова,
пользуется заслуженным уважением у учеников, родителей, жителей микрорайона,
учителей, социальных партнеров. ぎжегодно проводится диагностика по выявлению
общественного мнения, ориетирующаяся на общественный заказ школе. ゎлавная цель
такой диагностики – повышение качества образования.

  ぎжегодно планируется и проводится исследования по определению степени
удовлетворенности родителей качеством обучения, уровнем дисциплины, порядка,
безопасности условий пребывания в школе, здоровья детей, комфортности и
психологического климата.
              ゑ 2007 году был проведен опрос родителей будущих первоклассников «とак я
выбираю школу для моего ребенка?». づезультаты обсуждены на совещании при
директоре. だни еще раз подтвердили устойчивый интерес родителей микрорайона к
школе. ゑ 2006-2007гг. школа осуществила набор трех первых классов, в 2007-2008 гг. –
четырех классов.



VIII. ぱóÖíÖïÜçÜñ ÜßñïäñôñÖóñ  âÜÖ¡îóÜÖóëÜçíÖó　 ó ëí£çóöó　
Üßëí£Üçíöñ¿áÖÜÇÜ Üôëñ¢ÑñÖó　

ゐ0Ñ¢ñöÖ▲ñ äÜïöÜä¿ñÖó　

№
п/п

ぞаименование закупаемого товара (работ, услуг)  ゐюджет ( тыс. руб.)

1. ばслуги связи 9,8
2. どранспортные услуги 30,7
3. とоммунальные услуги 1391,3
4. ばслуги по содержанию имущества 477,7

がезинфекция, дератизация, вывоз мусора, аварийные
работы, заправка катриджей к оргтехнике и др.

37,6

どехобслуживание и ремонт оборудования и
инвентаря

7,1

ゑнештатный фонд 13,0
づемонт кровли 305,9

だбщестроительные работы 44,6
でантехнические работы 69,5

5. ぢрочие услуги 133,9
ゑневедомственная охрана 16,8
ばслуги в области информационных технологий 30,3
でеминары, обучение ,юрид. услуги, подписка,
штампы, инвентаризация зданий и т.д.

86,8

6.  ばвеличение стоимости основных средств 697,3
ぜебель, оборудование, оргтехника,
производственный и хозинвентарь, инстумент

505,6

ごнтерактивные доски 70
だргтехника 121,7

7. ばвеличение стоимости материальных запасов 135,8
でправочная лит-ра, канцтовары хоз-ые и строит-ые
материалы и др.

135,8

だбластная целевая программа «ぢожарная
безопасность образовательных учреждений
ごвановской области на 2006-08 годы»

8. Äлектроработы 35
9. ぜонтаж системы оповещения о пожаре 20

ぜуниципальная целевая программа «ぢожарная
безопасность муниципальных образовательных
учреждений города ごванова»
どех.обслуживание системы だぢで, монтаж системы
передачи извещения о пожаре на пульт «01»

33

ぢожарные рукава, огнетушители 3,5
9а ゐлагоустройство территории 50



ゑÖñß0Ñ¢ñöÖ▲ñ ïëñÑïöçí

10. ぜебель 20
11. げамена входных дверей 45
15. だбщестроительные работы 15
16. んсфальтирование пешеходной дорожки по фасаду 70
17. だхранные мероприятия 130

Iび. だëÇíÖó£íîó　 çÜïäóöíöñ¿áÖÜú ëíßÜö▲ £í 2007 ÜôñÖ▲ú ÇÜÑ.

ゑ школе  активно работает детская организация « ぷкольный でоюз». がетская
организация охватывает все ступени образования:

でтрана детства ( 1-5 класс)
でтрана がружбы ( 6-8 класс)
でтрана ùности ( 9-11 класс)
でтаршие ребята не только организуют работу в старшем звене, но и активно

принимают участие в жизни наших маленьких друзей. ゑся интересная и увлекательная
жизнь наших ребят в школе освещается школьной газетой «  ぷごぢ»  -  школьная
информационная паутина.

ゑоспитательная работа ведётся по программе « ばченик и его нравственность».
ぢреподаватели и сами ребята очень многое сделали для того, чтобы работа в этом
направлении велась активно и плодотворно.  ゑ школе и в классах ребята проводят
аукционы добрых дел, а классные руководители проводят часы- общения , где актуальным
вопросом становится помощь ближнему. ぞаши ребята активно посещают детские дома
 № 3 и  областной детский дом.

ゑо внеурочное время для ребят на базе нашей школы работают творческие
коллективы:· Äтика -3 класс· んзбука вежливости –  1 класс· ぱлора в нашем доме - 5-7класс· ぜакраме –  6-7 класс· ùный художник – 8-9 класс· ゑокально- хоровой - 1-11 класс· どеатральная студия « げазеркалье» -5-е классы.

ゑ школе не забывается и о здоровом образе жизни .Äтому способствуют
спортивные секции « ゑолейбол», « ゐаскетбол » и « でпортивные танцы».. ゐлагодаря
хорошей спортивной подготовке ребята занимают призовые места на городских
соревнованиях.

とаждый месяц наши ребята не только сами посещают театр, но и встречают
актёров в своей школе.

ゑ школе  проходит множество интересных школьных мероприятий, где ребята
могут продемонстрировать свои таланты, а также  принять участие в городских
мероприятиях.



ぞа уроке мужества офицер-лётчик                                      ぢроводы зимы- ぜасленица

ゑоенно- спортивная игра « げарница»                               ぷкольный конкурс « ぜисс школы»

ぷкольный конкурс« ぱабрика звёзд -64»                         とонкурс « だткрой свой мир»

                                        ばôíïöóñ ç ÇÜëÜÑï¡óê ½ñëÜäëó　öó　ê 2007 Ç.

ぞазвание
мероприятия

ばровень だтветственные ぜесто ばчастники

ゎородская
ばченическая
がума

ゎородской ぜуравьёва ぎ.ù. участие がягилева ど

とонкурс «
だткрой свой
ぜир»

ゎородской ぜуравьёва ぎ.ù. 1и 2 место
でучкова だ,
とузьмикова と,
げамышляева ù

ぱорум
ぜедиашкола-
2007

ゎородской ぜуравьёва ぎ.ù. びудожеств.
оформление

でердюк ゑ,
ぶеснокова ん,
とузьмикова と



ぢротивопожарная
безопасность ゎородской づадин ぢ.ん. 1и 3 место

ぶащин ん,
ぢронин が,
げамышляева ù.

がудинские
чтения ゎородской ぜуравьева ぎ.ù. 1 место ぜицык ん.

とонкурс
рисунков
« ばбить
пересмешника»

ゎородской ぜуравьёва ぎ.ù. ばчастие ぐдан ん

とонкурс эссе
だрден детских
сердец

ゎородской ぜуравьёва ぎ.ù.
ゎруздева ゎ.ん.

ばчастие
ゑоробьёва ど
ぜицик ん

とонкурс
ぞовогодняя
газета

ゎородской ぢрочко ど.で. ばчастие
ゐурылина ど.
でолтанова ぜ.

ゑолейбол  ゎородской でибилёва で.ご. 1 место とоманда
девушек 9-11
классов

び. げíÑíôó ó äëóÜëóöñöÖ▲ñ Öíäëíç¿ñÖó　 ëí£çóöó　 ü¡Ü¿▲.

1.1. げíÑíôó ü¡Ü¿▲

              がля обеспечения дальнейшего развития школы, достижения основных целей
обучения и воспитания учащихся педагогический коллектив должен решать следующие
задачи, стоящие перед нашим образовательным учреждением:

げíÑíôó ÜßÜôñÖó　

1. でпособствовать формированию у учащихся целостной картины мира на
основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2. でоздать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной
работы с обучающимися,, формировать у них навыки самоконтроля как

  средства развития личности.
3. だрганизовать работу педагогического коллектива на переход к

профильному обучению и подготовке к ぎゎÄ на III ступени образования.

げíÑíôó çÜïäóöíÖó　

でпособствовать развитию нравственной физически здоровой личности,
способной к творчеству и самоопределению.



げíÑíôó ëí£çóöó　

ばсиление общекультурной направленности общего образования в целях
повышения адаптивных возможностей школьников в новых экономических
условиях.

げíÑíôí Ü£ÑÜëÜç¿ñÖó　

1. ぞе допускать ухудшения состояния здоровья обучающихся в период
пребывания в школе.

2. でовершенствовать работу, направленную на укрепление здоровья
учащихся и привитие им навыков здорового образа жизни.

1.2. ぢëóÜëóöñöÖ▲ñ Öíäëíç¿ñÖó　 ëíßÜö▲ ü¡Ü¿▲

1. づазвитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе,
обучение школьников навыкам самоконтроля, самообразования.

2. でоздание условий для успешной социализации выпускников школы
(проведение работы по предпрофессиональной (на 2 ступени обучения) и
профильной (на 3 ступени обучения) подготовке учащихся).

3. づазвитие творческих способностей обучающихся.
4. づабота по развитию одаренности и адаптивных возможностей учеников.
5. でовершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью

повышения качества образования.
6. ぢодготовка учащихся к продолжению образования, трудовой деятельности, к

жизни в семье и обществе.
7. ばсиление мотивации педагогов на освоение современных педагогических

технологий обучения и воспитания, повышения квалификации, участие в
методической работе муниципальных инновационных площадок.

8. ぢереход на новый ゐばぢ в 1,5,9,10 классах, организация профильного
информационно -  технологического 10 класса.

1.3 だïÖÜçÖ▲ñ äëÜß¿ñ½▲, öëñßÜ0àóñ ïçÜñÇÜ ëí£ëñüñÖó　 ç 2007 – 2008 ÜôñßÖÜ½
ÇÜÑÜ.

· づазработать, принять и приступить к осуществлению ぢрограммы развития школы.
· ぜотивировать творчески работающих педагогов на участие в программах

национального проекта «だбразование».
· づазработать модели предпрофильного и профильного обучения в соответствии с

образовательными потребностями учащихся и их родителей.
· でовершенствовать нормативно-правовую базу учебно-воспитательного процесса.
· でовершенствовать формы работы, обеспечивающие деятельность школы в

условиях финансово-хозяйственной самостоятельности.
· でовершенствовать формы и методы работы учителей по тестовым технологиям, с

целью обеспечения качества подготовки учащихся к государственной итоговой
аттестации в форме ぎゎÄ.
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