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Ɋассмотрено на ɉедагогическом                         ɍтверждаю:

совете  Ɇɍ ɋɈɒ №35                                           директор Ɇɍ ɋɈɒ №35

ɉротокол № 1 от 29.08.2011 года                         Ɉ.Ƚ. Ɇинеева: _____________________

                                                                                 ɉриказ № 148 (5 – Ɉ) от 31.08. 2011 года.

ɉɍȻɅɂɑɇɕɃ ȾɈɄɅȺȾ

ɆɍɇɂɐɂɉȺɅɖɇɈȽɈ ɍɑɊȿɀȾȿɇɂə ɋɊȿȾɇȿɃ
ɈȻɓȿɈȻɊȺɁɈȼȺɌȿɅɖɇɈɃ ɒɄɈɅɕ №35 ɝ. ɂȼȺɇɈȼȺ

ɩɨ ɢɬɨɝɚɦ 2010 – 2011 ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɝɨɞɚ.

I. ȼɜɟɞɟɧɢɟ.

1.1. Ɇɭɧɢɰɢɩɚɥьɧɨɟ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢɟ ɫɪɟɞɧяя ɨɛɳɟɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɚя ɲɤɨɥɚ №35 ɝɨɪɨɞɚ
ɂɜɚɧɨɜɚ.

Ʌицензия № 266973. Ɋегистрационный номер – 91. Ⱦата выдачи 04.07.2007 года.

ɋвидетельство об аккредитации № ȺȺ 192997. Ɋегистрационный номер – 96. Ⱦата
выдачи 31.12.2005 года.

1.2. Ⱥɧɧɨɬɚɰɢя ɞɨɤɥɚɞɚ.

ȼ публичном докладе содержится информация об итогах работы Ɇɍ ɋɈɒ №35 за 2009 –

2010 учебный год.

ɐɟɥь ɞɨɤɥɚɞɚ: информировать общественность о результатах деятельности школы за
указанный период. ɋформировать позитивное отношение к работе школы общественных
организаций, нынешнего и потенциального контингента обучающихся и их родителей.

ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɞɨɤɥɚɞɚ:

I. ȼведение.

1.1. ɇазвание учреждение и правоустанавливающие документы.

1.2. Ⱥннотация доклада.

II. Ɉсновная часть доклада.

2.1. Ɉбщая характеристика Ɇɍ ɋɈɒ №35.
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ȼ этом разделе содержится информация о месте расположения, правовых
документах, режиме работы, реализуемых образовательных программах,

материально-технической базе,  педагогическом составе Ɇɍ ɋɈɒ №35.

2.2. ɋостав обучающихся.

ȼ этом разделе содержится информация о социальном статусе семей обучающихся
и основные количественные данные по численности обучающихся в параллелях.

2.3. ɋтруктура управления Ɇɍ ɋɈɒ №35.

ȼ этом разделе содержится информация об инновационной модели структуры
управления Ɇɍ ɋɈɒ №35.

2.4. ɏарактеристика учебно-воспитательного процесса.

ȼ этом разделе содержится информация об условиях обучения, воспитания и труда,

включая материально-техническую базу и кадровое обеспечение учебного процесса,

а так же об инновационных формах организации внеурочной деятельности.

2.5. ɍчебный план Ɇɍ ɋɈɒ №35.

ȼ этом разделе содержится информация о составляющих учебного плана,

факультативных и индивидуально-групповых занятиях.

2.6. ɉеречень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых Ɇɍ ɋɈɒ
№35.

ȼ этом разделе содержится информация о бесплатных дополнительных
образовательных услугах в Ɇɍ ɋɈɒ №35.

2.7. Ɇеры по охране и укреплению здоровья.

ȼ этом разделе содержится информация о материально-техническом обеспечении
безопасности Ɇɍ ɋɈɒ №35, профилактических и санитарно-гигиенических
мероприятиях, проведённых в школе в указанный период, организации питания
обучающихся.

2.8. ɋоциальная активность и социальное партнёрство Ɇɍ ɋɈɒ №35.

ȼ этом разделе содержится информация о социальных партнёрах школы,

публикациях о школе в ɋɆɂ, реализуемых комплексно-целевых социальных
программах и представлении результатов деятельности школы в социальном
направлении.

2.9. Ɏинансовое обеспечение функционирования и развития Ɇɍ ɋɈɒ №35.

ȼ этом разделе содержится информация о получаемом бюджетном
финансировании, привлечённым внебюджетным средствам, основных направлениях
их расходования за указанный период.

2.10. Ɋезультаты образовательной деятельности.

ȼ этом разделе содержится информация об основных учебных результатах
обучающихся и выпускников последнего года,  в том числе,  на ȿȽɗ и итоговой
аттестации в новой форме за курс основной общей школы.

III. ɉерспективы развития Ɇɍ ɋɈɒ №35.

ȼ этом разделе содержится информация об основных направлениях развития Ɇɍ
ɋɈɒ №35 на 2010 – 2011 учебный год.



3

II. Ɉɫɧɨɜɧɚя ɱɚɫɬь ɞɨɤɥɚɞɚ.
2.1. Ɉɛɳɚя ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ Ɇɍ ɋɈɒ №35.

Ɇɍ ɋɈɒ №35 расположена по адресу: 153003, город ɂваново, ул. ɉарижской
Ʉоммуны,  д.  60  (Ɏрунзенский образовательный округ).  ɒкола основа в 1951

году. Ɂа 59 лет существования школа из восьмилетний была преобразована в
среднюю общеобразовательную школу и зарекомендовала себя как
образовательное учреждение, обеспечивающее высокий уровень знаний
обучающихся. ȼ школе стабильное количество медалистов, высокое качества
знаний выпускников на государственной итоговой аттестации в форме ȿȽɗ,

высокий процент поступления выпускников в ȼɍɁы города и страны. ɒкола
имеет многолетние традиции, достойную репутацию в городе и регионе,

хорошие рейтинговые показатели.

ɒкола работает в две учебные смены без превышения контрольных
нормативов лицензирования по предельной численности обучающихся в одну
смену. ɍчреждение имеет пакет нормативно-правовых документов (лицензию,

свидетельство о государственной аккредитации, ɍстав, локальные акты),

достаточный для успешного осуществления учебно-воспитательного процесса.

ȼ работе с учащимися и родителями школа руководствуется Ɂаконом
Ɋоссийской Ɏедерации «Ɉб образовании», типовым положением об
общеобразовательном учреждении, документами управления образования
администрации города ɂванова, Ⱦепартамента образования ɂвановской
области.

ɒкола осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнем
образовательных программ по трём ступеням обучения:

1 ступень – начальное общее образование;

2 ступень – основное общее образование;

3 ступень – среднее полное общее образование.
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ɉɟɞɚɝɨɝɢɱɟɫɤɢɣ ɫɨɫɬɚɜ:
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ɒɤɨɥɚ ɭɤɨɦɩɥɟɤɬɨɜɚɧɚ ɩɟɞɚɝɨɝɢɱɟɫɤɢɦɢ ɤɚɞɪɚɦɢ ɧɚ 98%, ɱɬɨ ɩɨɡɜɨɥяɟɬ ɨɛɟɫɩɟɱɢɬь
ɜыɩɨɥɧɟɧɢɟ ɭɬɜɟɪɠɞёɧɧɨɝɨ ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɩɥɚɧɚ ɱɟɪɟɡ ɩɟɪɟɪɚɫɩɪɟɞɟɥɟɧɢɟ ɢ ɭɜɟɥɢɱɟɧɢɟ
ɧɚɝɪɭɡɤɢ. Ʉɚɞɪɨɜыɣ ɫɨɫɬɚɜ ɫɬɚɛɢɥьɧыɣ. ɋɪɟɞɧɢɣ ɫɬɚɠ ɪɚɛɨɬɚюɳɢɯ ɨɬ 15 ɞɨ 25 ɥɟɬ.

Ⱥɧɚɥɢɡ ɞɢɧɚɦɢɤɢ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥьɧɨɝɨ ɪɨɫɬɚ ɭɱɢɬɟɥɟɣ ɫ 2007-2008 ɭɱ. ɝɨɞɚ ɩɨ 2009-2010

ɭɱ. ɝɨɞ.

ɍɱɟɛɧыɣ
ɝɨɞ

Ɉɛɳɟɟ ɤɨɥɢɱɟɫɬɜɨ
ɭɱɢɬɟɥɟɣ

2 ɤɚɬɟɝɨɪɢя 1 ɤɚɬɟɝɨɪɢя ȼыɫɲɚя
ɤɚɬɟɝɨɪɢя

ɱɟɥ. % ɱɟɥ. % ɱɟɥ. % ɱɟɥ. %

2007-

2008
44 100 5 11 24 54 15 34

2008-
2009

45 100 5 11 24 53 16 35

2009 -

2010

49 100 7 10 25 51 17 35

2.2. ɋɨɫɬɚɜ ɨɛɭɱɚюɳɢɯɫя.

ȼ основном в школе обучаются дети из семей интеллигенции и предпринимателей.

Ʉонтингент обучающихся формируется не только по микроучастку школы, но и по
близлежащим районам.
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ɇɚɩɨɥɧяɟɦɨɫɬь ɤɥɚɫɫɨɜ ɩɨ ɩɚɪɚɥɥɟɥяɦ

ɉɚɪɚɥɥɟɥь Ʉɨɥɢɱɟɫɬɜɨ
ɤɥɚɫɫɨɜ ɜ
ɩɚɪɚɥɥɟɥɢ

Ʉɨɥɢɱɟɫɬɜɨ ɭɱɚɳɢɯɫя

ɉервые классы 3 87

ȼторые классы 3 84

Ɍретьи классы 4 99

ɑетвёртые классы 3 89

ɂɬɨɝɨ ɜ ɧɚɱɚɥьɧɨɣ ɲɤɨɥɟ 13 359

ɉятые классы 3 71

ɒестые классы 3 71

ɋедьмые классы 3 71

ȼосьмые классы 3 70

Ⱦевятые классы 3 67

ɂɬɨɝɨ ɩɨ ɨɫɧɨɜɧɨɣ ɲɤɨɥɟ 15 350

Ⱦесятые классы 2 54

Ɉдиннадцатые классы 2 52

ɂɬɨɝɨ ɩɨ ɫɬɚɪɲɟɣ ɲɤɨɥɟ 4 106

ɂɌɈȽɈ ɉɈ ɒɄɈɅȿ 32 815

ȼ ɬɟɱɟɧɢɟ 2010 – 2011 ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɝɨɞɚ ɤɨɥɢɱɟɫɬɜɟɧɧыɣ ɫɨɫɬɚɜ ɨɛɭɱɚюɳɢɯɫя ɜɨɡɪɨɫ ɫ
795 ɱɟɥɨɜɟɤ ɞɨ 815 ɱɟɥɨɜɟɤ (ɧɚ 20 ɱɟɥɨɜɟɤ). ȼɬɨɪɨɣ ɝɨɞ ɩɪɨɫɥɟɠɢɜɚɟɬɫя
ɩɨɥɨɠɢɬɟɥьɧɚя ɞɢɧɚɦɢɤɚ. ɗɬɨ ɫɜɢɞɟɬɟɥьɫɬɜɭɟɬ ɨ ɛɥɚɝɨɩɪɢяɬɧɨɦ ɩɫɢɯɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɦ
ɤɥɢɦɚɬɟ, ɤɚɤ ɜ ɤɥɚɫɫɧыɯ ɤɨɥɥɟɤɬɢɜɚɯ, ɬɚɤ ɢ ɜ ɲɤɨɥɟ ɜ ɰɟɥɨɦ.

2.3. ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢя ɲɤɨɥɨɣ, ɜɤɥюɱɚя ɨɪɝɚɧы ɫɚɦɨɭɩɪɚɜɥɟɧɢя.

ɍɩɪɚɜɥяюɳɢɣ ɫɨɜɟɬ
ɲɤɨɥыɉопечительский

совет
Ⱦɢɪɟɤɬɨɪ ɲɤɨɥы

ɉедагогический
совет

Ɉбщее собрание
работников

Ɉбщешкольный
родительский

комитет

ɉрофсоюзный
комитет

ɂнновационная
модель

методического
совета

Ⱥттестационная
комиссия

Заɦɟɫɬɢɬɟɥɢ
ɞɢɪɟɤɬɨɪа

ɧаɱаɥɶɧɨɣ, ɨɫɧɨвɧɨɣ
ɢ ɫɪɟɞɧɟɣ ɲɤɨɥɵ

Заɦɟɫɬɢɬɟɥɶ
ɞɢɪɟɤɬɨɪа ɩɨ ВР

ɍченическое
самоуправление

«ɒкольная
Ɏедерация»

ɋлужба методического
сопровождения

предпрофильного,
профильного обучения

ɋлужба
методического
сопровождения
развивающего

ɋлужба обеспечения
интеллектуального

развития
одарённости детей ɉарламент ɋовет

министров
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2.4. ɏɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɭɱɟɛɧɨ-
ɜɨɫɩɢɬɚɬɟɥьɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ.

ɒкола располагается в двухэтажном здании, содержит 24 уютных учебных
кабинета, мастерскую, спортивный зал, медицинский кабинет, столовую,

библиотеку. Ɋаботает в две смены по шестидневной учебной неделе (первая
ступень по пятидневной, при этом в расписание занятий включена динамическая
пауза).  ɉродолжительность урока –  45  минут (первые классы –  35  минут в
адаптационный период). Ʉадровый состав педагогов стабильный, средний стаж
работающих от 15 до 25 лет. Ɋаботают специалисты: педагог – психолог,

социальный педагог. Ⱥдминистрация состоит из пяти человек: директор;

заместители директора по учебно-воспитательной работе, заместитель директора
по административно-хозяйственной части.

3 класса являются профильными (физико-математический и естественнонаучный
профиль). ɍспешно внедряются разнообразные программы обучения: традиционные,

профильные. Ɋазнообразны и формы организации учебной и внеучебной деятельности,

что находит отражение в воспитательной системе школы, предполагающей слияние этих

ɋлужба по внедрению
здоровьесберегающих

технологий

ɋоциально-

психологическая
служба
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форм. Ɇногоплановы направления инновационной деятельности: широко используются
инновации в содержании и технологиях обучения, а также во внеучебной деятельности.

Ⱥктивно осваиваются, апробируются и внедряются в учебно-воспитательный процесс
продуктивные технологии обучения,  в том числе и ɂɄɌ.  ȼ школе 12 учебных кабинетов
оснащены мультимедийной техникой, 3 кабинета – интерактивными досками, открыто 2

компьютерных класса, управленческий аппарат оснащён компьютерно - множительной
техникой, школьная библиотека оборудована компьютерами и медиатекой, работает
лицензированный медицинский кабинет. Ɉбучающиеся частично обеспечены учебной
литературой из фондов школьной библиотеки. ɒкола получает семь наименований
подписных изданий учебно-методического и управленческого характера. ɉедагоги имеют
необходимую методическую литературу. ɇаряду с информатизацией образовательного
процесса, приоритетными направлениями инновационной деятельности являются
профилизация обучения и внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих
технологий.

Ȼогат инновационный опыт школы, представленный на городских форумах и
конференциях, на семинарах и мастер-классах, на конкурсах по различным направлениям
учебной и внеучебной деятельности: предметных олимпиадах, представлении школьной
газеты, школьного сайта, научного общества учащихся, интеллектуального клуба «ɂкс».

ɇа базе школы осуществляет работу муниципальная опорная площадка «ɋлияние учебной
и внеучебной деятельности как новые образовательные технологии по направлению
«ɇовые образовательные технологи»». Ⱦобрые традиции школы делают увлекательным и
продуктивным образовательный процесс и уютной и дружелюбной атмосферу
сотрудничества педагогов и учащихся.

ɋпособствует достижению успеха в образовании наших учеников деятельностный метод,

лежащий в основе инновационной технологии обучения. ɍправление инновационной
деятельностью осуществляется с помощью новой модели методической службы школы.

Ȼлагоприятный нравственно-психологический климат, активный поиск новых
методических подходов в педагогической деятельности, атмосфера творчества и
сотрудничества – всё это обеспечивает высокий уровень общеобразовательной и
социальной подготовленности наших выпускников и уважение к школе родителей
учащихся.

Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɧɨɫɬь ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɦɢ ɫɪɟɞɫɬɜɚɦɢ ɨɛɭɱɟɧɢя

ɇаименование Ʉол-во Ƚод
выпуска

Ƚде уставлено ɋостояние

Ʉомпьютер
персональный

3 2004 каб.3,6,нач.кл. рабочее

Ʉомпьютер Ɏормоза 4 2006 каб.7,9,10,11 рабочее
Ʉомпьютер в сборе 3 2008 каб.2,8,14 рабочее
ɉроектор 4 2006 каб.6,10,физика,12 рабочее
ɉроектор 3 2007 каб.9,11,7 рабочее
ɉроектор 5 2008 каб.2,3,8,14,19 рабочее
Ɍелевизор Ɋолсен 1 2010 каб.биологии рабочее
Ɍелевизор Ɋолсен 1 2005 каб. нач.кл. рабочее
Ɍелевизор Ɋолсен 4 2006 каб.6,10,физика, рабочее
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нач.кл.

Ɍелевизор Ƚоризонт 2 2007 каб.7,14 рабочее
Ɍелевизор Ɋолсен 5 2008 каб.2,3,8,9,11 рабочее
ȼидеомагнитофон 1 2005 каб.нач.кл. рабочее
DVD плеер+

видеомагнитофон
1 2010 каб.биологии рабочее

DVD плеер +

видеомагнитофон
3 2007 каб. 10,6, физика рабочее

DVD плеер 4 2008 каб. 2, 3, 11, 9 рабочее
DVD плеер +

видеомагнитофон
2 2008 каб. 14, 8 рабочее

Ⱦиапроектор «Ʌетти» 1 2005 каб. зам.директора
по ɍȼɊ

рабочее

Ⱥудиомагнитола ɋони 1 2007 каб. зам.директора
по ɍȼɊ

рабочее

Ⱥудиомагнитола
Ɏилипс

2 2007 каб. зам.директора
по ɍȼɊ, начальные

классы

рабочее

Ɇагнитофон LG 1 2007 каб. 15 рабочее
Ɇагнитофон 1 2005 каб. зам.директора

по ɍȼɊ
рабочее

Ⱥудиомагнитола
ɉанасоник

1 2008 Ⱥктовый зал рабочее

Ɇагнитофон 1 2008 начальные классы рабочее
Ɇузыкальный центр
JVC

1 2007 каб.3 рабочее

Ɇузыкальный центр
ɉанасоник

1 2007 каб.3 рабочее

ɗкран на триноге 2 2004 каб. 7, фиэика рабочее
ɗкран настенный 1 2005 каб. 6 рабочее
ɗкран для проектора на
штативе

1 2006 каб. зам.директора
по ɍȼɊ

рабочее

ɗкран для проектора на
штативе

2 2007 каб. 10, 11 рабочее

ɗкран универсальный 5 2008 каб. 9, 8, 14, 2, 3 рабочее
ɂнтерактивная доска
беспроводная

1 2006 Ʉаб. 7 Ɋабочее

ɂнтерактивная доска
прямой проекции

1 2010 Ʉабинет физики Ɋабочее

Ɇультемидийный
проектор

1 2010 Ʉабинет физики Ɋабочее

Ʉомпьютер учителя 1 2010 Ʉабинет физики Ɋабочее
ɉринтер 1 2004 Ʉаб. 12 Ɋабочее
ɉринтер 1 2007 Ʉаб. 19 рабочее

Ɉɛɟɫɩɟɱɟɧɧɨɫɬь ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɤɨɦɩьюɬɟɪɧɨɣ ɬɟɯɧɢɤɨɣ.
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Ɍɢɩ

ɤɨɦɩьюɬɟɪɚ

Ʉɨɥ-ɜɨ Ƚɨɞ

ɭɫɬɚɧɨɜɤɢ

Ƚɞɟ

ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧы

Ƚɞɟ ɢɫɩɨɥьɡɭюɬɫя
(ɭɤɚɡɚɬь

ɩɪɟɞɦɟɬы)

Ⱥɞɪɟɫ e-

mail
ɇɚɥɢɱɢɟ
ɦɨɞɟɦɚ.

ɉɨɞɤɥюɱɟ
ɧɢɟ ɤ

ɂɧɬɟɪɧɟɬɭ

ɋɨɞɟɪɠɚɧɢɟ
ɪɚɛɨɬы ɜ
ɂɧɬɟɪɧɟɬɟ

Ʉомпьюте
р в сборе
Duos

16 2008 Ʉаб.12 ɂнформа
тика 5,

9,10,11.кл
.

School

35@ive

du.ru

да да ɉочта, сайт
ɍɈ, ȽɆɐ

Celeron

Ʉомпьюте
р в сборе
Duos

15

1

2004

2008

Ʉаб.19 ɂнформатика 5,6

кл.

ɋɨɫɬɨяɧɢɟ ɦɚɬɟɪɢɚɥьɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɣ ɛɚɡы ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɢɬɟɥьɧɨɟ. ȼ эɬɨɦ ɝɨɞɭ
ɩɪɨɜɟɞёɧ ɤɨɫɦɟɬɢɱɟɫɤɢɣ ɪɟɦɨɧɬ ɫɬɨɥɨɜɨɣ, ɤɨɪɢɞɨɪɨɜ, ɫɚɧ. ɭɡɥɨɜ, ɡɚɦɟɧɚ ɨɤɨɧɧыɯ
ɛɥɨɤɨɜ ɧɚ ɤɭɯɧɟ,  ɩɪɨɜɟɞɟɧы эɥɟɤɬɪɨɦɨɧɬɚɠɧыɟ ɪɚɛɨɬы, ɪɟɦɨɧɬ ɲɟɫɬɢ ɤɚɛɢɧɟɬɨɜ,

ɩɪɢɨɛɪɟɬɟɧɨ 3 ɢɧɬɟɪɚɤɬɢɜɧыɟ ɞɨɫɤɢ, 18 ɤɨɦɩьюɬɟɪɧыɯ ɫɬɨɥɨɜ, ɱɟɪɞɚɱɧыɣ ɥюɤ
ɡɚɦɟɧёɧ ɧɚ ɛɪɨɧɢɪɨɜɚɧɧыɣ ɜɨ ɜɬɨɪɨɦ ɡɞɚɧɢɢ ɲɤɨɥы. ɉɪɢɨɛɪɟɬɟɧɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɟ ɞɥя
ɤɭɯɧɢ ɢ ɫɬɨɥɨɜɨɣ. ɉɨɥɧɨɫɬью ɥɢɰɟɧɡɢɪɨɜɚɧ ɦɟɞɢɰɢɧɫɤɢɣ ɤɚɛɢɧɟɬ. ɍɫɬɚɧɨɜɥɟɧы
ɞɨɩɨɥɧɢɬɟɥьɧыɟ ɞɜɟɪɢ ɜ ɤɨɪɢɞɨɪɚɯ ɢ ɪɟɤɪɟɚɰɢяɯ. ɉɨɫɬɚɜɥɟɧы ɧɨɜыɟ ɜɨɪɨɬɚ ɭ
ɨɫɧɨɜɧɨɝɨ ɡɞɚɧɢя ɲɤɨɥы.

Ɋɟɚɥɢɡɭɟɦыɟ ɨɛяɡɚɬɟɥьɧыɟ ɩɪɨɝɪɚɦɦы
ȼɢɞы ɩɪɨɝɪɚɦɦ Ɏɨɪɦɚ

ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя
ɋɪɨɤ ɨɫɜɨɟɧɢя Ʉɨɥ-ɜɨ

ɤɥɚɫɫɨɜ
(ɝɪɭɩɩ)

ɇɚɩɨɥɧяɟɦɨɫɬь
ɤɥɚɫɫɨɜ

Ɉɛɳɢɣ
ɤɨɧɬɢɧɝ

ɟɧɬ

ɍɪɨɜɟɧь
ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя,

ɩɨɥɭɱɚɟɦыɣ ɩɨ
ɡɚɜɟɪɲɟɧɢю

ɨɛɭɱɟɧɢя

Ⱦɨɤɭɦɟɧɬ,

ɜыɞɚɜɚɟɦы
ɣ ɩɨ

ɨɤɨɧɱɚɧɢɢ
ɨɛɭɱɟɧɢя

ɇачальное
общее

ȼ школе 4 года 13 кл. 27,6 чел. 359

чел.

ɇачальное
общее

Ɉсновное
общее

ȼ школе 9 лет 15 кл. 23,3 чел. 350

чел.

Ɉсновное
общее

Ⱥттестат

ɋреднее
(полное)

общее

ȼ школе 11 лет 4 кл. 26,5 чел. 106

чел.

ɋреднее
(полное)

общее

Ⱥттестат

ɍглублённое
изучение
(предмет)

ɉрофильное
изучение
(профиль)

ȼ школе 2 года
Ɏизико -

математи-

ческий
ȿстественонау

чный

2 кл.

1 кл.

28 чел.

25 чел.

56 чел.

25 чел.

ɋреднее
(полное)

общее

Ⱥттестат

mailto:School35@ivedu.ru
mailto:School35@ivedu.ru
mailto:School35@ivedu.ru
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ɋɬɪɭɤɬɭɪɚ ɜɨɫɩɢɬɚɬɟɥьɧɨɣ ɫɢɫɬɟɦы.

ɋектор
вокального и

хорового пения

ɋектор
хореографии

Ɂаместитель директора
по ɍȼɊ

ɋектор
информационно-

коммуникационного
обеспечения (сайт

школы)

ɋектор ɒкольной
газеты «Ɇуравейник»

Ɉрган ученического
самоуправления

«ɒкольная
Ɏедерация»

ɂсторико-

краеведческий сектор
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Ɉɫɧɨɜɧыɟ ɦɟɬɨɞы ɜɨɫɩɢɬɚɧɢя.

- единые педагогические требования;

- мотивация учащихся на самовоспитание. ɇеобходимо организовать воспитательную
работу так, чтобы целенаправленно вызвать потребности у учащихся к
самосовершенствованию;

- индивидуальная психолого-педагогическая поддержка учащихся.

ȼɨɫɩɢɬɚɬɟɥьɧɚя ɪɚɛɨɬɚ ɫ ɭɱɚɳɢɦɢɫя ɨɫɧɨɜɚɧɚ ɧɚ ɫɥɢяɧɢɢ ɭɱɟɛɧɨɣ ɢ ɜɧɟɭɱɟɛɧɨɣ
ɞɟяɬɟɥьɧɨɫɬɢ, ɩɪɟɞɩɨɥɚɝɚюɳɟɟ ɨɫɭɳɟɫɬɜɥɟɧɢɟ ɩɪɨɟɤɬɧɨɣ ɞɟяɬɟɥьɧɨɫɬɢ, ɱɬɨ
яɜɥяɟɬɫя ɨɞɧɢɦ ɢɡ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɣ ɩɪɨɝɪɚɦɦы ɪɚɡɜɢɬɢя ɲɤɨɥы.

2.5. ɍɱɟɛɧыɣ ɩɥɚɧ
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɨɝɨ ɭɱɪɟɠɞɟɧɢя
ɍчебный план муниципального учреждения средней общеобразовательной школы
№35 на 2011-2012 учебный год сформирован на основе:

  - Ɂакона ɊɎ «Ɉб образовании» (ст.2,6,7)

- Ɋегионального базисного учебного плана образовательных учреждений       ɂвановской
области, реализующих программы общего образования (ɉр. Ⱦепартамента образования
ɂвановской области № 568 от 28.08.2004 года)

- Ʉонцепции профильного обучения на старшей ступени образования (ɉр.№2783          ɆɈ
ɊɎ от 18.07.2002 года)

- Ʉонцепции модернизации российского образования на период до 2010 года (ɉр. ɆɈ ɊɎ
№393 от 11.02.2002 года)
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    - Ɏедерального базисного учебного плана 1998 года

ɉри составлении базисного учебного плана учитывается социальный заказ родителей,

интересы учащихся, выявленные в результате тестирования и акцентирования на
получение образования в соответствии с образовательными стандартами,

гарантирующими выполнение «Ɂакона об образовании». ɍчебный план предусматривает
работу школы №35 в режиме образовательного учреждения с профильным и
расширенным содержанием обучения по 6-дневной учебной неделе 7-11 классы, 1-6

классы по 5-дневной учебной неделе. ɉродолжительность учебного года: 1 класс - 33

учебной недели,  2-11  класс-  34  учебной недели.  ɍроки проводятся по 45  минут .  ȼ
первых классах в адаптационный период по 35 минут.

 10 оставшихся минут дети готовятся к другому уроку, проводятся физкультминутки,

гимнастику для глаз, даются задания на развитие логического мышления игрового
характера.

ȿдиная основа базисного учебного плана всех ступеней осуществление принципа
преемственности содержания образования.

     ɍчебный план школы №35 - нормативный правовой акт, устанавливающий перечень
учебных предметов и объем учебного времени, отводимого на их изучение по ступеням
общего образования и учебным годам.

    ȼся образовательная деятельность школы№35 согласно пункту 1 статьи 15 Ɂакона ɊɎ
«Ɉб образовании» регламентируется учебным планом.

Ʉɪɚɬɤɚя ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧыɯ ɨɛɥɚɫɬɟɣ ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɩɥɚɧɚ

Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚя ɨɛɥɚɫɬɶ «Ɇɚɬɟɦɚɬɢɤɚ»

Ɂадачи:

• обеспечение числовой грамотности учащихся в объёме государственного
стандарта

• развитие логического и образного мышления у детей
• формирование способности к анализу и синтезу
• развитие умения точно и ясно выражать свои мысли
• развитие смысловой памяти.

ɉɪɟɞɦɟɬы:

5-6 к л. - математика;

7-11 кл. - алгебра; геометрия;

10
Ⱥ
 -11

Ⱥ кл. – алгебра и начала анализа, геометрия;

10
Ȼ
-11

Ȼ
  - профильная программа.
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Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚя ɨɛɥɚɫɬɶ «Фɢɥɨɥɨɝɢя»

Ɂадачи:

• овладение русским языком в объёме государственного стандарта
• развитие у школьников всех видов речевой деятельности
• приобщение учащихся к богатству отечественной культуры
• развитие ценностных отношений к мировой культуре
• приобщение к культуре русского народа, а через неё и к мировой
• воспитание толерантности, национального самосознания, этнической

культуры.

ɉɪɟɞɦɟɬы: 5-11 кл. - русский язык, литература.

Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚя ɨɛɥɚɫɬɶ «Еɫɬɟɫɬɜɨɡɧɚɧɢɟ»

Ɂадачи:

• овладение естественнонаучными знаниями в объёме государственного стандарта
• формирование знаний о природе, в т.ч. и о природе родного края, как важной части

научной картины мира и компонента общечеловеческой культуры экологическое
воспитание школьников

• гигиеническое воспитание и формирование ɁɈɀ в целях сохранения психического
здоровья учащихся.

ɉредметы:

5-11 кл. – биологи

 8-11 кл. - химия;

7-11 кл. - физика

10
Ȼ
-11

Ȼ
 - физика (профильная программа);

6-11 кл. - география.

10 «Ⱥ» класс биология, химии (профильная программа).

Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚя ɨɛɥɚɫɬɶ «Ɉɛщɟɫɬɜɨɡɧɚɧɢɟ»

Ɂадачи:

• овладение на уровне государственного стандарта необходимыми для социализации
знаниями об обществе, основных социальных ролях и видах взаимоотношений,

деятельности
• освоение знаний о важнейших событиях, процессах
• воспитание общероссийской идентичности, гражданской

ответственности, уважение к нормам
• овладение умениями познавательной, коммуникативной, практической

деятельностью  в  социальных ролях
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• освоение знаний о важнейших событиях, процессах отечественной и всемирной
взаимосвязи

• воспитание патриотизма, уважения к правам и свободам человека,

демократической общественной жизни
    •    овладение методами исторического и экономического познания.

ɉɪɟɞɦɟɬы:

5-11 кл. - история;

6-11 кл. - обществознание;

7,8,9 кл. – краеведение.

Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚя ɨɛɥɚɫɬɶ «Тɟхɧɨɥɨɝɢя»

Ɂадачи:

• освоение технологических знаний на уровне государственных стандартов
• воспитание технологической культуры, добросовестного отношения к труду,

жизни человека
• формирование навыков культуры труда
• овладение общетрудовыми и специальными умениями, необходимыми для поиска

технологической информации
• развитие технического мышления, пространственного воображения,

интеллектуальных, коммуникативных и организаторских
способностей.

ɉɪɟɞɦɟɬы:

1-8, 11 кл.- технология;

10-11 кл.- информационная технология.

Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚя ɨɛɥɚɫɬɶ «Фɢɡɢчɟɫɤɚя ɤɭɥɶɬɭɪɚ»

Ɂадачи:

• приобретение учащимися необходимых знаний о физической культуре и спорте в
современном развитии в объёме государственного стандарта
• формирование умений и приобретение навыков по организации физкультурно-

оздоровительной деятельности
• укрепление здоровья учащихся и формирование ɁɈɀ
• воспитание волевых качеств, культуры поведения, движений, потребности в
физическом совершенствовании.

ɉɪɟɞɦɟɬы: 5 – 11  кл. - физическая культура; ɈȻɀ.

ɋ 1 по 11 класс введён третий час физической культуры.

Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚя ɨɛɥɚɫɬɶ «ɂɫɤɭɫɫɬɜɨ»
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Ɂадачи:

• освоение знаний о классическом и современном искусстве в объёме государственного
стандарта
• воспитание и развитие художественного вкуса учащихся, интеллектуальной и
этической сферы, творческого потенциала
• овладение практическими умениями и навыками художественно-творческой
деятельности
• развитие эмоционально-ценностного отношения к миру, явлениям жизни и искусства.

ɉɪɟɞɦɟɬы:

5-9 кл. - музыка:

5-9 кл. - ɂɁɈ;

9, 10Ⱥ, 11Ⱥ  кл. - ɆɏɄ.

Ɉɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɚя ɨɛɥɚɫɬɶ «ɂɧɨɫɬɪɚɧɧɵɣ яɡɵɤ»

ɉɪɟɞɦɟɬы: 2-11 кл. - английский язык.

ɉɪɨɞɨɥɠɢɬɟɥьɧɨɫɬь ɭɱɟɛɧɨɝɨ ɝɨɞɚ:

1 классы - 33 учебные недели

2 - 4 классы - 34 учебные недели

ɉредельно допустимая аудиторная учебная нагрузка для обучающихся в 1 классе - 21

час в неделю, во 2-4 классах - 26 часов.

ɍчебный предмет «ɂностранный язык» изучается со 2 класса.

ɍчебный предмет «Ɉкружающий мир» изучается с 1 по 4 класс по 2 часа в неделю и
является непрерывным последовательным и интегрированным.

«ɂнформатика и информационно-коммуникативные технологии (ɂɄɌ)»;

направленные на обеспечение всеобщей компьютерной грамотности, изучаются в 3-4 в
качестве учебного модуля в рамках курса «Ɍехнология».

ɉреподавание учебного предмета «ɂскусство» (ɂɁɈ) 1 час в неделю, в рамках
данного предмета учащиеся знакомятся с прикладным творчеством, народными
промыслами ɂвановского края; предмета «Ɍехнология» - 1 час в неделю.

ɍɱɟɛɧыɣ ɩɥɚɧ ɲɤɨɥы   I ɫɬɭɩɟɧɢ ɧɚ 2011 - 2012 ɭɱɟɛɧыɣ ɝɨɞ

ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɩɪɟɞɦɟɬɚ 1 ɤɥɚɫɫ 2 ɤɥɚɫɫ 3 ɤɥɚɫɫ 4 ɤɥɚɫɫ
Ɋусский язык 5 5 5 5Ɏилология
Ʌитература
итература

4 4 3        3
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Ⱥнглийский язык - 2 2 2

Ɇатематика Ɇатематика ɂнформатика 4      4 4 4

Ɉкружающий мир 2    2 2 1,75

Ɉсновы дух.-нравствственной

культуры народов Ɋоссии

0,25

 Ɉбще-

ствоведение и
естествознание

Ʉраеведение
Ɇузыка 1 1 1 1ɂскусство
ɂɁɈ 1 1 1 1

Ɏизическая культура 3 3 3 3

Ɍехнология 1 1 2 2

Ɉɛяɡɚɬɟɥьɧɚя ɭɱɟɛɧɚя ɧɚɝɪɭɡɤɚ 21 23 23 23

региональный компонент-٭ 
ɉредметы по выбору - - - -

ɉредельно-допустимая учебная нагрузка при
5-дневной учебной недели

21 23 23 23

                     ɍɱɟɛɧыɣ ɩɥɚɧ ɲɤɨɥы № 35   ɧɚ   2011-2012 ɭɱɟɛɧыɣ ɝɨɞ

5ȺȻȼ 6ȺȻȼ 7ȺȻȼ 8ȺȻȼ

ɮ ɪ ɲ ɮ ɪ ɲ ɮ ɪ ɲ ɮ ɪ ɲ
Ɋусский язык 3 3 3 3 3 1 3
Ʌитература 2 2 2 2

Фɢɥɨɥɨɝɢя

ɂностранный язык 3 3 3 3
Ɇатематика 5 5
Ⱥлгебра 3 3
Ƚеометрия 2 2

Ɇɚɬɟɦɚɬɢɤɚ

ɂнформатика и
ɂɄɌ

1 1 1 1

ɂстория 2 2 2 2
Ɉбществознание 1 1 1
Ʉраеведение 1

Ɉɛщɟɫɬɜɨɡɧɚɧɢɟ

Ƚеография 1 2 2
ɉриродоведение 2
Ȼиология  1 2 2
Ɏизика 2 2

Еɫɬɟɫɬɜɨɡɧɚɧɢɟ

ɏимия 2
ɆɏɄ
Ɇузыка 1 1 1 0,5

ɂɫɤɭɫɫɬɜɨ

ɂɁɈ 1 1 1 0,5
Ɏизическая
культура

3 3 3 3Фɢɡɢчɟɫɤɚя

ɈȻɀ 1 1 1 1
Тɟхɧɨɥɨɝɢя Ɍехнология 2 2 2 1

ȼыбор профессии 1
24 2 3 25 2 3 29 2 1 31 2 0ɂɬɨɝɨ:

29 30          32 33
5 ɤɥ. 6Ⱥ 6Ȼ 6ȼ 7Ⱥ 7Ȼ 7ȼ 8Ⱥ 8Ȼ 8ȼ

Фɚɤɭɥɶɬɚ Ɏизический практикум 0,5
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Ɋешение задач повышенной
сложности по математике

1 1 1

Ƚрамматика англ. языка
ɂстория 0,5 0,5
Ɋешение задач повышенной
сложности по химии

0,5 0,5

Ƚеография 0,5 0,5

Ȼиология 0,5 0,5 0,5 0,5
ɉсихология общения 1 1 1 0,5 0,5 0,5
Ɍехнология
ɂɁɈ˄˃ʦʫˀʮʪʤЮ.

1 1 1
ɑерчение 1 1 1
ɆɏɄ 1 1 1 1 1 1

ɬɢɜɧɵɟ
ɤɭɪɫɵ

ȼопросы экономики 0,5 0,5 0,5
Ɇатематика 1 1 1
Ɋусский язык 1 1 1 1 1 1

ɂГɁ

ɏимия 0,5
ȼɫɟɝɨ: 29 30 35 36

ɍɑȿȻɇɕɃ ɉɅȺɇ ɧɚ 2011 - 2012 ɭɱɟɛɧыɣ ɝɨɞ (9-ыɟ ɤɥɚɫɫы)

ɨɫɧɨɜɧɨɟ ɨɛɳɟɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟ -ɲɟɫɬɢɞɧɟɜɧɚя ɭɱɟɛɧɚя ɧɟɞɟɥя, ɭɱɟɛɧыɣ ɩɥɚɧ 2004 ɝ.

Кол̸̛е̭т̏о у̸е̵̦̼̍ ̸̭̌о̏ ̏ ̦едел̀№
п/п

˄̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼
9 «ʤ» 9«ʥ» 9«ʦ»

ˇ ˀ ˌ ˇ ˀ ˌ ˇ ˀ ˌ
1. ˀу̭̭к̛̜ ̼́̚к 2 2 2

2. Л̛те̬̌ту̬̌ 3 3 3

3. ʰ̦о̭т̬̦̦̼̜̌ ̼́̚к (̦̌̐л̛̜̭к̛̜) 3 3 3

4. ʤл̐е̬̍̌ 3 3 3

5. ʧео̥ет̛̬́ 2 2 2

6. ʰ̴̦о̬̥̌т̛к̌ ̛ ʰК˃ 2 2 2

7. ʰ̭то̛̬́ 2 2 2
8. О̺̍е̭т̏о̛̦̦̌̚е 1 1 1
9. К̬̌е̏еде̛̦е 1 1 1

10. ʧео̴̛̬̐̌́ 2 2 2
11. ˇ̛̛̚к̌   2 2 2

12. ˈ̛̛̥́   2 2 2
13. ʥ̛оло̛̐́ 2 2 2

14. Му̼̚к̌ 0.5 0.5 0.5

15. ʰʯО 0.5 0.5 0.5

16. ˇ̸̛̛̚е̭к̌́ кул̽ту̬̌ 3 3 3
17. ʦ̼̍о̬ п̬о̴е̛̛̭̭ 1 1 1

30 2 30 2 30 2

32 32 32

ʰʧʯ
1. ʤл̐е̬̍̌ 1 1 1

2. ˀу̭̭к̛̜ ̼́̚к 1 1 1

ʧ̬уппо̼̏е ̦̌́̚т̛́ ̛ ̾лект̛̦̼̏е ку̬̭̼
1. ʤл̐е̬̍̌ ˀе̹е̛̦е ̌̚д̸̌ по̼̹̏. 1 1

2. ʥ̛оло̛̐́ ʯдо̬о̏̽е ̸ело̏ек̌ ̛ ок̬. 1
3. ˈ̛̛̥́ 1

4. ʧ̬̥̥̌̌т̛к̌ ̦̌̐л̛̜̭ко̐о  ̼́̚к 1
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5. ʿ̵̛̭оло̛̐́ л̸̛̦о̭т̛ 1 1

6. ʰ̚у̸̌е̥ Ко̦̭т̛ту̶̛̀ 1

7. ˇ̛̛̚к̌ ʿ̬̌кт̛ку̥ по ̬е̹ѐ̛̦ ̌̚д̸̌ 1

8. Эко̦о̛̥к̌ 1

9. ˃ео̛̬́ ̛ п̬̌кт̛к̌ о̍у̸ѐ̛̦ 1

   10. ʰ̦те̛̬̬̐о̏. ку̬̭ по ̛̍оло̛̛̐ ̛ ̵̛̛̛̥ 1

   11. ˋе̸̬е̛̦е 1 1 1

   12. Оʥʮ 1 1 1

8 8 8

О̛̺̜̍ о̻̍е̥ уче̦̍о̐о пл̦̌̌                  36                 36                36

ȼ III ступени в 10х и 11ых классах, исходя из интересов, потребностей и заказа учащихся и
их родителей, ɍчебный план строится с учётом профильной дифференциации.

Ɍак, учащиеся 10-ых классов самоопределяются и выбирают для себя профильный или
универсальный класс.

• в физико-математическом профиле    (на профильном уровне физика и алгебра и
начала анализа)

• в естественнонаучном профиле (на профильном уровне биология и химия)

ɍглублённое изучение указанных учебных предметов внутри профильных групп
производится за счёт увеличения часов по профилю, которые берутся из вариативной
части Ȼазисного учебного плана, обеспечивающей реализацию профильного компонента.

Ƚрупповые занятия учащихся по выбору распределяются следующим образом:

• ɜ ɮɢɡɢɤɨ-ɦɚɬɟɦɚɬɢɱɟɫɤɨɦ ɩɪɨɮɢɥɟ:

- физический практикум;

- грамматика английского языка;

- решение задач повышенной сложности по математике;

- решение задач повышенной сложности по информатике;

-экономика.

• ɜ ɭɧɢɜɟɪɫɚɥьɧɨɦ ɤɥɚɫɫɟ:

     -грамматика английского языка;

-решение задач повышенной сложности по математике;

-интегрированный курс биологии и химии;

-политическая карта мира;

-практическая стилистика;

-тренинг грамотного письма;
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-этика и психология семейной жизни.

Ʉурс технологии в 5-11х классах ведётся на базе школы; в 8-11ых класса юноши изучают
предмет пользователь ɉɄ, девушки изучают предмет швейное дело на базе школы  № 35.

ȼ целях совершенствования речевого этикета, повышения грамотности учащихся в 10-11ых
классах вводится изучение русского языка по 1 часу в неделю.

Ʉурс ɈȻɀ  в 5-11ых классах изучается как самостоятельный предмет.

ȼ школе III  ступени -  4  класса,  2  из них реализуют профильные программы,  что
составляет 50%.

ɍɱɟɛɧыɣ ɩɥɚɧ ɲɤɨɥы № 35   ɧɚ   2011-2012 ɭɱɟɛɧыɣ ɝɨɞ

10 «ʤ»   кл̭̭̌ – е̭те̭т̏е̦̦о-̦̌уч̦̼̜ п̬оф̛л̽

11 «ʤ»   кл̭̭̌ – е̭те̭т̏е̦̦о-̦̌уч̦̼̜ п̬оф̛л̽

Кол̸̛е̭т̏о у̸е̵̦̼̍ ̸̭̌о̏ ̏ ̦едел̀№
п/п

˄̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼
10 «ʤ» кл̭̭̌ 11 «ʤ» кл̭̭̌

ʥ̌̚о̼̏е у̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼
1. ˀ˄ˁˁКʰʱ ̼́̚к 1 1

2. Л̛те̬̌ту̬̌ 3 3

3. ʤ̦̐л̛̜̭к̛̜ ̼́̚к 3 3

4. ʤл̐е̬̍̌ ̛ ̸̦̌̌л̌ ̦̌̌л̛̌̚ 3 3

5. ʧео̥ет̛̬́ 2 2

6. ʰ̴̦о̬̥̌т̛к̌ ̛ ʰК˃ 1 1

7. ʰ̭то̛̬́ 2 2

8. О̺̍е̭т̏о̛̦̦̌̚е 2 2

9. ʧео̴̛̬̐̌́ 1 1

10. ˇ̛̛̚к̌ 2 2

11. О̭̦о̼̏ ̍е̚оп̭̦̌о̭т̛ ̛̙̦̚еде́тел̦̽о̭т̛ 1 1

12. ˇ̸̛̛̚е̭к̌́ кул̽ту̬̌ 3 3

24 24

ʿ̬о̴̛л̦̼̽е у̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼

1. ʥ̛оло̛̐́ 3 3

2. ˈ̛̛̥́ 3 3

6 6

Элект̛̦̼̏е у̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼

1. ˈ̛̛̥́  ˀе̹е̛̦е  ̦е̭т̦̌д̬̌т̵̦̼ ̌̚д̸̌ 1                  1

2. М̌те̥̌т̛к̌   ʿ̬̥̌̌ет̬̼  ̏ок̬у̐ ̦ ̭̌  1                  1

3. ˀу̭̭к̛̜ ̼́̚к. ʿ̬̌кт̸̛е̭к̌́ ̭т̛л̛̭т̛к̌  1                  1

4. ʥ̛оло̛̐́  1              1

5. ʰ̴̦о̬̥̌т̛к̌. О̭̦о̼̏ п̬о̛̬̥̥̬̐̌о̛̦̏̌́   1-                  1

6. ʰ̴̦о̬̥̌т̛к̌. ˀе̹е̛̦е ̦е̭т̦̌д̬̌т̵̦̼ ̌̚д̸̌  1                  1-

7. Эт̛к̌ ̛ п̵̛̭оло̛̐́ ̭е̥е̜̦о̜ ̛̛̙̦̚  1                  1

8. ʧео̴̛̬̐̌́. 1 1

9. Эко̦о̛̥к̌ 1 1

10. ʤ̦̐л.  ̼́̚к.  О̍у̸е̛̦е   п̛̭̥̽е̦̦о̜  ̬е̸̛. 1 1
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ʰʧʯ

1 ˀу̭̭к̛̜  ̼́̚к 1 1

2. ʤл̐е̬̍̌  ̛  ̸̦̌̌л̌  ̦̌̌л̛̌̚ 1 1

3. ˈ̛̛̥́ 1 1

4. ʥ̛оло̛̐́ 1 1

7 7

О̛̺̜̍ о̻̍е̥ уче̦̍о̐о пл̦̌̌ 37 37

10 «ʥ»   кл̭̭̌ -ф̛̛̚ко-̥̌те̥̌т̛че̭к̛̜ п̬оф̛л̽

11 «ʥ»   кл̭̭̌ -ф̛̛̚ко-̥̌те̥̌т̛че̭к̛̜ п̬оф̛л̽

Кол̸̛е̭т̏о у̸е̵̦̼̍ ̸̭̌о̏ ̏ ̦едел̀№
п/п

˄̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼
   10 «ʥ»  кл̭̭̌ 11 «ʥ» кл̭̭̌

ʥ̌̚о̼̏е у̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼
1. ˀ˄ˁˁКʰʱ ̼́̚к 1 1

2. Л̛те̬̌ту̬̌ 3 3

3. ʤ̦̐л̛̜̭к̛̜ ̼́̚к 3 3

4. ʧео̥ет̛̬́ 2 2

5. ʰ̴̦о̬̥̌т̛к̌ ̛ ʰК˃ 2 2

6. ʰ̭то̛̬́ 2 2

7. О̺̍е̭т̏о̏о̛̦̦̌̚е 2 2

8. ʧео̴̛̬̐̌́ 1 1

9. ʥ̛оло̛̐́ 1 1

10. ˈ̛̛̥́ 1 1

11. О̭̦о̼̏ ̍е̚оп̭̦̌о̭т̛ ̛̙̦̚еде́тел̦̽о̭т̛ 1 1

12. ˇ̸̛̛̚е̭к̌́ кул̽ту̬̌ 3 3

13.  ˃е̵̦оло̛̐́ 1

22 23

ʿ̬о̴̛л̦̼̽е у̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼

1. ʤл̐е̬̍̌ ̛ ̸̦̌̌л̌ ̦̌̌л̛̌̚ 5 5

2. ˇ̛̛̚к̌ 5 5

10 10

Элект̛̦̼̏е у̸е̦̼̍е п̬ед̥ет̼

1. ˇ̛̛̚к̌  ˀе̹е̛̦е  ̦е̭т̦̌д̬̌т̵̦̼ ̌̚д̸̌ 1                 1

2. М̌те̥̌т̛к̌   ʿ̬̥̌̌ет̬̼  ̏ок̬у̐ ̦ ̭̌  1                 1

3. ˀу̭̭к̛̜ ̼́̚к. ʿ̬̌кт̸̛е̭к̌́ ̭т̛л̛̭т̛к̌  1                 1

4. ʤ̦̐л. ̼́̚к О̍у̸е̛̦е п̛̭̥̽е̦̦о̜ ̬е̸̛  1                  1

5. ʰ̴̦о̬̥̌т̛к̌. О̭̦о̼̏ п̬о̛̬̥̥̬̐̌о̛̦̏̌́ -                  1

6. ʰ̴̦о̬̥̌т̛к̌. ˀе̹е̛̦е ̦е̭т̦̌д̬̌т̵̦̼ ̌̚д̸̌  1 -

7.  Эт̛к̌ ̛ п̵̛̭оло̛̐́ ̭е̥е̜̦о̜ ̛̛̙̦̚  1 -

8. ʿ̬̌̏о 1 1

ʰʧʯ

1 М̌те̥̌т̛к̌ 1 1

2. ˇ̛̛̚к̌ 1 1

3. ˀу̭̭к̛̜ ̼́̚к. 1

5 4

О̛̺̜̍ о̻̍е̥ уче̦̍о̐о пл̦̌̌ 37 37



22

2.6. Ɇɟɪы ɩɨ ɨɯɪɚɧɟ ɢ ɭɤɪɟɩɥɟɧɢю ɡɞɨɪɨɜья.

Ⱦля обеспечения безопасности образовательного процесса и укрепления здоровья
обучающихся были предприняты следующие меры:

Ɉбновлена материально-техническая база:

ɉɪɢɨɛɪɟɬɟɧы:

o увлажнители и очистители воздуха
o облучатели – рециркуляторы бактерицидные
o тренажер каток напольный, вращающий диск, кистевой эспандер
o цветочные вазоны, горшки, кашпо, подставки, цветы;

o стеклянные доски для кабинетов биологии, химии, английского языка;

o камеры видеонаблюдения, квадратор реального времени, кабель TV;

o  электрочайник, салфетки, полотенца, эфирные масла, ингаляторы, травы.

ȼ ɲɤɨɥɟ ɫɨɡɞɚɧы ɭɫɥɨɜɢя ɞɥя ɦɚɬɟɪɢɚɥьɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢя ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ
ɜ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɨɣ ɫɪɟɞɟ:

§ наличие системы пожарного оповещения;

§ наличие автоматической пожарной сигнализации;

§ наличие видеонаблюдения;

§ наличие устройства «тревожная кнопка» с выходом на ɉɐɈ;

§ наличие необходимой документации по организации действий в ɑɋ.

§ ɇаличие в учреждении медицинского кабинета, имеющего лицензию
на право осуществления медицинской деятельности, доступность
медицинской помощи в образовательном учреждении.

§ Ɇедицинский кабинет оснащён в соответствии с требованиями
ɋанɉиɇа: в наличии всё необходимое оборудование,

инструментарий, медикаменты. ȼ 2010 году медицинский  кабинет
полностью оснащён необходимым оборудованием и прошёл
лицензирование.

ɉɪɟɞɦɟɬ «Ɉɫɧɨɜы ɛɟɡɨɩɚɫɧɨɫɬɢ ɠɢɡɧɟɞɟяɬɟɥьɧɨɫɬɢ» имеет полное кадровое
обеспечение, а именно: три педагога, преподающих данный предмет.

ɉɪɨɜɟɞɟɧɢɟ практических мероприятий, формирующих способности учащихся и
педагогов к действиям в экстремальных ситуациях.

№ ɇɚɢɦɟɧɨɜɚɧɢɟ ɦɟɪɨɩɪɢяɬɢɣ ɋɪɨɤ ɩɪɨɜɟɞɟɧɢя Ɉɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧыɣ ɡɚ
ɢɫɩɨɥɧɟɧɢɟ

Ɉɪɝɚɧɢɡɚɰɢɨɧɧыɟ ɦɟɪɨɩɪɢяɬɢя
1. ɉланирование мероприятий по

вопросам ȽɈ и ɑɋ
1 раз в год ɇачальник штаба ȽɈ

2. ɉодготовка органов управления, сил и
средств к действиям в условиях ɑɋ

ȿжегодно по плану
основных мероприятий

ɇачальник штаба ȽɈ

3. Ɉбучение всех категорий работающих и
учащихся Ƚимназии

ȿжегодно в течении
учебного года по
программе

ɇачальник штаба ȽɈ
руководители
подразделений
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4. ɉроведение учений, тренировок ɈɌр-1р. в год «день
защиты детей» 1р. в год

ɇачальник штаба ȽɈ

5. ɉроверка системы оповещения связи ȿжеквартально Ɂаместитель ɇɒ ȽɈ по
оповещению и связи

6. Ʉонтроль наличия состояния средств
индивидуальной защиты на объектах и
складе имущества ȽɈ

2 раза в год ɇɒ ȽɈ
Ɂаместитель директора
по Ⱥɏɑ

7 Ʉорректировка инструкций,

документации, обновление уголков ȽɈ
ɉри необходимости ɇачальник штаба ȽɈ

ɂɧɠɟɧɟɪɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɟ ɦɟɪɨɩɪɢяɬɢя
1. ɉоддерживание в готовности средств

связи
постоянно Ƚл. инженер

2. ɉоддерживание в готовности
противопожарных средств

постоянно Ƚл. инженер
Ɂам. по Ⱥɏɑ

Ɇɟɪɨɩɪɢяɬɢя ɦɚɬɟɪɢɚɥьɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɨɝɨ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢя
1. ɇакопление и освежение средств

индивидуальной защиты
постоянно Ɂам. по Ⱥɏɑ, классные

руководители.
2. ɇакопление герметизирующих и

укрывочных материалов
постоянно Ɂам. по Ⱥɏɑ

3. ɇакопление средств для дезактивации и
сан. обработки

постоянно Ɂам. по Ⱥɏɑ

ɉɪɨɜɟɞɟɧы ɫɥɟɞɭюɳɢɟ ɦɟɪɨɩɪɢяɬɢя:

· ɉɪɨɫɜɟɬɢɬɟɥьɫɤɚя ɪɚɛɨɬɚ.

1. Ɋеализация учебной программы «Ɂдоровье» (с сентября 2007 г. в 1 классах, в
перспективе – в последующих классах).

2. Ɉрганизация исследовательской деятельности учащихся (9-11 классы).

3. ȼстречи с медицинскими работниками школы, поликлиники № 1, ɐентра
планирования семьи.

· ɉɪɨɮɢɥɚɤɬɢɱɟɫɤɚя ɪɚɛɨɬɚ.

1. ɉроф. осмотры учащихся школы специалистами поликлиники № 1.

2. Ɉрганизация мероприятий по двигательной активности:

ü спортивный объединения на базе школы: футбол, волейбол,

баскетбол, настольный теннис (посещает 277 уч./ 35,3 %);

ü хореографические студии (посещает 250 уч./ 32,0 %);

ü школьная спортивная Ɉлимпиада (принимает участие около 380

уч./ 48,4 %);

ü Ⱦень Ɂдоровья (принимает участие около 400 уч./ 51 %);

ü Ʉубок школы по футболу (принимает участие 90 уч./ 11,5 %);

ü Ⱥкции «Ɇы против наркотиков», «Ɂа здоровый образ жизни».

4. Ʉлассные и родительские собрания.

5. ɉсихолого-педагогические консилиумы.

6. ɂндивидуальная работа психолога с учениками, родителями, педагогами.

· Ɉɪɝɚɧɢɡɚɰɢя ɩɢɬɚɧɢя.
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                  1. Ɉрганизованные завтраки и обеды (охват горячим питанием составляет 664

чел./84,6%).

                  2. Ɉрганизация питания через буфет.

· ɋɚɧɢɬɚɪɧɨ – ɝɢɝɢɟɧɢɱɟɫɤɢɟ ɦɟɪɨɩɪɢяɬɢя.

1. Ɉзеленение кабинетов и частично рекреаций.

2. ɉроветривание классных помещений и рекреаций.

3. Ɉбеззараживание воздуха
4. Ɉчищение, увлажнение и ионизация воздуха. ȿжедневная влажная уборка

кабинетов и рекреаций.

5. ɋменная обувь учащихся.

6. ɋоблюдение светового режима.

· Ɉɪɝɚɧɢɡɚɰɢя ɍȼɉ.

1. Ɋасписание, перемены в соответствии с ɋанɉиɇом.

2. Ɇониторинг организации ɍȼɉ на уроке с позиции санитарно –

гигиенических требований к уроку (карта наблюдений).

3. ȼнедрение продуктивных технологий обучения.

· Ⱦɢɚɝɧɨɫɬɢɤɚ ɢ ɦɨɧɢɬɨɪɢɧɝ ɡɞɨɪɨɜья ɨɛɭɱɚюɳɢɯɫя.

2.7. ɋɨɰɢɚɥьɧɚя ɚɤɬɢɜɧɨɫɬь ɢ ɫɨɰɢɚɥьɧɨɟ ɩɚɪɬɧёɪɫɬɜɨ ɲɤɨɥы.

ɋɨɰɢɚɥьɧыɟ ɩɚɪɬɧёɪы ɲɤɨɥы:

♦ Ɇетодический центр города ɂванова.

♦ ɂвановский государственный энергетический университет.

♦ ɂвановский государственный химико-технологический университет.

♦ Ɉбластной центр развития дополнительного образования.

♦ Ɋегиональный ресурсный центр развития новых технологий.

♦ ɐентр развития детской одарённости.

♦ Ⱦетско-юношеский центр № 1 Ɏрунзенского района.

♦ Ƚородская детская поликлиника № 1.

♦ ɐентрализованная бухгалтерия № 4.

♦ Ɉптово-розничный центр «ɉродвагон».

♦ Ⱦетский оздоровительный центр «Ȼерёзовая роща».

ȼ школе разработана и реализуется комплексно-целевая программа «ɉедагогическое и
социальное партнёрство школы и родителей».

Ɋезультаты и деятельность школы неоднократно:

ɩɭɛɥɢɤɨɜɚɥɢɫь:
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- в газете «Ɋабочий край»

- в газете «ɉросто класс!»

и ɬɪɚɧɫɥɢɪɨɜɚɥɢɫь  по ɂвановскому телевидению,

ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɟɧы:

v ɇа общешкольных мероприятих: «ȼстреча ȿвдокимовцев – 1», «ȼстреча
ȿвдокимовцев – 2», «Ⱦень героя Ɉтечества», «Ⱦень защитника Ɉтечества»,

«Ⱦень победы».

v ɇа ȼсероссийском конкурсе творческих работ молодёжи «ɘɇɗɄɈ» в
городе Ɇоскве – III место.

v ɇа городском форуме «Ƚоризонты поиска и достижений», секция
«Ʉраеведение» - II место.

v ɇа Ⱦне науки в Ⱦɘɐ № 1 города ɂванова в номинации «Ɍворческая работа
по краеведению» - I место.

v ɇа ȼсероссийском конкурсе исследовательских работ учащихся
патриотической направленности – диплом лауреата и награда – бесплатная
поездка в «Ɉрлёнок» с 01.06.2010 года по 21.06.2010 года.

v ɇа общешкольной ученической научно-практической конференции «Ⱦом, в
котором мы живём» - дипломы лауреатов.

v ɇа ȼсероссийском конкурсе имени ȼ. ȼернадского – диплом участника.

ɒкола богата своими ɬɪɚɞɢɰɢяɦɢ:

v Ⱦень Ɂнаний.

v Ⱦни Ɂдоровья.

v ɉраздник «ɉосвящение в ученики» и встреча со школьным Ⱦомовым.

v ɉредметные олимпиады.

v ɒкольная спортивная олимпиада «ɋпортивная арена».

v ɇовогодние праздники.

v Ɏестиваль искусств «ȿсли звёзды зажигаются».

v ɉраздник Ɇасленицы.

v Ⱦень святого ȼалентина.

v Ⱦень ɋамоуправления.

v Ⱦень открытых дверей.

v Ʉубки школы по футболу «Ɂолотые бутсы» и по дартсу «Ɂолотая стрела».

v ɇаучно-практическая конференция учащихся «Ⱦом, в котором мы живём».

v ɉраздник, посвящённый Ⱦню ɉобеды.

v Ɏестиваль – праздник «Ɂолотой ребёнок».

v ɉраздник «ɉоследний звонок».

v ɉрощание с выпускниками школы.
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ɉродолжает работать музейная коллегия школы. ɋобрано достаточно интересного
научно-исторического материала для открытия музейной экспозиции «ȼɨɢɧɫɤɨɣ ɫɥɚɜы».

ɉланируется открыть музей в год 66-летия со Ⱦня ɉобеды.

2.8. Ɏɢɧɚɧɫɨɜɨɟ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɮɭɧɤɰɢɨɧɢɪɨɜɚɧɢя ɢ ɪɚɡɜɢɬɢя Ɇɍ ɋɈɒ №35.

№ ɉоказатели Ȼюджетные
средства

(руб)

ȼнебюджетные
средства (родительские

средства, средства
спонсоров)

1 ɗлектромонтажные работы 300 000

2 Ɋемонтные работы 200 000

3 ɉриобретение учебников 18 724

4  ɉокраска стен и установка
дополнительных дверей по
предписанию (укрепление по
пожарной безопасности)

200 000

5 Ⱥварийные работы 20 000 40 320

6 ɉриобретение мебели 23 600

7 Ɉборудование для кухни 81 279 30 807

8 ȼнештатный фонд 15 000

9 Ɉборудование для медицинского
кабинета

11 722

10 ɏозяйственные расходы (краска,

кисти, колер, растворитель, моющие
средства и т.д.)

30 000 164 872,5

11 Ɉхрана 399 600

12 Ɋемонтные работы в учебных
кабинетах, столовой и коридорах

84 900 30 000

13 Ɉборудование для столовой 39 207

14 Ɇедицинские препараты 2 800

15 ȼоспитательная работа (школьная
газета, клуб «ɂɄɋ», грамоты, медали,

стенды)

5 840

16 ɉрозвонка 40 000

17 Ɉгнезащитная обработка 40 000

2.9. Ɋɟɡɭɥьɬɚɬы ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɨɣ ɞɟяɬɟɥьɧɨɫɬɢ ɲɤɨɥы.

ɍспеваемость по школе за последние пять лет составляет 100%. 43 человек
обучается на отлично, что составляет 7,1% от общего количества учащихся.  ɇа
«4» и «5» - 307 человек (50,7%).

ɋɪɚɜɧɢɬɟɥьɧыɣ ɚɧɚɥɢɡ ɤɚɱɟɫɬɜɚ ɡɧɚɧɢɣ ɨɛɭɱɚюɳɢɯɫя ɡɚ ɩɨɫɥɟɞɧɢɟ ɬɪɢ ɝɨɞɚ.
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ɋɪɚɜɧɢɬɟɥьɧыɣ ɚɧɚɥɢɡ ɤɚɱɟɫɬɜɚ ɡɧɚɧɢɣ ɩɨ ɫɬɭɩɟɧяɦ ɨɛɭɱɟɧɢя ɜ 2010 – 2011 ɭɱɟɛɧɨɦ
ɝɨɞɭ.

ɋɪɚɜɧɢɬɟɥьɧыɣ ɚɧɚɥɢɡ ɪɟɡɭɥьɬɚɬɨɜ ȿȽɗ ɩɨ ɫɪɟɞɧɟɦɭ ɬɟɫɬɨɜɨɦɭ ɛɚɥɥɭ ɜ Ɇɍ ɋɈɒ
№35, ɜ ɝɨɪɨɞɟ ɂɜɚɧɨɜɟ ɢ ɂɜɚɧɨɜɫɤɨɣ ɨɛɥɚɫɬɢ.

Ɇɚɬɟɦɚɬɢɤɚ.
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Ɋɭɫɫɤɢɣ яɡыɤ.

Ȼɢɨɥɨɝɢя.
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ɂɧɮɨɪɦɚɬɢɤɚ ɢ ɂɄɌ

Ⱥɧɝɥɢɣɫɤɢɣ яɡыɤ.
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Ɉɛɳɟɫɬɜɨɡɧɚɧɢɟ.

ɏɢɦɢя.

Ɏɢɡɢɤɚ.
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ɂɫɬɨɪɢя.

Ɋɟɡɭɥьɬɚɬы ɢɬɨɝɨɜɨɣ ɚɬɬɟɫɬɚɰɢɢ ɜ 9-ыɯ ɤɥɚɫɫɚɯ ɩɨ ɧɨɜɨɣ ɮɨɪɦɟ.

ɉредмет ɍровень
обученности

по
г.ɂваново

ɍровень
обученности

по
ɂвановской

области

ɍровень
обученности

по Ɇɍ
ɋɈɒ № 35

Ʉачество
знаний по
г.ɂваново

Ʉачество
знаний по

ɂвановской
области

Ʉачество
знаний
по Ɇɍ

ɋɈɒ №
35

Ɇатематика 85,6% 89,8% 87,7% 57,2% 58,9% 60,5%

Ɋусский язык 93,2% 94,3% 96,3% 47,9% 53,1% 54,3%

ɏɢɦɢя 98% 97,6% 100% 70,9% 72% 80%

Ȼɢɨɥɨɝɢя 99,5% 99% 100% 81,1% 82,8% 88,9%

Ɉбществознание 99,5% 99,1% 100% 88,3% 86,7% 82,6%

Ɏизика 99,4% 99,5% 100% 88,6% 85,9% 60%

Ƚеография 96,7% 96,3% 100% 66% 69,7% 66,7%

III. ɉɟɪɫɩɟɤɬɢɜы ɪɚɡɜɢɬɢя Ɇɍ ɋɈɒ №35 ɧɚ 2011 – 2012

ɭɱɟɛɧыɣ ɝɨɞ.

ɍчитывая государственную стратегию развития образования и систематизировав
социальный заказ, мы определили стратегические направления развития школы:

v ɦɨɞɟɪɧɢɡɚɰɢя ɫɨɞɟɪɠɚɬɟɥьɧɨɣ ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɣ ɫɬɨɪɨɧ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɨɝɨ
ɩɪɨɰɟɫɫɚ.  Ⱦля этого в школе должны быть использованы различные формы
социальных практик как одно из основных средств, способствующих
самоопределению старшеклассника и приобретению им социальных компетенций.

Ⱦолжна осуществляться дифференциация и индивидуализация образования при
обеспечении государственных образовательных стандартов на основе
вариативности образовательных программ, а также обеспечение возможности
построения школьниками индивидуальных образовательных программ.
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v ɢɧɮɨɪɦɚɬɢɡɚɰɢя ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥьɧɨɝɨ ɩɪɨɰɟɫɫɚ. Ⱦля этого необходимо постоянное
обновление материально-технической базы школы, освоение педагогами
персональных компьютеров и информационных технологий, создание банка
программно-методических материалов, внедрение информационных технологий в
образовательную практику; подбор мультимедийных программ, пособий по
внедрению информационных технологий в образовательный процесс; подключение
к глобальной информационной сети всех учебных кабинетов; активная работа с
электронным документооборотом и электронным дневником, освоение и внедрение
педагогами системы дистанционного обучения детей с ограниченными
возможностями здоровья; усовершенствование системы методической работы
школы через организацию и проведение проблемно-исследовательских порталов в
рамках перехода на новый федеральный государственный стандарт образования,

профилизации обучения с использованием информационно-коммуникационных
технологий.

v ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɥɢɱɧɨɝɨ ɪɨɫɬɚ ɭɱɚɳɢɯɫя, ɫɨɡɞɚɧɢɟ ɭɫɥɨɜɢɣ ɞɥя ɫɚɦɨɪɟɚɥɢɡɚɰɢɢ,

ɫɚɦɨɨɩɪɟɞɟɥɟɧɢя ɨɛɭɱɚюɳɢɯɫя. Ⱦля этого в школе внедрены технологии
личностно-ориентированного и развивающего обучения, технологии проблемного,

проектного и игрового обучения. Ɉценивание результатов обучения строится не
только на основе результатов Ɂɍɇ, но и по совокупности компетенций и
личностных качеств обучающихся, внедряется вариативность программ и
расширяется спектр образовательных услуг; создаются условия для свободного
выбора и самореализации ученика в образовательном процессе посредством
внедрения вариативных программ; должны быть созданы условия для работы с
одарёнными детьми.

v ɜɧɟɞɪɟɧɢɟ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ ɡɞɨɪɨɜьɟɫɛɟɪɟɠɟɧɢя ɢ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɟ ɦɟɞɢɤɨ-ɫɨɰɢɚɥьɧɨ-

ɩɫɢɯɨɥɨɝɨ-ɩɟɞɚɝɨɝɢɱɟɫɤɨɝɨ ɫɨɩɪɨɜɨɠɞɟɧɢя ɭɱɚɳɢɯɫя.  Ⱦля этого в школе
должна быть создана целостная здоровьесберегающая среда, охватывающая
физический, психический и нравственный аспекты жизни школьников; разработан
пакет диагностических методик по организации психологического сопровождения
учащихся в рамках предпрофильной и профильной подготовки, разработана
программа «Ɂдоровье»; разрабатываются системы критериев и показателей
качества медико-психолого-социально-педагогической работы по реализации идей
здоровьесбережения, модернизируется мониторинг состояния здоровья
школьников.

Ɇы выбрали модель профильной школы, ориентированной на социализацию личности.

Ɇы хотим видеть образ выпускника школы как компетентной, социально-

интегрированной и мобильной личности, способной к полноценному и эффективному
участию в общественной и профессиональной жизнедеятельности в условиях
информационного общества.

ɋодержательно наполняя данный образ, мы определили такие его составляющие,

как компетенции и качества личности. Ʉомпетенции предполагают способность личности к
логической, методологической, общеучебной и творческой деятельности; способность к
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целеполаганию, планированию, анализу, рефлексии, самооценке, решению поставленных
задач, функциональной грамотности; развитый навык поиска, анализа и отбора
необходимой информации, передачи и преобразования информации; овладение духовно-

нравственными основами жизни человека. ɉоказателем сформированности выделенных
компетенций являются следующие качества личности:

· толерантность;

· мобильность, самостоятельность в принятии решения, ответственность,

способность к сознательному выбору;

· коммуникабельность, социальная активность, умение сотрудничать;

· креативность, созидательность и конструктивность мышления.

·
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2011 – 2012 ɭɱɟɛɧыɣ ɝɨɞ яɜɥяɟɬɫя ɱɚɫɬью ɨɫɧɨɜɧɨɝɨ эɬɚɩɚ ɪɟɚɥɢɡɚɰɢɢ ɉɪɨɝɪɚɦɦы
ɪɚɡɜɢɬɢя ɲɤɨɥы. Ɉɧ ɜɤɥюɱɚɟɬ ɜ ɫɟɛя ɫɥɟɞɭюɳɢɟ ɦɟɪɨɩɪɢяɬɢя:

ȼведение новых образовательных
стандартов на первой ступени

обучения.

Ɋасширение и оптимизация
системы элективных курсов и

введение платных
образовательных услуг.

Ɉбучение педагогического
коллектива современным моделям

образовательного процесса и
технологиям их внедрения.

Ɋазработка системы материального и
морального поощрения педагогов.

ɍсовершенствование системы
методической работы школы через

организацию и проведение
проблемно-исследовательских

порталов в рамках перехода на новый
федеральный государственный

стандарт образования, профилизации
обучения с использованием

информационно-коммуникационных
технологий.

ɉовышение воспитательного
потенциала обучения,

эффективности воспитательной
работы через слияние учебной и

внеучебной деятельности.

Ɂамена традиционной системы
«учитель – родитель» на «учитель –

компьютер – родитель» (ɫɨɡɞɚɧɢɟ
ɫɢɫɬɟɦы «эɥɟɤɬɪɨɧɧыɯ

ɞɧɟɜɧɢɤɨɜ»)

организация системы дистанционного
обучения обучающихся на дому

ɋоздание полного банка данных об
одарённых детях.

Ɉсвоение педагогами основ
электронного документооборота,

грамотное овладение навыками создания
электронной документации. Ɇодернизация мониторинга состояния

здоровья школьников.


