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 Информация о результатах работы и мероприятиях в системе образования за 2016- 2021 годы
1. Развитие инфраструктуры дошкольного  образования
	1.1.Создание дополнительных мест 
	За 5  лет создано 994 новых и дополнительных  мест в дошкольных учреждениях  (2016 год – 274 места , 2017 год – 80 мест, 2018 год- 184 места , 2019 год – 172 места, 2020 год -284 места);
 в том числе введены в эксплуатацию новые учреждения:  ДОУ №1 (микрорайон Московский) на 120 мест (2016 год);  ДОУ № 18,  (микрорайон Рождественский) на 240 мест; ДОУ №9  на 60 мест  ( ул. Окуловой) 2020 год).  
	Продолжалось  строительство пристройки к ДОУ №75 на 90 мест.
	Началось строительство пристройки на 57 мест для детей от 1,5 до 3-х лет в ДОУ № 152 ( П\О14,д 8).	
	На  строительство и проектирование объектов в сфере образования  в 2020 году, благодаря активному участию муниципалитета в региональных проектах «Жилье», «Современная школа» и «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» в рамках муниципальной адресной программы города Иванова (далее – МАИП), был предусмотрен рекордный за последнюю трехлетку объем финансирования – свыше 470 млн руб. (в 2019 – 184,8 млн руб., в 2018 – 88,2 млн руб.).
	 Открыта  городская психолого-медико-педагогической комиссия  в целях  своевременного выявления детей с особенностями в развитии, которая   ежегодно  оказывает помощь  одной тысяче  детей с ОВЗ (2019 год)
Планируется   
 2021  год: 
·  Открытие 160  дополнительных мест  в ДОУ (МБДОУ  №67 – 53 места, МБДОУ  №157-47 мест, МБОУ № 8- 20 мест, МБДОУ  № 22- 20 мест, МБОУ №87- 20 мест); 
· Продолжение строительства ДОУ на 240 мест  ( ул 1-я Камвольная); 
· Завершение строительства пристройки к ДОУ №75 на 90 мест;
· Завершение строительства ДОУ №152 (на 57 мет).
2022 год :
· Строительство  детского сада в районе Рабочего поселка г. Иваново     ( на 111 мест ).

2. Развитие инфраструктуры  общего образования 
	2.1.Создание дополнительных мест. 
	За 5 года было открыто 1045 дополнительных мест в общеобразовательных учреждениях,   в том числе  2018 год  -201 место ,  2019 год  -  411   мест, 2020 год – 100 мест ( школа №61).
	В 2020 году началось  строительство пристройки к МБОУ «Гимназия № 36» на 350  мест,  новой школы в микрорайоне «Рождественский» на 350 мест,  пристройки к гимназии №44 на 350 мест.
	Планируется
2021 год
· Завершение строительства пристройки к МБОУ «Гимназия № 36», школы  в микрорайоне «Рождественский» на 350 мест;   пристройки к гимназии №44 на 350 мест;
· Создание  100 дополнительных мест в школе №61  

	2.2.Перевооружение спортивной инфраструктуры учреждений.  
	В 2019 году  приступили к  первому этапу создания 4-х многофункциональных спортивных площадок на территории общеобразовательных учреждений № 14,28,41,63, второй этап завершен в 2020 году. В  2020 году на перевооружение спортивной инфраструктуры учреждений было направлено более 71,8 млн руб. За счет федеральной и региональной поддержки были  отремонтированы спортивные залы в 17-ти  школах,  за счет средств городского бюджета в 2020 году приступили к сооружению современных спортплощадок (СШ № 42,58,56,65) в рамках программы «Единая Россия - молодому поколению». Открыта  площадка ГТО в школе  №9 (микрорайон ТЭЦ-3). Начались  строительные работы ФОК открытого типа на территории  гимназии №3. Все эти мероприятия позволят создать современную учебную базу для занятий физической культурой и спортом более чем для 35 тыс. детей и обеспечат  инфраструктуру для развития массового спорта  детей и жителей микрорайонов.
	Планируется
2021 год
· Устройство 7-ти спортивных площадок на базе общеобразовательных учреждений;
· Капитальный ремонт спортзалов по программе СпортШколаГород.	  

2.3. Организация питания школьников 
2016 год -26,9% школ, участников проекта «Электронная столовая», позволяющего использовать универсальную карту школьника для расчета в столовой;
2017-2018 годы -31,4% школ, участников проектов «Электронная столовая» и  «Ладошки», позволяющих использовать универсальную карту школьника для расчета в столовой 
2019 год - 38,8% муниципальных общеобразовательных организаций, участников проекта; 
2020 год -  организация  питание школьников, в том числе за счет средств федерального бюджета всех учащихся 1-4 классов за счет средств городского, областного  и  федерального бюджетов.	До 1 сентября на организацию питания льготной категории детей 1-4 классов было направлено  3, 9 млн руб.  С  1 сентября 2020  на питание  всех учащихся 1-4 классов  было  выделено  69,3 млн руб ,  из них   городской бюджет – 242,6  тыс.руб, областной – 4,6 млн руб   и  федеральный –  64,5 млн руб.
- на  меры социальной поддержки по предоставлению питания отдельным  льготным категориям детей   -  24,4 млн.руб
	Планируется
· Сохранение  питания всех категорий учащихся за счет средств федерального, областного и городского бюджетов;
· Апробация новой модели организации питания детей
	
3. Информатизация системы образования.
- подключение учреждений  к сети Интернет  по оптико-волоконным линиям, ( 2018 год -79,0%, 2019 год- 	96,0%, 2020 год-	93,0%);
-  увеличение скорости  Интернет - соединений до 100 Мб/с. в 100% общеобразовательных учреждениях ( 2019 год);
-создание единого информационного портала «Иваново-детство.рф.» (2018 год); 
- техническое обновление компьютерной техники (2020 год): приобретение в 45-ть  общеобразовательных школ  современного оборудования в рамках участия  в региональном проекте "Цифровая образовательная среда" национального проекта «Образование» по внедрению целевой модели цифровой образовательной среды: при  софинансировании из городского бюджета (федеральный бюджет – более 100 млн руб, областной  -более 1 млн руб, городской -0,01 млн руб.);  
- приобретение веб камер и ноутбуков для всех общеобразовательных учреждения ( городской  бюджет дополнительно  3,0 млн руб) ; 
-приобретение техники и мебели за  счет средств областного гранта и денег муниципалитета на создание  школьных информационных библиотечных центров ( ШИБЦ  - 8 школ ).
	Планируется
2021 год
•	Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в 4-х общеобразовательных организациях в рамках  национального проекта «Образование»

 4. Создание доступной среды для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья 
2016 год -   в 40,4% общеобразовательных организаций; 
2017-2018 годы  - в  41,2 %  общеобразовательных организаций, 13,3%  ДОУ (18учр), 35%  зданий учреждений дополнительного образования (7 учр); 
2019 год-   в 41,2% общеобразовательных организаций;	 
2020 год  –  в 42, 8 % общеобразовательных учреждений;
2019 год- в 45,9% детских садов (62 учр) установлены звонки и тактильные таблички для маломобильных групп населения.	

	5. Обновление материально-технической базы учреждений, создание безопасных условий 
2018 год – 97 % (48 школ) оснащены «Электронными проходными» в турникетном варианте и 40 % учреждений дополнительного образования (2 здания);
 2019 год - 100% зданий школ (49 учр) и  55% зданий учреждений дополнительного образования оснащены  электронными проходными (11 зданий) ;
2020 год - на проведение профилактических дезинфекционных мероприятий:   более 10,0 млн. руб областной бюджет и более 5,5 млн  руб за счет перераспределения средств  в рамках муниципальной программы «Развитие образования города Иванова»;
 - на  оснащение школ учебной мебелью -  5,5 млн руб из средств городского бюджета; 
-на модернизацию оборудования школьных столовых – 5,570 тыс.руб  в рамках перераспределения средств муниципальной программы «Развитие образования города Иванова»; 
-на капитальный ремонт объектов общего образования ( 2-го здания школы №65 ) -12766,41 тыс.руб. из средств городского бюджета ;
-на мероприятия по повышению антитеррористической защищенности образовательных учреждений  – 4800,00 тыс.руб  (7 школ –объектов 1 категории безопасности ) из средств городского бюджета.			
	Планируется 
2021 год :
· Продолжение мероприятий по обновлению материальной базы школьных столовых (18 учр )
2023 год
· Создание детского технопарка «Кванториум» на базе общеобразовательного учреждения в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»  

6. Развитие инфраструктуры системы дополнительного образования 
	Система дополнительного образования – важный ресурс для развития детей.
 2017 год -  открытие на базе  Центра детского творчества  №4 ( ул Семенчикова, 9) Планетария, завершающего элемента учебно-экскурсионной и музейно-образовательной концепции музея Камня. На приобретение оборудования для планетария из городского бюджета было выделено 1 млн. 650 тыс. рублей.
2018 год - открытие  детского технопарка «Кванториум» (2017- 2018 год   городской  бюджет – 62,2 млн руб, из них  2018 год -42,2 млн руб). Открытие детского технопарка   позволило увеличить число детей, занятых техническом творчеством, на 800 чел. 
 2019 год- 2020 годы   - открытие  Центра  социальной активности детей и подростков  «Притяжение» в здании бывшего ДК «Меланжист» (ул. 3-я Сосневская, д. 39).   Из средств  городского бюджета на ремонт  здания  направлено более - 83,0 млн руб, из них региональный бюджет- 29 млн. руб. 
В 2021 году  на продолжение строительства предусмотрено в городском бюджете  - 18 млн. 614 тыс.200 руб . В отремонтированном помещении  открыта  «Школа раннего развития», спортивный зал на 290 м2, Школа выходного дня, медиацентр. Открытие Центра позволило увеличить число детей, занимающихся дополнительным образованием,  на 200 человек;
2020 год - создание Центра цифрового образования «IT куб» на базе МАУ ДО ЦТТ «Новация» В рамках реализации Федерального проекта «Цифровая образовательная среда» Национального проекта «Образование».   Это обеспечит для 400 учащихся возможность получения образования по   дополнительным общеразвивающим программам технической направленности.  На приобретение современного оборудования  было выделено  -12,7  млн  руб,  в том числе из  городского бюджета - 1,28 тыс.руб; областного -127,2 тыс.руб , федерального - 12,6 млн  руб   в том числе из  городского бюджета  ремонтные  работы  – более 16 млн рублей
 Планируется 
2021 год
· Продолжение  ремонтных работ  в Центре  социальной активности детей и подростков  «Притяжение» (холл 1 этажа)

7.	Развитие кадрового потенциала
 	Продолжались в полном объеме все мероприятия по социальной поддержке педагогических  работников:
- компенсационные выплаты молодым специалистам, что способствовало  привлечению молодых педагогов до 30%  в систему образования города   (2020 -16,0%; 2019 год -17,7%; 2018 год – 16,5%, 2017 – 16,0%, 2016 год -  15,9%);
- стимулирующие доплаты на уровне муниципалитета отдельным  категориям  работников ДОУ  (поварам, шеф-поварам,  младшим  воспитателям);
- ежегодные грантовые выплаты   талантливым  педагогам, в том числе   победителям профессиональных конкурсов, молодым педагогам;
-  поддержка образовательных организаций, участников инновационной деятельности;	
- реализация проекта «Частный детский сад по цене муниципального». Услугой за 3 года воспользовались 57 чел.; 
- предоставление жилья на условиях коммерческого найма   (2020 год – 5 чел; 2019 год -5 чел; 2018 - 7 чел);  
- целевой набор в вузы для подготовки педагогов системы  образования города Иванова   (2020 год – 6 чел ; 2019 год – 7 чел; 2018 год -7 чел.)   

Планируется
· Сохранение заработной платы, достигнутой ранее;
· Совершенствование  структуры заработной платы работников образовательных учреждений в части поэтапного доведения постоянной части заработной платы работников образования до уровня 60% от ее общего размера;
· Увеличение суммы компенсационных выплат молодым специалистам	
· Сохранение  ранее установленных мер социальной поддержки.


