Приложение № 1
к приказу управления образования 

Администрации города Иванова

от 23.06.2020 № __296____
ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе на присуждение муниципальной  премии «Престиж» в области образования
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок присуждения ежегодной городской премии «Престиж» в области образования (далее премия «Престиж»).

1.2. Премия «Престиж» учреждается управлением образования Администрации города Иванова за:
· значительные успехи в организации и совершенствовании образовательного  процесса;

· особый  вклад в развитие  муниципальной системы образования;
· внедрение  лучших образовательных практик и  проектов по приоритетным направлениям развития системы образования 

1.3. Соискателями премии «Престиж» могут быть муниципальные образовательные учреждения
1.4. Премия «Престиж» присуждается по  номинациям, которые ежегодно утверждаются приказом начальника управления образования Администрации города Иванова.
1.5. Время проведения конкурса и торжественной церемонии вручения премии «Престиж» сентябрь - ноябрь   текущего года. 

2. Порядок выдвижения Соискателей и присуждения премии «Престиж»
2.1.  Заявителем   могут выступать 
· администрация муниципального образовательного учреждения;
2.2.  Для выдвижения кандидатур Соискателей премии «Престиж» Заявитель представляет в управление образования Администрации города Иванова следующие документы: 

· заявку; 
· пакет материалов в соответствии  с приложением №2
2.3. Срок подачи конкурсных материалов:  до 30 сентября   текущего года.
2.4. Срок экспертизы  конкурсных материалов: до 15 октября текущего года

2.5.  Срок публичной защиты   конкурсных материалов - август-сентябрь текущего года 

2.6.  Конкурсная комиссия проводит 

· экспертизу, представленных на конкурс  материалов 

· оценку публичной защиты;
· подведение итогов конкурса, определение победителей;
· информирование участников о результатах конкурса.
2.7.  Критерии оценки  конкурсных материалов  и публичной защиты определяются  в соответствии с  приложением №2. 

2.8. Учреждения, набравшие наибольшее количество баллов по результатам оценки конкурсных материалов, допускаются к публичной защите проектов. 

2.9.  Решение о присвоении звания победителя премии «Престиж» (лауреата) принимается конкурсной комиссией на основании результатов   2-х видов работ  (экспертиза материалов и публичная защита).    

По итогам конкурса определяются до 7  победителей, набравших наибольшее количество баллов. 
Решение оформляется протоколом и приказом начальника управления образования. Решение  является окончательным и не пересматривается.

2.10. В состав конкурсной комиссии входят работники управления образования Администрации города Иванова, члены  Совета директоров образовательных учреждений, Совета координаторов дошкольных образовательных учреждений, представители общественных объединений, педагоги, социальные партнеры.
2.11.  Состав конкурсной комиссии утверждается ежегодно приказом  начальника управления образования Администрации города Иванова (приложение №3)
2.12.  Представленные Заявителем материалы конкурсной комиссией не рецензируются и  возвращаются после итогового заседания конкурсной комиссии.
3. Финансирование.

3.1. Финансирование мероприятия  производится за счет средств: 
· Муниципальной  программы «Развитие  образования города Иванова»;
· социальных партнеров.

4. Награждение
4.1. Награждение проходит в торжественной обстановке
4.2.  Победители (лауреаты) могут  награждаться:
· дипломом лауреата;

· призом в денежном выражении в сумме от 100 тыс руб. 

· другими товарно-материальными ценностями для вручения

4.3. Призы в денежном выражении выплачиваются муниципальным образовательным учреждениям, победителям (лауреатам) конкурса,  путем дополнительного финансирования по субсидиям на иные цели на соответствующее мероприятие по коду операций сектора государственного управления (КОСГУ), согласованному с учреждением победителем (лауреатом) на его лицевой счет на реализацию проекта.
 4.4. Участники 2 этапа (дипломанты) могут награждаться при  наличии финансовых возможностей отчетного года:

·  дипломом   дипломанта; 

· поощрительными призами в денежном выражении 
4.5. Состав расходов на проведение церемонии  награждения за счет средств субсидии на иные цели определяется ежегодно, исходя из объемов финансирования текущего года,  наличия и размера, выделенных средств.

